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โรงเรียนบ้านแม่เลา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ท่ีต้ัง : 88 หมู่ที่ 5 ตำบลป่าแป๋  อำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 50100 
 

 โทรศัพท์ : -  
 

Website : 
- 

EMAIL: 

banmaelao@cme2.go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-5544011 

Email Address krukaan@windowslive.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางกนกกาญจน์  ตาวิโรจน์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่เลา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

mailto:krukaan@windowslive.com


  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน....1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......4.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......1........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......6......

คน 

นักเรียน จำนวน.........20.......คน 
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จุดเด่น   ด้านคุณภาพผู้เรียน  

1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติสูง

กว่า ระดับประเทศ สังกัด จังหวัด รายวิชา คณิตศาสตร์ และภาษาไทย และนักเรียน

กล้า แสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพกายแข็งแรง และเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตามท่ี

สถานศึกษา กำหนด   

2) ผู้เรียนอ่านหนังสือออก และอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ทุกคน 

สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วย ตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักเรียน อยู่ในระดับดีเย่ียม มีคะแนนผลการทดสอบทาง การศึกษาระดับชาติ 

(O-NET) สูงกว่า ระดับประเทศ เขตพื้นที่การศึกษา และมีคะแนน เฉลี่ยมากกว่าร้อย

ละ ๕๐ ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

3) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 

มีระเบียบวินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบใน

เรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา ระเบียบของสังคม เช่น การแต่ง กาย การเข้าแถวซื้อ

อาหาร การรับผิดชอบเวรประจ าวัน ฯลฯ 

4) สร้างความร่วมมือของบุคลากรทุกฝ่ายใน โรงเรียน ในการสนับสนุนการจัดกิจกรรม
พัฒนา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
นักเรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา    

1) พัฒนากิจกรรมส่งเสริมความสามารถ ด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา อาชีพ

เพื่อให้นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  

2) ส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อ และอาชีพ  

3) พัฒนากิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้นักเรียนมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สูงขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียน/ระบบไฟฟ้า เก่า ทรุดโทรม ขาดการดูแล บำรุงรักษา 
 แนวทางแก้ไข  ขอความอนุเคราะห์จากหน่วยงานรัฐผู้มีส่วนเกี่ยวข้องจาก

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและชุมชนใน
การบำรุง ดูแล พัฒนาอาคารสถานท่ีของโรงเรียนบ้านแม่เลา และให้อยู่ใน
สภาพท่ีสะอาด ปลอดภัยเหมาะสมสำหรับใช้จัดกิกรรมการเรียนรู ้

บริหารงานบุคคล    ปัญหา   

ปัญหาจากการพัฒนาของบุคลากรท่ีมีหลักสูตรให้เข้ารับการอบรมมาก
เกนิไปทำให้บุคลากรท่ีไป รับการพัฒนาไม่มีเวลาในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามหน้าท่ี 

แนวทางแก้ไข   
จดัครูเขา้สอนแทนครทูีไ่ปราชการ หรอืไปอบรม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา 
1.ด้านการพัฒนาหลักสูตร พบปัญหา คือ หลักสูตรแกนกลางของโรงเรียนบ้านแม่เลายังไม่เช่ือมโยงกับหลักสูตร
โรงเรียนและบริบทของนักเรียน มีครูไม่ตรงตามรายวิชาท่ีสอน ขาดการ ติดตามผลการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง  

2.ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ พบปัญหา คือ เนื่องจากโรงเรียนบ้านแม่เลาเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จำนวนครูมีน้อย ทำให้ครูมีภาระ
งานท่ีนอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป จนส่งผลกระทบต่อการเรียนการสอน ของนักเรียน  
3.ด้านการวัดและประเมินผลการศึกษา พบปัญหา คือโรงเรียนขนาดเล็กขาดบุคลากรในการจัดทำทะเบียน และวัดผล 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวัดและประเมินผลยังไม่หลากหลาย  
4.ด้านการประกันคุณภาพภายใน พบปัญหา คือ การประเมินโรงเรียนแต่ละครั้งส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการ
สอน เนื่องจากโรงเรียนมีครูน้อย เมื่อมีการประเมินครู และนักเรียนท้ังโรงเรียนต้องช่วยกันเตรียมงานประเมิน  
5.ด้านการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ท่ีพบปัญหา คือ คอมพิวเตอร์ยังไม่เพียงพอ ขาดวัสดุอุปกรณ์ท่ี
ทันสมัย เนื่องจากขาดงบประมาณในการ ดำเนินการ  
6.ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ โรงเรียนบ้านแม่เลายังขาดงบประมาณในการดำเนินงานพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ และด้านการวิจัยในช้ันเรียน  

 
 

แนวทางแก้ไข   

1.ดา้นการพฒันาหลกัสตูร จากปัญหา ดงักล่าวคณะผูบ้รหิารและครูไดร้่วมกนัระดมความคดิเพื่อหาแนวทางแกไ้ข
ปัญหาดงักลา่วดงันี้ โรงเรยีนขนาดเลก็ในกลุม่เครอืขา่ยพฒันาคุณภาพการศกึษาร่วมมอืกนัในการจดัท าหลกัสตูร
ใหส้อดคลอ้งและเสรมิความมุ่งหมายทางการศกึษาในระดบัชาต ิตรงตาม ความตอ้งการของชุมชน และน า
หลกัสตูรไปใชใ้หเ้กดิผลแก่ผูเ้รยีน มกีารประเมนิผลหลกัสตูร และมกีารน าขอ้มูลทีไ่ด้ จากการประเมนิผลหลกัสตูร
ไปปรบัปรุงแกไ้ข  
2. แนวทางแกปั้ญหาดา้นการพฒันากระบวนการเรยีนรู ้แนวทางแกปั้ญหา คอื จดักจิกรรมการเรยีนรูด้ว้ย DLV  
3. แนวทางการแกปั้ญหาดา้นการวดัและประเมนิผลการศกึษา ควรใช ้วธิกีารและเครือ่งมอืการประเมนิที่
หลากหลายและค านึงถงึความรูค้วามสามารถเฉพาะบุคคล บุคลากรทุกคนควร ตระหนักและใหค้วามส าคญัใน
การประเมนิคุณภาพการศกึษา โรงเรยีนควรก าหนด มาตรฐานการศกึษา เพื่อใหพ้รอ้มส าหรบัการประเมนิ ควร
ลดการประเมนิบางอยา่ง ทีไ่ม่จ าเป็นเพราะการประเมนิและบ่อยเกนิไปท าใหค้รูผูส้อนไม่มีเวลาไดท้ าการเรยีน
การสอน ปัญหาการจดัท าแผนการวดัและประเมนิผล ของครูในแต่ละรายวชิา จดัท าแผนการวดั และประเมนิผล
ของครูในแต่ละรายวชิา ผูบ้รหิารควรก ากบั ตดิตามใหก้ารด าเนินการวดัและประเมนิผลการเรยีนรูบ้รรลุตาม
เป้าหมายและแนวทางทีส่ถานศกึษาก าหนดไว ้โรงเรยีนควรส่งเสรมิพฒันาระบบและเทคนิควธิกีารวดัและ 
ประเมนิ ผลการเรยีนรูต้่าง ๆ แก่คร ูและบุคลากรของโรงเรยีน ครคูวรวดัและประเมนิผลใหต้รง กบัตวัชีว้ดัหรอื 
มาตรฐานการเรยีนรู ้ครูควรน าผลการวดัและประเมนิไปวเิคราะห ์เพือ่พฒันาการเรยีนการสอน 
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บริหารงบประมาณ ปัญหา  เป็นโรงเรียนขนาดเล็กงบประมาณท่ีทางเขตพื้นท่ีจัดสรรมา 
ไม่เพียงพอต่อการพฒันาและการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณเพิ่มเติม จาก 
ต้นสังกัด และของบสนับสนุนองค์กรส่วนท้องถิ่นและผู้มีจิตศรัทธาต่างๆ 
                      ...................................................................................
........... 

บริหารงานวิชาการ  
แนวทางแก้ไข  (ต่อ) 
4. แนวทางการแกปั้ญหาดา้นการประกนัคุณภาพภายใน แนวทางแกปั้ญหา คอื ทางส่วนกลางตน้สงักดั
ควรทบทวนและวางแนวทางในการบรหิารจดัรปูแบบการ ประเมนิและเกณฑท์ีใ่ชใ้นการประเมนิแต่ละครัง้
ไม่ควรเปลีย่นแปลงบ่อย เพือ่อ านวยความสะดวกต่อทางโรงเรยีน ขนาดเลก็ทีม่คีวามจ ากดัดา้นจ านวนครู  
5 แนวทางการแกปั้ญหาดา้นการพฒันาใชส้ือ่และเทคโนโลยเีพือ่การศกึษา แนวทางการแกปั้ญหา คอื
จดัหางบประมาณ การสนับสนุนจากภาคเีครอืขา่ยและองคก์รอืน่ ประสานความร่วมมอืกบัหน่วยงานอืน่ๆ
เพื่อเป็น แหล่งเรยีนรูภ้ายนอกสถานศกึษา ควรส่งเสรมิใหค้รูผลติ พฒันาสื่อ และนวตักรรมการเรยีนการ
สอน ตามบรบิทของ รายวชิา เพื่อพฒันาการเรยีนรูข้องนักเรยีน  
6. แนวทางการแกปั้ญหาดา้นการพฒันาและส่งเสรมิใหม้แีหล่งเรยีนรู้ แนวทางแกปัญหา คอื ท าการ
พฒันาแหล่งเรยีนรูใ้นโรงเรยีนโดยใชก้ลยทุธป์ระชุมปฏบิตักิาร การศกึษาดูงาน การ แสวงหาความ
ร่วมมอืจากแหล่งทนุภายนอกและการสรา้งทมีงาน โดยใชก้จิกรรมย่อย การประชุม การมอบหมายงาน 
การนิเทศตดิตาม ควรส่งเสรมิและพฒันาระบบ ICT ใหท้นัสมยั พรอ้มใชง้าน โดยขอเพิม่งบประมาณ  
7. แนวทางการแกปั้ญหาดา้นการวจิยัในชัน้เรยีน แนวทางการแกปัญหา คอื อบรมใหค้วามรูใ้นการท า
วจิยัในชัน้เรยีน ตลอดจนศกึษาดูงานตาม แหลง่ต่างๆ เพื่อสรา้งแรงจูงใจใหค้รูพรอ้มทีจ่ะเรยีนรูศ้กึษา
คน้ควา้ เพื่อช่วยเหลอืกลุ่มครูทีไ่มส่ามารถท า งานวจิยัดว้ย ตนเองไดเ้ผยแพร่ผลงานวจิยัสู่สาธารณชน 
และมกีารนิเทศก ากบั ตดิตาม เพื่อหาแนวทางในการปรบัปรุง ส่งเสรมิ และ พฒันาใหเ้กดิประสทิธภิาพ
สงูสุดต่อไป นิเทศการเรยีนการสอนแก่ครูโดยเน้นการนเิทศแบบกลัยาณมติร 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านแม่เลา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมลดเวลาเรยีนเพิม่เวลารูบู้รณา 
หลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
3. กิจกรรมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 

 
1,000 บาท  
 
- 
- 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 

 
- 
- 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมวิจัยและพัฒนาการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมประเมินตนเองตามมาตรฐาน
การศึกษาและมาตรฐาน SBM 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 

 
500 บาท 
500 บาท  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 

1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 

2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับปฐมวัย ถึงนักเรียน
ระดับประถมศึกษาปีท่ี 6  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนใช้เวลาว่างในการ
แสวงหาความรู้จากการอ่าน
หนังสือด้วยตนเอง 

 
500 บาท 
6,202.33 บาท 
  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
4. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถสรปองค์ความรู้ท่ี
ได้จากาการเรียนรู้นอกสถานท่ีได้ 

 
1,000 บาท 
- 
3,000 บาท 
1,000 บาท 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการ
จัดการศึกษา 
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการตามช่วงวัยของ
นักเรียนระดับอนุบาล 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนท่ีมีความต้องการ ความ
จำเป็นพิเศษร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนท่ีมีความต้องการความ
จำเป็นพิเศษได้รับการส่งเสริม

 
500 บาท 
 
2,000 บาท  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สนับสนุนให้ได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพด้วยรูปแบบท่ี
เหมาะสม 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งทักษะความสามรถทางวิชาการ 
2. กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนค่านิยมหลัก 12 
ประการ 
3. กิจกรรมยกรัเบผลสัมฤทธิ์ผลการทดสอบ
ระดับชาติ (RT,NT,O-NET) 
4. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ทางไกลผ่าน
ดาวเทียมรูปแบบ DLTV  

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1- 6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบ้านแม่เลาสามารถ
จัดการเรียนการสอนได้ผ่าน
เกณฑ์และมีประสิทธิภาพ 

 
10,000 บาท 
1,000 บาท 
- 
 
- 
 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 ช่ือโครงการบริหารงานวิชการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
2. โครงการสถานศึกษาสีขาว 
3. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน คณะครู และบุคลากร
ทางการศึกษามีความสุข ความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

 
1,000 บาท 
- 
-  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมกิจกรรมเพิ่มโอกาสและความเสมอ
ภาคในการจัดการศึกษา 
2. กิจกรรมกีฬาสีสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

 
500 บาท 
 

1,000 บาท 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมการร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับโรงเรียน
กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่แตง 5 
3. กิจกรรมอบรมวินัย คุณธรรม จริยธรรม การ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและบุคลากร ร้อยละ 
100 

เชิงคุณภาพ 

ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กระบวนการจัดการศึกษา PBL & 
PLC กระบวนการวัดผล 
ประเมินผลท่ีมีคุณภาพและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการทำงาน 

 
1,406.86 บาท 
- 
 
-  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมการนิเทศภายในแบบมีส่วนร่วม 
 

 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
500 บาท  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการบริหารงานท่ัวไป 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบควบคุมภายในและ
บริหารความเส่ียง 
2. กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
500 บาท 
 
1,500 บาท 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมต้านทุจริตในโรงเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 เข้าใจ
ความหมายและวิธีการป้แงกัน
การทุจริต 
เชิงคุณภาพ 

 
- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นักเรียนมีความตระหนักถึงวิธีการ
ป้องกันทุจริต 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรมวารสารโรงเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการแนะแนวการ
ช้ีแนะ การดูแลสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต อย่างเหมาะสมถูกต้อง 

 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต ช่ือโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมโครงงานอาชีพ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านแม่เลา
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