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โรงเรียนบ้านป่าติ้ว 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ที่ตั้ง : เลขที่ 13 หมู่ 2 ตำบลสันโป่ง อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 50180 
โทรศัพท์ : 086-1878118 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

โทรศัพท์ 086-1878118       
Email Address : ttunmor@gmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ชื่อ-สกุล นางทัศนีย์  ธัญหมอ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านป่าติ้ว 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน 14 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 2 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน - คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ - คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ - คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน - คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 17 คน 

นักเรียน จำนวน 258 คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับท้องถิ่น 

จุดที่ควรพัฒนา   1) โรงเรียนขาดบุคลากร ครูผู้สอนไม่ได้สอนตรง
ตามวิชาเอก 
      2) โรงเรียนขาดบุคลากรสนับสนุน ได้แก่นักการ
ภารโรง และเจ้าหน้าที่ธุรการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านกิจการนักเรียน ความประพฤติและระเบียบวินัยของนักเรียนที่ไม่
เหมาะสม 

แนวทางแก้ไข  มีมาตรการลงโทษนักเรียนตามระเบียบของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนครูวิชาเอกวิทยาศาสตร์ 

แนวทางแก้ไข ส่งเรื่องให้หน่วยงานต้นสังกัด จัดสรรบุคลากรที่ขาดแคลน
ให้แก่โรงเรียน 

บริหารงานวิชาการ         ปัญหา  1. หลักสูตรแกนกลางของโรงเรียนไม่เชื่อมโยงกับหลักสูตร 
สถานศึกษาและบริบทของนักเรียน ครูไม่ตรงตามรายวิชาที่สอน  
ขาดการติดตามผลการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 
2. ครูมีภาระงานที่นอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป ส่งผลกระทบต่อการเรียนการสอน 

    แนวทางแก้ไข  1. ผู้บรหิารและคณะครูร่วมมือกันในการจัดทำหลักสูตร 
ใหส้อดคล้องตรงตามความต้องการของชุมชนและนำไปใช้ให้เกิดผลกับผู้เรียน  มีการประเมินผลหลักสูตร  
และนำข้อมูลจากการประเมินหลักสูตรไปปรับปรุงแก้ไข 
2. โรงเรียนสะท้อนปัญหาให้หน่วยงานส่วนกลางเห็นความสำคัญถึงปัญหาดังกล่าวและขอบุคลากร 
ในรายวิชาที่ขาดแคลนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

 

บริหารงบประมาณ ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการจัดลงสู่โครงการ 
และกิจกรรมของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  หางบประมาณเพ่ิมจากการระดมทรัพยากรจาก
หน่วยงานภายนอก และผู้ปกครองนักเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านป่าติ้ว 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้ว จำนวน 257 คน ได้
เรียนรู้  ดูแลสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
2. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านป่าติ้ว จำนวน 18 
คน มีความรู้และเข้าใจและสามารถปฏิบัติได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้  และดูแล
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน   มีจิตสำนึกในคุณค่า   
ของการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  รักและภาคภูมิใจใน
โรงเรียน นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักของสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

14,000 

1. นักเรียน ครู บุคคลทั่วไป 
เกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช และ
ทรัพยากร 
2. โรงเรียนมีข้อมูลพรรณไม้
ท้องถิ่น นักเรียน ครู บุคคล
ทั่วไปสามารถนำไปใช้
ประโยชน์ได้ 
3. เกิดความร่วมมือร่วมใจ
ภายในโรงเรียน และ
โรงเรียนกับชุมชน 
4. เสริมสร้างการเรียนรู้ของ
นักเรียนตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการวันสำคัญ เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้วร้อยละ 90 ได้ร่วม
กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  
2. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านป่าติ้ว ร้อยละ 
90 ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้ว ร้อยละ 
100  ตระหนักเห็นความสำคัญและมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท่ีดีงาม 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้ว ร้อยละ 100  มี
คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
3. นักเรียนปฏิบัติตนในสังคมได้ถูกต้องเหมาะสม
ตามกาลเทศะ และห่างไกลยาเสพติด 

15,000 

1. นักเรียนมีความภาคภูมิใจ
ในความเป็นไทยรักและ
เทิดทูนสถาบันชาติ ชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์  
2. นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์  
3. นักเรียนมีคุณลักษณะ
ตามวิสัยทัศน์ คำขวัญ 
และอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่ ประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโรงเรียนคุณธรรม 
2.  ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อยละ 80 เป็นผู้นำ
ด้านคุณธรรม มีศีล 5 และ ปลอดอบายมุข 
เชิงคุณภาพ 

15,000 

1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน
มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามคุณลักษณะของ 
โรงเรียนคุณธรรม  
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
เป็นผู้นำด้านคุณธรรม 
จริยธรรม มีศีล ๕ และ
ปลอดอบายมุข  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม คุณลักษณะของ
โรงเรียนคุณธรรม 
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน เป็นผู้นำด้านคุณธรรม 
จริยธรรม มีศีล 5 และ ปลอดอบายมุข 

3. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
สร้างเครือข่ายชุมชน องค์กร
แห่งคุณธรรม โดยการจัด
กิจกรรมด้านศาสนาพิธี 
ศาสนธรรม ศาสนสถาน 
ศาสนวัตถุ และศาสนบุคคล 

โครงการโรงเรียนสุจริต เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 
ด้าน คือ หล่อหลอมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทาง
จริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนา
ชีวิตให้มั่นคง 
2. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อ
หลอมนักเรียน กล้าหาญทางจริยธรรม สร้างปัญญา
นักเรียนเก่ง มีความชำนาญในการใช้เครื่องมือเพ่ือ
การเรียนรู้ได้ เร่งพัฒนา   นักเรียนแกร่ง มีทักษะที่
เชี่ยวชาญในการพัฒนาชีวิตที่มั่นคง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่อง
สุจริต การป้องกันการทุจริต   
2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนในสังคม 
 

5,000 

1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้ ทักษะการป้องกัน 
การปลูกฝัง และการสร้าง
เครือข่าย  เผยแพร่สู่ชุมชน
ในสังคมในการป้องกันการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 80 นักเรียนได้รับประสบการณ์ในการ
เลือกตั้ง 
2. นักเรียนที่เป็นตัวแทนสภานักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ในการดำเนินงานตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถีการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย คือ คารวะธรรม สามัคคีธรรม 
ปัญญาธรรม 

5,000 

1. นักเรียนเรียนรู้วิธีการ
ปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. นักเรียนเข้าใจวิธีการสรร
หาตัวแทนของตนเอง 
.3 ตัวแทนสภานักเรียนได้
ประสบการณ์ในการ
ดำเนินงาน และเกิดความ
ภาคภูมิใจ 

โครงการโรงเรียนสีขาว เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรในสถานศึกษามีความตระหนักถึง
ประโยชน์ของการดำเนินกิจกรรมโรงเรียนสีขาวร้อย
ละ 90 
2. นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 90 มีภูมิคุ้มกัน
สารเสพติด 
3. นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาร้อยละ 90 
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและจิตที่ดี 
 
 
 

5,000 

1. นักเรียน ได้รับรู้รับทราบ
ถึงปัญหาและพิษภัยของยา
เสพติด 
2. ได้เครือข่ายครูและ
นักเรียนในการป้องกันและ
แก้ไขต่อต้านยาเสพติด 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนา 
ให้สามารถป้องกันตนเองไม่
เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
4. สถานศึกษามีความเข็ม
แข็ง ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
บ้านป่าติ้วมีภูมิคุ้มกันสารเสพติด และอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

5. นักเรียนได้แสดงออกด้าน
สุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา 
นาฏศิลป์และนันทนาการ 
 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้วทุกระดับชั้น  
2.  คณะครูโรงเรียนบ้านป่าติ้วทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้วมีความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

17,743.35 

1. สถานศึกษามีการจัด
กระบวนการเรียนการสอน
ตามแนวหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือตอบ
สนอต่อผู้เรียนผู้เรียนสามรถ
นำไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. พัฒนาหลักสูตรให้เหมาะกับบริบทของ
สถานศึกษาและสอดคล้องกับหลักสูตร                    
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
2. จัดให้มีการวัดผลประเมินผลและวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรที่สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 

5,000 

โรงเรียนบ้านป่าติ้วมี
หลักสูตรสถานศึกษาท่ี
สมบูรณ์ตรงตามตัวชี้วัดและ
มีการพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนรู้  ให้สอดคล้องกับ
สังคมปัจจุบัน และ
เสริมสร้างการพัฒนา
หลักสูตรกลุ่มสาระให้มี
ความชัดเจน ถูกต้องเพ่ือ
นำมาสู่การจัดกระบวนการ
เรียนการสอน    
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. ครูมีการวัดผลประเมินผลการเรียนรู้และนำปัญหา
ที่พบนั้นมาทำการวิจัยเพื่อนำไปสู่การพัฒนา
การศึกษาต่อไป 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคน  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เพิ่มข้ึน  ร้อยละ  3   
2. นักเรียนทุกชั้น  มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร  
ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 70   
3. นักเรียน ชั้น ป.1 ป.3 ป. 6 และ ม.3 มีผลสอบ
ระดับชาติในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก ค่าเฉลี่ย
โดยรวมเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคน  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เพิ่มข้ึน   
2. นักเรียนทุกคน  มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร  
3. นักเรียนชั้น ป.1 ป.3 ป.6 และ ม.3 มีผลการ
ทดสอบระดับชาติในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก 
ค่าเฉลี่ยโดยรวมเพ่ิมขึ้น 

5,000 

1. นักเรียนทุกคน มีค่าเฉลี่ย
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 3 
2. นักเรียนทุกคน มี
สมรรถนะสำคัญตาม
หลักสูตร ในระดับดีข้ึนไป
ร้อยละ 70    
3. นักเรียน ระดับชั้น ป.1 
ป.3 ป.6 และ ม.3 มีผลการ
ทดสอบระดับชาติในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้หลัก            
ค่าเฉลี่ยโดยรวม เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร  คณะครู  ทุกคน  เข้าใจระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

500 

บุคลากรในองค์กรโรงเรียน
บ้านป่าติ้วเป็นผู้มีคุณภาพ 
ชุมชนให้การยอมรับ และ
สนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ที่
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  โรงเรียนบ้านป่าติ้วมีระบบการประกันคุณภาพ
ภายในที่เข้มแข็ง 
2.  โรงเรียนบ้านป่าติ้วเป็นสถานศึกษาที่ชุมชน
ยอมรับและให้การสนับสนุน 

โรงเรียนจัดขึ้นด้วยความ
พอใจ เป็นที่ยอมรับของ
หน่วยงานต้นสังกัดและ
หน่วยงานอื่น ๆ 

โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
แบบ  PBL (Project based 
learning) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคน  ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนรูปแบบ PBL (Project based learning) 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถเรียนรู้จากกระบวนการเรียนรู้
รูปแบบ PBL (Project based learning)  
2. นักเรียนสามารถแสวงหาข้อมูลด้วยตนเอง  ใน
การแก้ปัญหาต่างๆ 
3. นักเรียนมีความกล้าแสดงออกสามรถนำเสนอ
ผลงานได้ 

10,000 

1. นักเรียนสามารเป็น
ศูนย์กลางของการเรียนรู้
อย่างแท้จริง (student-
centered learning) โดยมี
ครูผู้สอนทำหน้าที่ เป็นผู้
อำนวยความสะดวก 
(facilitator) หรือผู้ให้
คำแนะนำ (guide)  
2. นักเรียนสามารถ
แก้ปัญหาโดยการแสวงหา
ข้อมูลใหม่ ๆ ด้วยตนเอง 
(self-directed learning)  
3. นักเรียนสามารถนำเสนอ
ผลการทำกิจกรรมต่อที ่สา
ธรณชนได้ 

โครงการพัฒนานวัตกรรมและการวิจัย
ในชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของครูที่พัฒนานวัตกรรมและจัดทำ
วิจัยในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1,000 
1. นักเรียนบรรลุมาตรฐาน
การเรียนรู้ของหลักสูตร
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้
ของหลักสูตรการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพเชิง
คุณภาพ 
1. ครูมีการพัฒนานวัตกรรมและจัดทำวิจัยในชั้น
เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร
การศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ   

การศึกษาอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนช่วยปรับเปลี่ยน
บทบาทของครู  ทำให้ครู
เป็นผู้นำในการเปลี่ยนแปลง 
3. ครูผู้สอนสามารถทำงาน
วิจัยได้ 
4. ครูผู้สอนสามารถนำ
ผลการวิจัยมาใช้เพื่อ
แก้ปัญหาการเรียนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต เชิงปริมาณ 
1. ห้องสมุดจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านอย่าง
หลากหลายให้แก่นักเรียน 
2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และบรรยากาศที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 
3. นักเรียนมีความสนใจที่จะเข้ามาศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ในห้องสมุดมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้โดยใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งเรียนรู้  

10,000 

1. ห้องสมุดมีการจัด
บรรยากาศที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ มีการจัดสารสนเทศ
ภายในห้องสมุดอย่างเป็น
ระบบระเบียบ 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตัวเองอย่างต่อเนื่อง 
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2. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตัวเอง 
และรักการเรียนรู้ 
3. ห้องสมุดมีบรรยากาศดี ดึงดูดใจผู้มาใช้บริการ 
4. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการค้นคว้า แสวงหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้เพ่ิมเติมอยู่เสมอ 

โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน การ
เขียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนอ่านคล่องเขียนคล่องได้คิดเป็นร้อยละ 80 
2. ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการสอนในการ
แก้ปัญหาการอ่าน การเขียนคิดเป็น 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนสามารถอ่าน และเขียนภาษาไทยได้ 
2.  ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการสอนในการ
แก้ปัญหาการอ่าน การเขียนได้อย่างหลากหลาย 
3.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาภาษาไทยเพ่ิมข้ึน 

11,000 

1. ผู้เรียนสามารถอ่านคล่อง 
เขียนคล่องเหมาะสม
สอดคล้องตามระดับชั้น
เรียน 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ใน
รายวิชาภาษาไทยเพ่ิมข้ึนทุก
ปีการศึกษา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมกีฬา กรีฑา 
3. กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
4. กิจกรรมวิชาการ 
5. กิจกรรม ICT 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้วทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้วทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมและพัฒนาทักษะด้านต่างๆ ตามความมุ่ง
หมายของกิจกรรมที่จัดขึ้น 

281,549.35 

นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้ว
ทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม
และพัฒนาทักษะด้านต่างๆ 
ตามความมุ่งหมายของ
กิจกรรมที่จัดขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 
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)บาท(  
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก
พิเศษเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ได้รับ
การศึกษาเฉพาะบุคคลตามแผน IEP จำนวน 20 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่มีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคมทุกคน ได้เรียนรู้ร่วมกัน
กับนักเรียนปกติอย่างมีความสุข 

2,000 

1. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษได้รับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษได้เรียนร่วมกับเด็ก
ปกติอย่างมีความสุข อยู่ร่วม
สังคมกับคนอ่ืนได้ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมกีฬา กรีฑา 
3. กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
4. กิจกรรมวิชาการ 
5. กิจกรรม ICT 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้วทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้วทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมและพัฒนาทักษะด้านต่างๆ ตามความมุ่ง
หมายของกิจกรรมที่จัดขึ้น 

281,549.35 

นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้ว
ทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม

และพัฒนาทักษะด้านต่างๆ 
ตามความมุ่งหมายของ

กิจกรรมที่จัดขึ้น 

โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย 

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยจำนวน 24 คน 
เชิงคุณภาพ 
เด็กร้อยละ 70 ขึ้นไปมีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ การสังเกต การคิด การแยกแยะ การ
แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ ซึ่งเป็นการปูพื้นฐาน
ทางด้านวิทยาศาสตร์สำหรับระดับเด็กปฐมวัย และ
ต่อยอดไปในระดับที่สูงขึ้นต่อไป อันเกิดจากการจัด

2,000 

 เด็กปฐมวัยมีทักษะ
กระบวนการทาวิทยาศาสตร์ 
การสังเกต การคิด การ
แยกแยะ การแก้ปัญหา
อย่างเป็นระบบ ซึ่งเป็นการ
ปูพื้นฐานทางด้าน
วิทยาศาสตร์สำหรับระดับ
เด็กปฐมวัย และต่อยอดไป
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย  จำนวน 20 กิจกรรม  และโครงงาน
วิทยาศาสตร์ 2 โครงงาน 

ในระดับท่ีสูงขึ้นต่อไป อัน
เกิดจากการจัดกิจกรรมตาม
โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย  จำนวน 20 
กิจกรรม  และโครงงาน
วิทยาศาสตร์ 2 โครงงาน 

โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับปฐมวัย 24 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนระดับปฐมวัย มีทักษะความพร้อมตาม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ด้านร่าง ด้านอารมณ์-จิตใจ 
ด้านสังคม ด้านสติปัญญา และเด็กอนุบาลปีที่ 3 มี
ความพร้อมเข้าเรียนต่อในระดับขั้นพ้ืนฐานทุกคน 
2. ครูผู้สอนระดับปฐมวัย มีความรู้ ความเข้าใจ และ
มีความตระหนักในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้
เกิดกับผู้เรียน 
3. ครูผู้สอนระดับปฐมวัยได้ศึกษาดูงานและ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
4. โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย ของ สพฐ. 

10,000 

1. นักเรียนระดับปฐมวัย มี
ความพร้อมตามพัฒนาการ
ทุกด้าน และพร้อมเข้าเรียน
ต่อในระดับขั้นพ้ืนฐานทุก
คน (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1) 
2. ครูผู้สอนระดับปฐมวัยทุก
คน มีความรู้ ความเข้าใจ 
และมีความตระหนักในการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้
ให้เกิดกับผู้เรียน 
3. ครูผู้สอนระดับปฐมวัยมี
ความรู้ ความเข้าใจ และมี
ทักษะในการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัยที่ได้จาก
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การศึกษาดูงานและ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
4. โรงเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย ของ สพฐ. 

โครงการนักธุรกิจน้อย (Patew 
festival) 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องการประกอบ
อาชีพ เรื่อง นักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์  
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีคุณธรรมของ
ผู้ประกอบการ คือ ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มุ่งมั่น 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องการประกอบอาชีพ เรื่อง นัก
ธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรมของผู้ประกอบการ คือ ซื่อสัตย์ 
ขยัน อดทน มุ่งมั่น กตัญญู  ผลิตผลงาน ประกอบ
อาหาร และสาธิตวิธีการทำได้ 

10,000 

1. ผู้เรียนสร้างงาน นำเสนอ
สาธิต จำหน่ายผลิตภัณฑ์ได้
อย่างมีคุณภาพ 
2. ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์ 
ขยัน อดทน มุ่งมั่น กตัญญู 
คิดเป็น ทำได้ ขายเป็น 
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
3. ครูผู้สอนมีความรู้และ
ทักษะตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ 
4. ผู้เรียนมีผลิตภัณฑ์ผลงาน
วางจำหน่ายในงานป่าติ้ว
เฟสติวัลได้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ เชิงปริมาณ 
1. ครู  18 คน นักเรียน 257 คน  
2. ผู้ปกครองและประชาชนทั่วไป  

255,000 
1. โรงเรียนมีระบบการ
จัดการอาคารสถานที่และ
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3. หน่วยงานในตำบลสันโป่ง 
เชิงคุณภาพ 
1. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น 
สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อ การ
จัดการเรียนรู้        
2. อาคารเรียนและสถานที่ต่างๆภายในโรงเรียนอยู่
ในสภาพดีและพร้อมใช้งานปลอดภัยและ เหมาะสม
ต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนเพ่ิมขึ้น 

สิ่งแวดล้อมท่ีดีเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน   
2. กลุ่มเป้าหมายมีจิตสำนึก
ที่ดีต่อสิ่งแวดล้อมและได้รับ
การพัฒนาจนมีลักษณะนิสัย
ที่ดีด้านการดูแล รักษา
สิ่งแวดล้อมตามคุณลักษณะ
ประกอบวิสัยทัศน์ของ
โรงเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป ต้องการเรียนต่อ ได้
เรียนต่อตามความถนัด ความสนใจ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความรู้ ในอาชีพที่
ตนเองสนใจและมีความรู้สึกท่ีดีต่อ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนต่อตามความถนัดและความสนใจ
ของตนเอง 

3,000 

1. นักเรียนมีความรู้สึกที่ดี
ต่ออาชีพสุจริตและหา
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ  
2. นักเรียนสอบเข้าเรียนต่อ
ในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายและสายอาชีพ   
3. นักเรียนมีความพึงพอใจ
ต่อโครงการแนะแนว 
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โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าติ้ว  ร้อยละ 90 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม ป้องกันและแก้ปัญหา โดยมี
วิธีการและเครื่องมือสำหรับครูประจำชั้นหรือครูที่
ปรึกษา และบุคลากรที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้นักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปลอดภัยจากสารเสพติด 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม พัฒนา การป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาเพื ่อให้นักเรียนได้พัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทาง
จ ิตใจที ่ เข ็มแข็ง ค ุณภาพชีว ิตที ่ด ี  ม ีท ักษะการ
ดำรงชีวิต และรอดพ้นจากวิกฤติทั้งปวง 

4,000 

นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
พัฒนา การป้องกัน และ
แก้ไขปัญหาเพ่ือให้นักเรียน
ได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข็ม
แข็ง คุณภาพชีวิตที่ดี มี
ทักษะการดำรงชีวิต และ
รอดพ้นจากวิกฤติทั้งปวง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เชิงปริมาณ      
1. ครูร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC (Professional Learning 
Community)        
2. ครูร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจกระบวนการ
จัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ PLC 
(Professional Learning Community)  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ PLC (Professional Learning 

1,200 

1. ครูทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจกระบวนการจัด
กิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
2. ครูพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการจัดกิจกรรม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ  PLC สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
Community)  ได้รับกรส่งเสริมและพัฒนาให้มี
ความรู้ ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2. ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจกระบวนการ และมี
เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้จากครูที่จัดกิจกรรมแบบ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
(Professional Learning Community)   

3. ผู้เรียนเกิดความรู้ ความ
เข้าใจกระบวนการ มีเจตคติ
ที่ดีต่อการเรียนรู้ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น 

โครงการพัฒนาบุคลากร เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับ
การพัฒนาตนเองและศึกษาดูงานอย่างน้อย ภาค
เรียนละ  1  ครั้ง   
2. มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง  
3. บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาและขอเสนอ
ผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติหน้าที่   

40,000 

1. ครูและบุคลากรได้พัฒนา
เพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์ 
2. ครูและบุคลากรมีขวัญ
และกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับ
การพัฒนาตนเองและศึกษาดูงานอย่างน้อย ภาค
เรียนละ  1  ครั้ง   
2. มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง  
3. บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาและขอเสนอ
ผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติหน้าที่   

40,000 

1. ครูและบุคลากรได้พัฒนา
เพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์ 
2. ครูและบุคลากรมีขวัญ
และกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่ ประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโรงเรียนคุณธรรม 
2.  ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อยละ 80 เป็นผู้นำ
ด้านคุณธรรม มีศีล 5 และ ปลอดอบายมุข 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม คุณลักษณะของ
โรงเรียนคุณธรรม 
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน เป็นผู้นำด้านคุณธรรม 
จริยธรรม มีศีล 5 และ ปลอดอบายมุข 

15,000 

1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน
มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามคุณลักษณะของ 
โรงเรียนคุณธรรม  
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
เป็นผู้นำด้านคุณธรรม 
จริยธรรม มีศีล ๕ และ
ปลอดอบายมุข  
3. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
สร้างเครือข่ายชุมชน องค์กร
แห่งคุณธรรม โดยการจัด
กิจกรรมด้านศาสนาพิธี 
ศาสนธรรม ศาสนสถาน 

ศาสนวัตถุ และศาสนบุคคล 
โครงการโรงเรียนสุจริต เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 
ด้าน คือ หล่อหลอมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทาง
จริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนา
ชีวิตให้มั่นคง 
2. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อ
หลอมนักเรียน กล้าหาญทางจริยธรรม สร้างปัญญา

5,000 

1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้ ทักษะการป้องกัน 
การปลูกฝัง และการสร้าง
เครือข่าย  เผยแพร่สู่ชุมชน
ในสังคมในการป้องกันการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
นักเรียนเก่ง มีความชำนาญในการใช้เครื่องมือเพ่ือ
การเรียนรู้ได้ เร่งพัฒนา   นักเรียนแกร่ง มีทักษะที่
เชี่ยวชาญในการพัฒนาชีวิตที่มั่นคง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่อง
สุจริต การป้องกันการทุจริต   
2. นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนในสังคม 
 

โครงการโรงเรียนสีขาว เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรในสถานศึกษามีความตระหนักถึง
ประโยชน์ของการดำเนินกิจกรรมโรงเรียนสีขาวร้อย
ละ 90 
2. นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 90 มีภูมิคุ้มกัน
สารเสพติด 
3. นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาร้อยละ 90 
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและจิตที่ดี 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 

5,000 

1. นักเรียน ได้รับรู้รับทราบ
ถึงปัญหาและพิษภัยของยา
เสพติด 
2. ได้เครือข่ายครูและ
นักเรียนในการป้องกันและ
แก้ไขต่อต้านยาเสพติด 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนา 
ให้สามารถป้องกันตนเองไม่
เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
4. สถานศึกษามีความเข็ม
แข็ง ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
บ้านป่าติ้วมีภูมิคุ้มกันสารเสพติด และอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

5. นักเรียนได้แสดงออกด้าน
สุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา 
นาฏศิลป์และนันทนาการ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. จัดทำข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนทั้ง 4 ด้าน 
งานบริหารทั่วไป งานบุคลากร งานวิชาการ และงาน
งบประมาณ ร้อยละ 100 
2. จัดทำทะเบียน บัญชีต่าง ๆ เช่น บัญชีลงเวลา 
บันทึกเวรยาม เป็นต้น 
3.. จัดทำเวปไซต์โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบการทำงานที่สะดวก  รวดเร็ว 
และทันตามกำหนดเวลา 

5,000 

ระบบการจัดเก็บและ
ดำเนินการด้านข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นระบบและ
สะดวกในการใช้งาน  ค้นหา
ข้อมูลอย่างสะดวกสบาย  
ส่งงานทันตามกำหนดเวลา 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป ต้องการเรียนต่อ ได้
เรียนต่อตามความถนัด ความสนใจ 

3,000 
1. นักเรียนมีความรู้สึกที่ดี
ต่ออาชีพสุจริตและหา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

2. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความรู้ ในอาชีพที่
ตนเองสนใจและมีความรู้สึกท่ีดีต่อ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนต่อตามความถนัดและความสนใจ
ของตนเอง 

ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ  
2. นักเรียนสอบเข้าเรียนต่อ
ในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายและสายอาชีพ   
3. นักเรียนมีความพึงพอใจ
ต่อโครงการแนะแนว 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการนักธุรกิจน้อย (Patew 
festival) 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องการประกอบ
อาชีพ เรื่อง นักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์  
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีคุณธรรมของ
ผู้ประกอบการ คือ ซื่อสัตย์ ขยัน อดทน มุ่งมั่น 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องการประกอบอาชีพ เรื่อง นัก
ธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

10,000 

1. ผู้เรียนสร้างงาน นำเสนอ
สาธิต จำหน่ายผลิตภัณฑ์ได้
อย่างมีคุณภาพ 
2. ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์ 
ขยัน อดทน มุ่งมั่น กตัญญู 
คิดเป็น ทำได้ ขายเป็น 
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
3. ครูผู้สอนมีความรู้และ
ทักษะตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรมของผู้ประกอบการ คือ ซื่อสัตย์ 
ขยัน อดทน มุ่งมั่น กตัญญู  ผลิตผลงาน ประกอบ
อาหาร และสาธิตวิธีการทำได้ 

4. ผู้เรียนมีผลิตภัณฑ์ผลงาน
วางจำหน่ายในงานป่าติ้ว

เฟสติวัลได้ 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านป่าติว้ 


