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โรงเรียนบ้านแม่โต๋ สาขาห้วยเต่า 
สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ที่ตั้ง :   หมู่  7  ต าบลบ่อแก้ว  อ าเภอสะเมิง  จังหวัดเชียงใหม่  50250 
 

 โทรศัพท์ : 081-7842846 

 

Website :  
        https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1050130533&page=info 
 

EMAIL: Banmaetoh@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 081-7842846 
 Email Address : yes.i.dow@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวกชกร  เนียมท่าเสา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่โต๋ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่า
โรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือก
ไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 
 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
    ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 
ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......-.....คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.......................-..........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........๑........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....๒....คน 

นักเรียน จ านวน.........14............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                 

จุดเด่น   1) บุคลากรครบชั้น 
   2) ได้รับการสนับสนุนจากเครือข่ายภายนอกอย่างต่อเนื่อง 
            3) มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1.ความสะอาดปลอดภัย ความทรุดโทรมของอาคารสถานที่
สภาพแวดล้อมท่ีไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  1.วางแผนระบบบริหารการใช้อาคารสถานที่ การบ ารุงรักษา
การควบคุม และประเมิน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
 

บริหารงานบุคคล    

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอน
      2) พัฒนาระบบการบริหารโดยใช้เทคโนโลยี 
      3) พัฒนาอาคารสถานที่ให้ปลอดภัย 

ปัญหา  1.บุคลากร (ครูผู้สอน) สอนไม่ตรงตามสาขาวิชา                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

แนวทางแก้ไข  1. พัฒนาบุคลากรให้ตรงความสามารถและความสนใจ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ๑.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า      
ขาดการวัดผลประเมินที่มีเกณฑ์ชัดเจน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 
แนวทางแก้ไข  1.จัดระบบยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ระบบการวัดและประเมินผลที่มีมาตรฐาน 
 

ปัญหา   1. บุคลากรขาดความรู้ด้านการเงินการคลัง การพัสดุ  
การบัญชี และแผนงาน  

แนวทางแก้ไข  1. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านการเงินการคลัง 
 พัสดุและบัญชี 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านแม่โต๋ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
1.กิจกรรมจัดซื้อ จัดหา จัดท า และพัฒนา สื่อ
การเรียนการสอน วัสดุการวัดผลสัมฤทธิ์ การจัด
นิทรรศการ และเอกสารวิชาการ ตามสาระการ
เรียนรู้ ดังนี้ 
- ภาษาไทย 
- คณิตศาสตร์ 
- วิทยาศาสตร์ 
-ภาษาอังกฤษ 
-ภาษาญี่ปุ่น  
- สังคม ประวัติศาสตร์ภูมิศาสตร์ หน้าที่ฯ 
- สุขศึกษา พลศึกษา 
- ทัศนศิลป์ 
- ดนตรีสากล ดนตรีพ้ืนเมือง 
- นาฏศิลป์ 
- การงานอาชีพ 
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนและครู ร้อยละ 90 มี
วัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 
การวัดผลสัมฤทธิ์                     
ทางการเรียนที่สอดคล้องกับสาระ
การเรียนรู้ และวัยของนักเรียน 
2. ครูผู้สอนร้อยละ 100 จัด
ห้องเรียนได้มีคุณภาพตามเกณฑ์
ห้องเรียนคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้พ้ืนฐาน และกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เพ่ิมเติมสูงขึ้น 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.นักเรียนร้อยละ80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ระดับดีข้ึนไป ครู มีสื่อการ
เรียนรู้ วัสดุอุปกรณ์การเรียน
การสอน การวัดผล
ประเมินผลที่สอดคล้องกับ
สาระการเรียนรู้ และวัยของ
นักเรียนห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการทุกห้องมี
คุณภาพตามเกณฑ์ห้องเรียน
คุณภาพ 
 
 
 
 
 
๑. ผู้ เรียนมีความรู้  ทักษะ
และด า เนิ นชี วิ ตตามแนว

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการ  การน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา 
1.กิจกรรมการปลูกผัก 
2.กิจกรรมการเลี้ยงไก ่
3.กิจกรรมการเลี้ยงปลาดุก 
4.กิจกรรมการเลี้ยงกบ 
5.กิจกรรมการเพาะเห็ด 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียน ร้อยละ 95 มี
ความรู้ ความเข้าใจและสามารถ

ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

2  นักเรียน ร้อยละ 95 สามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 95 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่

อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานในการด ารงชีวิตตาม
แ น ว ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 
๓.  ผู้ เ รี ยนมีความรู้ ความ
เ ข้ า ใ จ แ ล ะ ต ร ะ ห นั ก ใ น
ความส าคัญของการด าเนิน
ชี วิ ต ต า ม แ น ว ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสรมิและสนับสนุน
กิจกรรมวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา (ร10) 
2. กิจกรรมวันพ่อของแผ่นดิน (ร 9) 
3. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่โต๋ 
สาขาห้วยเต่า ร้อยละ 100 ได้
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ร  

 2. ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 
ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ร  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน คณะครูและบุคลากร
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.นักเรียนปฏิบัติตนตาม
กิจกรรมวันส าคัญต่าง ร ได้
ถูกต้อง 
๒.นักเรียนได้เรียนรู้และ
ทักษะปฏิบัติกับผู้เรียน 
๓.นักเรียนกล้าพูดกล้า
แสดงออกได้อย่างเหมาะสม
และน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2.กิจกรรมหน้าเสาธง 
3.กิจกรรมจิตอาสา พัฒนาสภาฯ สู่ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

และเกิดความตระหนักเห็น
ความส าคัญและมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรม
ของท้องถิ่นและประเทศชาติ  
2. นักเรียน ร้อยละ 100 มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่

พึงประสงค์ 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 75 นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ในการเลือกตั้ง
ประธานนักเรียน 
2. มีสภานักเรียน จ านวน 22 
คน ในการปฏิบัติงานส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนด้านต่าง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถี
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย คือ คารวะธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.นักเรียนเรียนรู้วิธีการ
ปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน มี
ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการ
สรรหาตัวแทนของตนเอง อีก
ทั้งได้รู้จักการเป็นผู้น าและผู้
ตามท่ีดี และมีสภานักเรียนใน
การปฏิบัติงานส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนด้าน
ต่าง ร 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตร
ฐานสมรรถนะ 
2. กิจกรรมจัดท ารูปเล่มหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านแม่โต๋สาขาห้วยเต่า
ร้อยละ 100 จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ทีม่ีความสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 )ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ 

มาตรฐาน และตัวชี้วัด 
พุทธศักราช 2560 

เชิงคุณภาพ  
 สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีความสอดคล้อง
กับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 )ปรับปรุง

สาระการเรียนรู้ มาตรฐาน และ
ตัวชี้วัด พุทธศักราช 2560( 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนร้อยละ 100 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ที่มี
ความสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 

)ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ 
มาตรฐาน และตัวชี้วัด 

พุทธศักราช 2560( 
2 สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีความ
สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 

)ปรับปรุงสาระการเรียนรู้ 
มาตรฐาน และตัวชี้วัด 

พุทธศักราช 2560( 
 
 
 

1.โรงเรียนมีระบบประกัน
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ชื่อโครงการ  โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
3. กิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
4. กิจกรรมด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
5. กิจกรรมติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
6. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
7. กิจกรรมจัดท ารายงานประเมินคุณภาพภายใน 
8. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
9. กิจกรรมวัดและประเมินผลการประกัน
คุณภาพภายใน 
10. กิจกรรมก ากับดูแลและติดตามการ
ด าเนินงาน 
11.กิจกรรมประเมินผลและสรุปผลการ
ด าเนินงาน 
12. กิจกรรมรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

เชิงปริมาณ  
1. ครูร้อยละ 100 มีความรู้
ความเข้าใจสามารถจัดท า
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ชาติ 
2. โรงเรียนพัฒนามาตรฐาน
การศึกษาทุกมาตรฐานให้อยู่ใน
ระดับคุณภาพดีมาก ขึ้นไปและมี
การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
3. ครูบุคลากรนักเรียนและชุมชน
ร้อยละ 90 ขึ้นไปมีความพึง
พอใจในการด าเนินงานตาม
โครงการในระดับดีมาก  
 เชิงคุณภาพ  
1. ครูทุกคนมีความเข้าใจเรื่อง
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
2. โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในที่มีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและผ่านเกณฑ์การ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คุณภาพในสถานศึกษาอย่าง
มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได้รับการตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาโดยวิธีการ
ประเมินตนเอง และประเมิน
ภายนอก ครู บุคลากร
นักเรียนผู้ปกครองและชุมชน 
ร้อยละ 90 ขึ้นไปมีความพึง
พอใจในการด าเนินงานตาม
โครงการ 
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13.กิจกรรมตรวจสอบปรับปรุง แก้ไข พัฒนา 
การประกันคุณภาพภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบสารบรรณ
การเงิน พัสดุ ครุภัณฑ์ 
1.  กิจกรรมจัดซื้อค่าวัสดุส านักงาน 
2.  กิจกรรมจัดซื้อค่าครุภัณฑ์ส านักงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเมินคุณภาพภายนอก 
3. มีการรายงานผลการประกัน
คุณภาพในสถานศึกษาต่อ
สาธารณชนและผู้มีส่วนร่วมอย่าง
ทั่วถึง 
 
 
 
เชิงปริมาณ  
1.ปฏิบัติงานด้านการเงิน การ
บัญชี พัสดุ ครุภัณฑ์และทรัพย์สิน
ถูกต้องตามระเบียบของ
กระทรวงการคลัง  
เชิงคุณภาพ  
1.  บุคลากร  เจ้าหน้าที่ ระบบ
การเงิน บัญชีและพัสดุ – 
ครุภัณฑ์ และสินทรัพย์ที่มีความรู้
ความสามารถ 
 
 
 
เชิงปริมาณ  

 
 
 
 
 
 
 
 

1. มีการจัดท าเอกสาร
หลักฐานการเบิกจ่ายเงินและ
พัสดุได้ถูกต้องและจัดเก็บ
อย่างเป็นระเบียบ 100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ข้าราชการครูและ
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบงานสารบรรณ 
1.กิจกรรมจัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน
ตามโครงการ อาทิเช่น กระดาษถ่ายเอกสาร 
กระดาษการ์ดสี กระดาษโรเนียวสีน้ าตาล,สีขาว 
ไส้แม็ก,ลวดเสียบ,เทปกาวซีดีฯ ครุภัณฑ์
ส านักงาน  
คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ๊นเตอร์ 
2.กิจกรรมการซ่อมบ ารุงรักษาอุปกรณ์เครื่องใช้
ส านักงาน อาทิเช่น เครื่องถ่ายเอกสาร ฯลฯ 
กิจกรรมด าเนินงานระบบงานสารบรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ร้อยละ 90 ของระบบงาน
สารบรรณปฏิบัติอย่างถูกต้อง
และให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพในระดับสูง 
เชิงคุณภาพ   
 1.  การด าเนินงานธุรการ – สาร
บรรณ มีความเป็นระบบตาม
ระเบียบของงานสารบรรณและ
ให้บริการอย่างมีคุณภาพ 
  

บุคลากรทางการศึกษา 
รวมทั้งบุคคลภายนอกและ
หน่วยงานภายนอกมีความพึง
พอใจในความสะดวก รวดเร็ว  
ในการติดต่อประสานงานกับ
โรงเรียน 
2. ระบบงานธุรการเป็น
ระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ 
และเป็นปัจจุบัน เกิดความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย  
สวยงาม สะดวกแก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานสามารถค้นหา 
จัดท าได้รวดเร็วขึ้น 
3. ช่วยสนับสนุนแผนงานอื่น
ให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ  โครงการสอนเสริมนอกเวลาเรียน
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
1. กิจกรรมสอนเสริมนอกเวลาเพ่ือยกระดับ

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 5 0 ขึ้นไป มี
คะแนนเฉลี่ยร้อยละของ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการ

 
 

 

1.ร้อยละ 50 ของนักเรียน
ชั้นทุกระดับชั้นมีคะแนน
เฉลี่ยร้อยละ 50 ขึ้นไปใน
การทดสอบโดยใช้ข้อสอบ
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สายชั้นป.3 
2. กิจกรรมสอนเสริมนอกเวลาเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สายชั้นป.6 
3. กิจกรรมสอนเสริมนอกเวลาเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สายชั้น ม. 3 

ทดสอบโดยใช้ข้อสอบมาตรฐาน
ระดับต่างร ตั้งแต่ร้อยละ 5 0 ขึ้น
ไป 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละใน
การทดสอบต่างร สูงกว่าคะแนน
เฉลี่ยร้อยละระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับประเทศ 
 

ข้อสอบมาตรฐาน ในระดับ
ต่างร และมีคะแนนเฉลี่ยร้อย
ละในการทดสอบสูงกว่า
คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับ

เขตพ้ืนที่การศึกษา และ
ระดับประเทศ 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมเข้าประจ ากองลูกเสือ  
3. กิจกรรมถวายราชสดุดี  
4. กิจกรรมสวนสนาม 
5. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6. กิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-3 ร้อยละ 100 ร่วม
กิจกรรมและภูมิใจใน
ความสามารถของตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-3 เข้าร่วมกิจกรรม มี
ความรู้และทักษะจากการปฏิบัติ 
แล้วน าไปใช้ในชีวิตจริงได้ 

 

1.นักเรียนที่เรียนวิชาลูกเสือ 
ลูกเสือส ารอง ลูกเสือสามัญ
และสามัญรุ่นใหญ่และเนตร
นารี ทุกคนได้รับความรู้และ
ทักษะจากประสบการณ์จริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพเด็กเรียนรวม   
1.กิจกรรมประชุมคัดกรองและจัดท าแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล 
2.เสนอขอรับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ
และ ความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
3.จัดท าแผน IIP 
4. บริการสอนเสริมแฟ้มที่ 1 และ 2 ประเมิน
ทบทวน แผน IEP 
5.เผยแพร่ผลงานประชุมสัมมนาและร่วม
แลกเปลี่ยน เรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัด
กรองที่มีความบกพร่องและพิการ
ทั้ง 9 ประเภทของโรงเรียนพุทธิ
โศภนทุกคน ได้รับโอกาสใน
การศึกษาในรูปแบบโรงเรียน
เรียนร่วมและได้รับการพัฒนา
ตามประเภท ความบกพร่องอย่าง
เหมาะสม  
2.ระบบบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดการเรียนรวมมี
ประสิทธิภาพสามารถเป็น
แบบอย่างได้   
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนร้อยละ 100 ของ
นักเรียนที่ผ่านการคัดกรองที่มี
ความบกพร่องได้รับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบ  
2.ร้อยละ 90 ของครูประจ า
ชั้น /ประจ าวิชามีแผน IEP, และ
แผน IIP (แผนการจัดการศึกษา 
เฉพาะบุคคล และแผนการสอน
เฉพาะบุคคล( 

 

1.นักเรียนเรียนร่วมทุกคน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ยอมรับ
ตนเอง ปรับตัวเข้ากับสังคม
สิ่งแวดล้อมและด ารงชีวิตอยู่
อย่างเป็นสุขตามอัตภาพ  
2.โรงเรียนโดยความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครอง องค์กร
และชุมชน มีความเข้มแข็ง 
และมีประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาส าหรับนักเรียนที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันด้านวิชาการ 
2. กิจกรรมบ้านวิชาการ (ค่ายวิชาการ) 
3. กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 2567 
4. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษาไทย 
และวรรณศิลป์ (วันสุนทรภู่, วันภาษาไทย
แห่งชาติ) 
5.กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
ภาษาอังกฤษ และภาษาญี่ปุ่น (วันคริสต์มาสและ
วันชาติญี่ปุ่น 
6. กิจกรรมจัดท า VTR /วิดีทัศน์สรุปผลการ
ด าเนินงานโครงการ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่โต๋
ได้รับการพัฒนาด้านวิชาการร้อย
ละ80 
เชิงคุณภาพ 
๑ .นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 
 ๒  .นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
ทดสอบระดับชาติตามระดับชั้น 
สูงขึ้นไม่น้อยกว่า ๓%  
 

 

๑ .นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างทั่วถึงและ
ต่อเนื่อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ  
๘๐  
๒ .นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่า

ร้อยละ  ๘๐   
๓ .นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เป็นไปตาม
เกณฑ ์มาตรฐาน 
 ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 

๔ .นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
ทดสอบระดับชาติตาม
ระดับชั้น สูงขึ้นไม่น้อยกว่า 
๓% 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนา ปรับปรุง ก่อสร้าง 
ซ่อมแซมอาคารสถานที่ ห้องปฏิบัติการ ภูมิ
ทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
-กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซม ครุภัณฑ์ อาคารและ

เชิงปริมาณ 
1. ปรับปรุง ซ่อมแซม ก่อสร้าง 
อาคารสถานที่ ได้ครบตามแผน
ด าเนินการ  

 
 
 
 

1. มีอาคารที่แข็งแรง
ปลอดภัย มีห้องพิเศษท่ีเอ้ือ
ประโยชน์ต่อการเรียนรู้มีที่
อ านวยความสะดวก                      
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สิ่งปลูกสร้างที่ช ารุด 
-กิจกรรมพัฒนา ปรับปรุงสถานที่ ภูมิทัศน์ และ
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงห้องเรียน/
ห้องปฏิบัติการ/ ห้องส านักงานและห้องสนับสนุน
ปฏิบัติกิจกรรมอ่ืน ร ในโรงเรียน 
-กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค
และสุขาภิบาลในโรงเรียน ห้องครัว ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องพัสดุและห้องปฏิบัติการต่าง ร   
-กิจกรรมจัดจ้างและปรับปรุงรางระบายน้ าใน
โรงเรียน 
-กิจกรรมจัดซื้อ จัดท า จัดสร้าง/วัสดุอุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ สิ่งอ านวยความสะดวกบริการ ในการจัด
งานและกิจกรรมต่างร  ในโรงเรียน  
-กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซม ก่อสร้างลาน
กิจกรรมหน้าเสาธง 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีอาคาร สถานที่ 
ห้องปฏิบัติการต่างร พร้อมใช้งาน
และเกิดความปลอดภัย 
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ชื่อโครงการ โครงการรักสะอาด 
กิจกรรมจัดซื้อจัดหาวัสดุโครงการ อาทิเช่น 
กระดาษช าระ น้ ายาล้างห้องน้ า น้ ายาชีวภาพ  
 ถังขยะ ถุงขยะ ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืนฯลฯ 
 

เชิงปริมาณ  
1.โรงเรียนมีอุปกรณ์การท าความ
สะอาดที่เพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
สะอาดสวยงาม 

1.นักเรียนได้การรับบริการ
ด้านสุขภาพ มีสถานที่
สวยงาม ร่มรื่นสะอาด และ
ปลูกฝังจิตส านึกให้นักเรียน                      
มีระเบียบวินัย มีจิต
สาธารณะ 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพเด็กเรียนรวม   
1. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนส าหรับเด็กเรียน
รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนพิการเรียนร่วมและ
เรียนรวมโรงเรียนบ้านแม่โต๋  
จ านวน ๔  คน ได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนพิการเรียนร่วมและ
เรียนรวมได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
2. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
การวัดผลประเมินผลเหมาะสม
กับนักเรียนพิการเรียนร่วมและ
เรียนรวม 
3. ครูได้รับการพัฒนาให้สามารถ
จัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.  นักเรียนพิการเรียนร่วม
และเรียนรวมได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
2. โรงเรียนจัด ระบบและ
รูปแบบการศึกษา โดย
ค านึงถึงความสามารถความ
สนใจ ความถนัดและความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ
รายบุคคล 
3. มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้  การวัดผลประเมินผล
เหมาะสมกับนักเรียนพิการ
เรียนร่วมและเรียนรวม 
4. ครูได้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดการเรียนรู้ส าหรับ
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พิการเรียนร่วมและเรียนรวมได้
อย่างเหมาะสม 
 

 
 

 

นักเรียนพิการเรียนร่วมและ
เรียนรวมได้อย่างเหมาะสม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาสมรรถนะครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
-กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจ 
-กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนางานของข้าราชการ
ครูและบุคลากร  
-กิจกรรมสรรหาครูและยกย่องเชิดชูเกียรติครูที่มี
ผลงานดีเด่นเพื่อรับรางวัล  
-กิจกรรมส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
-กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากร และลูกจ้าง  
-กิจกรรมวินัยและการรักษาวินัย  
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ความก้าวหน้าตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรมีขวัญและก าลังใจใน
การท างานดีขึ้นสามารถ
ปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงค์
อย่างมีประสิทธิภาพ    

 

 

 

 

 

        

 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญและก าลังใจ มี
แรงจูงใจให้ปฏิบัติงานอย่างมี
ความสุขและมีประสิทธิภาพ 
มีความรักสามัคคี  
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาผ่านการประเมินการ
ปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
วิชาชีพในระดับดี 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.2) 

ชื่อโครงการ ประชุม / อบรม / สัมมนา /ศึกษา
ดูงานเพื่อพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
1.กิจกรรมการประชุม / อบรม / สัมมนา  
2.กิจกรรมศึกษาดูงานในประเทศหรือ
ต่างประเทศ 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ90  ได้เข้าร่วม
ประชุมสัมมนา เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้ในการเป็นครูมืออาชีพ 
อย่างน้อยปีการศึกษาละ  2 ครั้ง   

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 90 มีผลการปฏิบัติงาน
ในระดับดีเด่น 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคคลากร สามารถน า
ความรู้และประสบการณ์จากการ
ประชุม สัมมนามาพัฒนาพัฒนา
วิชาชีพและจัดการเรียนการสอน
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น   

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สามารถจัดท าผลงานทางวิชาการ
เพ่ือน าเสนอชุมชนหรือเข้ารับการ
ประเมินเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะที่
สูงขึ้นได้ อันจะส่งผลต่อการ

 

1. ครูและบุคลากรได้พัฒนา
ตนเองทั้งในด้านวิชาการ 
คุณธรรม จริยธรรม ส่งผลให้การ
ปฏิบัติงาน อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ผู้เรียน 
2.  โ ร ง เ รี ยนมี ผล ง านและมี
ชื่อเสียงทางด้านวิชาการเป็นที่
ยอมรับของสังคมและชุมชน 
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พัฒนาคุณภาพของนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุด 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.3) 

- 
 
- - - 

3. การบริหารจัดการ
โรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมศักยภาพ
โรงเรียนคุณภาพ 
1.กิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะวิชาการด้านวิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์ และการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
และภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 
- จัดท าเล่มรายงานเพื่อขอรับรางวัล 
- จัดท า VTR ประกอบการประเมิน 
- กิจกรรมฐานประกอบการประเมิน 
- ค่าอาหารและอาหารว่างส าหรับการประเมิน 
-จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
-จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 70 ของครูผ่านการ
ประเมินผลงานของตนเองตาม
มาตรฐานของโรงเรียน 
 2. ร้อยละ 70 ของนักเรียน  ครู 
และ ผู้บริหาร 
มีคุณภาพตามมาตรฐานของ
โรงเรียน และโครงการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
3.ร้อยละ 70 ของชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผ่านการประเมินผลงาน
ของตนเองตามมาตรฐานของ
โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีคุณภาพการศึกษา
ในแต่ละมาตรฐานสูงขึ้น 
2. โรงเรียนทราบจุดเด่นและจุด
ด้อยตนเองสามารถน าไปพัฒนา
ให้ดีขึ้นในปีการศึกษาถัดไป 
3. มีความพร้อมในการรับการ
ประเมินประกันคุณภาพทั้งจาก
หน่วยงานต้นสังกัดและองค์กร
ภายนอก 
4. สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับและ
ศรัทธาของชุมชน 
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ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1.กิจกรรมก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2.กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
3.กิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
4.กิจกรรมด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
5.กิจกรรมติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
6.กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
7.กิจกรรมจัดท ารายงานประเมินคุณภาพภายใน 
8.กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

2. นักเรียน  ครู และ ผู้บริหารมี
คุณภาพตามมาตรฐานของ
โรงเรียน และโครงการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
3. ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษา 
 
เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 80 มีความเข้าใจงาน
ประกันคุณภาพภายในและ
ภายนอก 
เชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละ 80ของครูผ่านการ
ประเมินผลงานของตนเองตาม
มาตรฐานของโรงเรียน 
 2. ร้อยละ 80 ของนักเรียน ครู 
และ ผู้บริหาร 
มีคุณภาพตามมาตรฐานของ
โรงเรียน และโครงการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
3.ร้อยละ 80 ของชุมชนเข้ามามี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีคุณภาพการศึกษาใน
แต่ละมาตรฐานสูงขึ้น 
2. มาตรฐานที่ยังไม่ได้รับการ
รับรองจะได้รับการพัฒนาให้ได้
มาตรฐานในรอบต่อไป 
3. โรงเรียนทราบจุดเด่นและจุด
ด้อยตนเองสามารถน าไปพัฒนา
ให้ดีขึ้นในปีการศึกษาถัดไป 
4. มีความพร้อมในการรับการ
ประเมินประกันคุณภาพทั้งจาก
หน่วยงานต้นสังกัดและองค์กร
ภายนอก 
5. สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับและ
ศรัทธาของชุมชน 
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9.กิจกรรมวัดและประเมินผลการประกัน
คุณภาพภายใน 
10.กิจกรรมก ากับดูแลและติดตามการ
ด าเนินงาน 
11.กิจกรรมประเมินผลและสรุปผลการ
ด าเนินงาน 
12.กิจกรรมรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
13.กิจกรรมตรวจสอบปรับปรุง แก้ไข พัฒนา 
การประกันคุณภาพภายใน 
 
 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบงานแผน
และงบประมาณ 
1.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร เจ้าหน้าที่ 
ระบบงานการเงิน บัญชีและพัสดุ-ครุภัณฑ์ 
-  ค่าจัดท าเอกสาร สิ่งพิมพ์ต่าง ร 
-  ค่าลงทะเบียน 
-  ค่าเบี้ยเลี้ยง 
-  ค่าพาหนะ 
-  ค่าตอบแทนวิทยากร 
-  ค่าอาหารว่าง/อาหารกลางวัน 
-  ค่าจัดท าเอกสาร /สิ่งพิมพ์ต่าง ร 

ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและ
โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
4. ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. อบรมพัฒนาบุคลากร  
เจ้าหน้าที่ ระบบการเงิน บัญชี
และพัสดุ – ครุภัณฑ์ และ
สินทรัพย์ครบทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.  บุคลากร  เจ้าหน้าที่ ระบบ
การเงิน บัญชีและพัสดุ – 
ครุภัณฑ์ และสินทรัพย์ที่มีความรู้
ความสามารถ 
 
เชิงปริมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.บุคลากร  เจ้าหน้าที่ ระบบ
การเงิน บัญชีและพัสดุ – 
ครุภัณฑ ์  มีความรู้ความเข้าใจ
ในระเบียบการเงิน  
บัญชีและพัสดุ 
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ชื่อโครงการ พัฒนาระบบงานสารบรรณ 
1.กิจกรรมจัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน
ตามโครงการ อาทิเช่น กระดาษถ่ายเอกสาร 
กระดาษการ์ดสี กระดาษโรเนียวสีน้ าตาล,สี ไส้
แม็ก,ลวดเสียบ,เทปกาวซีดีฯ ครุภัณฑ์ส านักงาน  
คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ๊นเตอร์ 
กิจกรรมการซ่อมบ ารุงรักษาอุปกรณ์เครื่องใช้
ส านักงาน อาทิเช่น เครื่องถ่ายเอกสาร ฯลฯ 
2.กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ด้าน
การเงิน, ด้านวิชาการ, ด้านบุคคล,ด้านบริหาร
ทั่วไป จัดท าบอร์ดต่างร , ป้ายไวนิลและป้าย
สารสนเทศอ่ืนร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบ
เอกสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
เกิดประสิทธิผล  และเป็น
ปัจจุบัน 
2.การจัดเก็บเอกสารของทาง
ราชการเป็นระบบ ง่ายต่อการ
ค้นหา   
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีการพัฒนาระบบ
เอกสารได้เป็นปัจจุบัน   
2.การรับ – โต้ตอบหนังสือ
ราชการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.การจัดเก็บเอกสารของทาง
ราชการเป็นระบบ ง่ายต่อการ
ค้นหา   
4.มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการ
บริหารงานธุรการ 
 
 
 
เชิงปริมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีระบบบริหารธุรการ
ที่มีประสิทธิภาพ ผู้เกี่ยวข้องมี 
ความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 
90 
2.  โรงเรียนมีระบบงานธุรการที่
เป็นระบบ สะดวกต่อการจัดเก็บ 
อ้างอิง และค้นหาเอกสาร 
3.  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ถูกต้องเป็นระบบ เพ่ือการ
บริหารงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ชื่อโครงการ  โครงการสาธารณูปโภคและ
น้ ามันเชื้อเพลิง 
1.ค่าประปา 
2.ค่าโทรศัพท์ 
3.ค่าอินเตอร์เน็ต 
4.ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 
๔.ค่าการท าประกันและพ.ร.บ ฯลฯ 
 
 
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาระบบการวัดผล
และงานทะเบียนวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพงาน
วิชาการ  
 
 
 
 

1.ครู นักเรียน และผู้มาใช้บริการ
ในโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ ได้ใช้
บริการสาธารณูปโภคอย่างมี
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครู นักเรียน และผู้มาใช้บริการ
ในโรงเรียน ได้รับความสะดวกใน
ด้านสาธารณูปโภค 
 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้สอนร้อยละ 80 ได้น าผล
การประเมินมาปรับเปลี่ยนการ
เรียนการสอน และพัฒนาผู้เรียน
อย่างเต็มตามศักยภาพ 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ผ่านการประเมินผลการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับเนื้อหาทุกกลุ่มสาระ
เรียนรู้ และอิงพัฒนาการของ
ผู้เรียน 
3. ร้อยละ 80 ของผู้สอนได้น า
ผลการประเมินมาปรับเปลี่ยน
การเรียนการสอนเพื่อพัฒนา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

1.ครู นักเรียน และผู้มาใช้บริการ
ใน โ ร ง เ รี ยน  มี คว ามสะดวก 
ปลอดภั ย  ในก าร ใช้ บ ริ ก า ร
สาธารณูปโภค  มีระบบ
สาธารณูปโภค ใช้ในการบริหาร
จัดการ จัดกระบวนการเรียนการ
ส อ น มี คุ ณ ภ า พ  แ ล ะ เ กิ ด
ประโยชน์สูงสุด 
 
 
1. ผู้สอนร้อยละ 80 ได้น าผล
การประเมินมาปรับเปลี่ยนการ
เรียนการสอน และพัฒนาผู้เรียน
อย่างเต็มตามศักยภาพ 
2 ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
ผ่านการประเมินผลการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับเนื้อหาทุกกลุ่ม
สาระเรียนรู้ และอิงพัฒนาการ
ของผู้เรียน 
3 ร้อยละ 80 ของผู้สอนได้น า
ผลการประเมินมาปรับเปลี่ยน
การเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้น ป.1- ม.3 ได้รับการ
ประเมินผลการเรียนรู้จากกลุ่ม
สาระและทุกช่วงชั้น  
 

 
 
 
 
 

ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
4 นักเรียนชั้น ป.1-6 ได้รับการ
ประเมินผลการเรียนรู้จากกลุ่ม
สาระและทุกช่วงชั้น   
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 
- - 

 
- 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
2) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
1.กิจกรรมจัดซื้อ จัดหา จัดท า และพัฒนา สื่อ
การเรียนการสอน วัสดุการวัดผลสัมฤทธิ์ การจัด
นิทรรศการ และเอกสารวิชาการ ตามสาระการ
เรียนรู้ ดังนี้ 
- ภาษาไทย 
- คณิตศาสตร์ 
- วิทยาศาสตร์ 
-ภาษาอังกฤษ  
- ภาษาญี่ปุ่น 
- สังคม ประวัติศาสตร์ภูมิศาสตร์ หน้าที่ฯ 
- สุขศึกษา พลศึกษา 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่โต๋
ได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและ
ต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในแต่ละกลุ่มสาระกาเรียนรู้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ไม่
น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 
 ๒.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
ทดสอบระดับชาติตามระดับชั้น 
สูงขึ้นไม่น้อยกว่า ๓% 

 
 
 
 
 
 
 

๑.นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง ไม่น้อย
กว่าร้อยละ  ๘๐ 
๒.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ  
๘๐   
๓.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
 ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
- ทัศนศิลป์ 
- ดนตรีสากล ดนตรีพ้ืนเมือง 
- นาฏศิลป์ 
- การงานอาชีพ 
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
 

๔.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
ทดสอบระดับชาติตามระดับชั้น 
สูงขึ้นไม่น้อยกว่า ๓% 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

- 
 

- 
 

- - 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ  โครงการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
1. กิจกรรม พัฒนาการใช้ทักษะ ICT 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนทุกคนได้ใช้อุปกรณ์ 
ICT อย่างเพียงพอ 
2 นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้อย่างมี
ความสุขเหมาะสมตามวัย 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนนักเรียนมีทักษะใน
การใช้ ICT สูงขึ้นอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

1 นักเรียนมีทักษะการใช้ ICT ที่
เพ่ิมข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาระบบดูแล เชิงปริมาณ  1 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่โต๋ที่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.3) 

ช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนชั้น ป.1 และ ม.1 
2.กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองและผู้ปกครอง
เครอืข่ายนักเรียน  
3.กิจกรรมจัดท าแฟ้มข้อมูลนักเรียน  
4.กิจกรรมเก็บข้อมูลและคัดกรองนักเรียนเป็น
รายบุคคลฯ 
5.กิจกรรมให้ค าปรึกษา    
6.กิจกรรมโฮมรูม   
7.กิจกรรมเยี่ยมบ้าน   
8.กิจกรรมการส่งต่อภายในและภายนอก   
9.กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๓ 
10.กิจกรรมออกแนะแนวประชาสัมพันธ์แก่
นักเรียนนอกเขตบริการ 
 

1.ปริมาณนักเรียนในกลุ่มเสี่ยง
และกลุ่มมีปัญหาลดน้อย 
2.นักเรียนทุกคนมีคุณภาพ/
คุณลักษณะตามที่โรงเรียน
ก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ มีพฤติกรรมเป็นไปตาม
จุดประสงค์ท่ีโรงเรียนก าหนด 
2.ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 
3.ครูมีแนวทางปฏิบัติในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

เป็นกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มท่ีมีปัญหา
ได้รับการส่งเสริม การป้องกัน
และการแก้ไขปัญหาอย่างถูกต้อง 
2 นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจ มี
คุณภาพชีวิตที่ดี มีทักษะในการ
ด าเนินชีวิต และรอดพ้นจาก
สภาวะวิกฤตต่างรได้อย่าง
ปลอดภัย 
3 ครูและผู้เก่ียวข้องมีแนวทางใน
การให้ความช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคาร
หน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.5) 

- 

 
 
- - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีน   - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
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คุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.2) 

- 
 
 

- 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.6) 

ชื่อโครงการ  โครงการชุมนุม 
1. กิจกรรมชุมนุมอ่านออกเขียนได้ 
  
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพองค์รวมของความเป็น
มนุษย์ให้ครบทุกด้าน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความพึง
พอใจต่อกิจกรรม 
 

 

1.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายให้กับผู้เรียนตรงตาม
ความถนัดและความสนใจ 
2.นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 
3.นักเรียนน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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