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โรงเรียนบ้านห้วยน้ าจาง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ท่ีต้ัง : หมู่ 6 บ้านห้วยน้้าจาง ต้าบล บ่อแก้ว อ้าเภอ สะเมิง จังหวัด เชียงใหม่ 
โทรศัพท์ : 087 – 1904861 
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ :  087 - 1944861 
Email Address :  siralek27@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาด…..เล็ก…… 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ้านวน......12.....คน 

นักเรียน จ้านวน.......101......คน 

ชื่อ-สกลุ นางสาวศิราพร อรินแก้ว 

ผู้อ านวยการโรงเรียน บ้านห้วยน้้าจาง 

จุดเด่น   
1) โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติงาน หลักสูตรสถานศึกษา  
2) มีโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษาชัดเจน  
3) โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
4) นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีคุณธรรมและจริยธรรม 
5) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรยีน ผู้ปกครอง ผู้น้าชุมชนให้ความร่วมมือกับโรงเรียน
เป็นอย่างดี 
6) ชุมชนมีความเข็มแข็งด้านประเพณีและวัฒนธรรมของชาติพันธุ์ชนเผ่าม้ง 

จุดท่ีควรพัฒนา     
1) ภาระงานครูมีปริมาณงานท่ีเพิ่มขึ้น 
2) พัฒนาความรู้ สมรรถนะของครูผู้สอนตามมาตรฐานวิชาชีพให้มีความช้านาญตามวิชาชีพ 
3) พัฒนานักเรียนให้มีความรู้ทางวิชาการคุณธรรม และมีสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 
4) ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาให้ทันสมัยทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
5) จัดท้าหลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและชุมชน 
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ปญัหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา 
ขาดบุคลากรสายสนับสนุน คือเจ้าหน้าท่ีธุรการโรงเรียนท้าให้จัดท้าเอกสาร 
เกิดความล่าช้า ท้าให้ครูผู้สอนต้องมาปฏิบัติงานพิเศษ มีภาระงานเพิ่มขึ้น 
แทนเจ้าหน้าท่ีธุรการ จึงท้าให้ครูผู้สอนมีภาระงานเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะ
โรงเรียนขนาดเล็กภาระงานเท่ากับโรงเรียนขนาดใหญ่ 

แนวทางแก้ไข  
ให้ครูผู้สอนปฏิบัติงานแทนเจ้าหน้าท่ีธุรการ และขออตัราก้าลังในต้าแหน่ง
ครูธุรการจากเขตพื้นท่ี 

บริหารทั่วไป    ปัญหา 
การดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม คือ อาคารอเนกประสงค์ท่ีใช้ส้าหรับ
ท้ากิจกรรม ห้องน้้านักเรียน อาคารเรียนอนุบาล เกิดการทรุดโทรมตาม
ระยะเวลา และส่ิงอ้านวยความสะดวกต่าง ๆ ไม่เพียงพอ โดยโรงเรียนขนาดเล็ก
มีงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซมไม่เพียงพอ ปัญหาด้านงานเทคโนโลยี เพื่อ
การศึกษาคือ ข้อมูลสารสนเทศในโรงเรียนไม่เป็นข้อมูลท่ีปัจจุบันและอุปกรณ์
เทคโนโลยีต่าง ๆ ไม่เพียงพอต่อปริมาณ 
 
แนวทางแก้ไข  
โรงเรียนได้จัดท้าแผนงบประมาณในการดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม
เสนอของบประมาณจากต้นสังกัดในการปรับปรุงซ่อมแซ่มตามโครงการต่าง ๆ 
แต่งต้ังคณะกรรมการดูแลอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม ประสานงานขอความ
ช่วยเหลือกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน ผู้น้าชุมชน 
เครือข่ายภายในชุมชนและองค์กรเอกชน ช่วยสนับสนุนโรงเรียนในด้านต่าง ๆ 
เช่น ด้านความปลอดภัย บริจาคส่ิงของ และความร่วมมือด้านก้าลังคนของชุมชน
ในการพัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
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บริหารงานวิชาการ  ปัญหา   
1. หลักสูตรสถานศึกษาไม่ได้รับการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. ระบบประกันคุณภาพภายในการด้าเนินการยังไม่เป็นระบบ 
3. บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจด้านการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนรู้ การวัดและประเมินผลการศึกษา ในระดับปานกลาง 
 แนวทางแก้ไข    

1. ควรได้รับความร่วมมือจากคณะครูให้มากขึ้นกว่าเดิม และควรได้รับการพา
ท้าจากหน่วยงานต้นสังกัด เช่น การจัดท้าหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความ
สอดคล้องกับบริบทของชุมชน 
2. ควรได้รับการทบทวนประเมินหลักการใช้หลักสูตรทุกปีการศึกษา จาก
หน่วยงานต้นสังกัด และควรได้รับความร่วมมือ(ข้อมูล)จากคณะคุณครู 
3. ควรได้รับ/เข้าอบรม เทคนิคการจัดกระบวนการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ 
(Active Learning) หรือการจัดหาส่ือท่ีสอดคล้องกับเนื้อเรื่องท่ีจัดการเรียน
การสอน 

บริหารงบประมาณ ปัญหา 
โรงเรียนได้รับครูบรรจุใหม่และผู้ปฏิบัติงานยังไม่ช้านาญในการ
ปฏิบัติงานและความรู้ความเข้าในด้านการวางแผนงบประมาณ การเงิน
พัสดุ กฎหมาย นโยบายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ในส่วนการระดมทรัพยากร
และการลงทุนเพื่อการศึกษา ชุมชนใหค้วามร่วมมืออยู่ในระดับปาน
กลาง จึงท้าให้การด้าเนินงานตามแผนงานบางงานเกิดความล่าช้า 
 แนวทางแก้ไข 
อบรมให้ความรู้ด้านแผนงานงบประมาณ การเงินและพัสดุ ให้กับ
ผู้รับผิดชอบงานและครูบรรจุใหม่ โดยร่วมมือกับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
และประชาสัมพันธ์  สร้างสัมพันธ์ชุมชน ประชุมสร้างความเข้าใจ     
ขอความร่วมมือ ช้ีแจงแผนการระดมทรัพยากรของโรงเรียน ด้าน
ก้าลังคน บริจาคทรัพย์ ให้ กับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
ของโรงเรียน ผู้น้าชุมชน และหน่วยงานต่าง ๆ ให้มีส่วนร่วมเพิ่มขึ้น  
และสร้างเครือข่ายทางการศึกษาท้ังภายในและภายนอกเพิ่มขึ้น จะท้า
ให้มีเครือขา่ยการสนับสนุนในด้านต่าง ๆ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านห้วยน้ าจาง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ และน้อมน าพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1) ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมผักปลอดสารพิษ 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
- กิจกรรมปุ๋ยหมักอินทรีย ์
- กิจกรรมปักผ้าชนเผ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาและจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
และหลักสูตร 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
-กิจกรรมประเมินผลการใช้หลักสูตร 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียน จ านวน 101 คน เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติกิจกรรม
ทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ อยู่ในระดับ “ ดี ” ขึ้น
ไป  
 
เชิงปริมาณ  
1. ครูจ านวน 12 คน มีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถ จัดท าหลักสูตร

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5,000 

 
 
 

1.นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงได้
อย่าง ถูกต้อง   
2.นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง   
 
 
 
 
 
 
1.นักเรียนมีความรู้และทักษะท่ี
จ าเป็นตามหลักสูตรสามารถน า
ความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3) โครงการวันส าคัญ 

ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และสอดคล้อง
กับท้องถิ่นของโรงเรียน 
2. นักเรียนจ านวน 101 คน ได้รับการ
จัดการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลาง
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 จบการศึกษา
ตามเกณฑ์มาตราฐานท่ีก าหนดของ
หลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 
2551 
2. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา หลักสูตร 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และหลักสูตรท้องถิ่น 
 
เชิงปริมาณ  
1.นักเรียน ร้อยละ 80   เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ  
เชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละ 90 นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับความส าคัญของวันส าคัญต่าง 
 ๆ

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

36,840 

2.นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์การ
อ่านออกเขียนได้ สมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
3.นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระ   
4.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ียทุกกลุ่มสาระเพิ่มขึ้น 
5.โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา หลักสูตร 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และหลักสูตร
ท้องถิ่น 
6.โรงเรียนได้รับการยอมรับจาก
ชุมชนในการบริหารและจัดการ
เรียนการสอน 
 
1. บุคลากรและนักเรียนใน
โรงเรียน ได้รว่มกิจกรรมวัน
ส าคัญกับชุมชน 
2. นักเรียนได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
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3. นักเรียนน าความรู้จากการ
ปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการ
เรียนรู้และสร้างจิตส านึก 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1) โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 
- กิจกรรมฝึกสวดมนต์ 
- กิจกรรมอบรมจริยธรรมและฝึกสมาธิ 
- กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
- กิจกรรมคุณธรรมน าใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- กิจกรรมเลือกต้ังประธานนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยน้ าจาง
101 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ห้วยน้ าจางร่วมกันสวดมนต์และ
ปฏิบัติการนั่งสมาธิในวันส าคัญทาง
ศาสนาร่วมกับชุมชนได้อย่างมี
ความสุข 
2. ร้อยละ 95 นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ห้วยน้ าจางได้รับการปรับเปล่ียนให้มี
พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก 
 
เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนจ านวน101 คน เข้าร่วม
โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยน้ า
จางร้อยละ 90 เปอร์เซ็นต์
สามารถสวดมนต์ท านอง
สรภัญญะได้ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยน้ า
จางร้อยละ 90 เปอร์เซ็นต์เป็นผู้
มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และ
สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยน้ า
จางได้รับการปรับเปล่ียนให้มี
พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก 
 
1. นักเรียนสามารถด าเนินชีวิต
ในสังคมอย่างเป็นปกติภายใต้
การปกครองระบอบประชาธิปไตย 
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1. ร้อยละ 100 นักเรียนมีความส านึก
ในความเป็นประชาธิปไตย 
2. ร้อยละ 90 นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้และ
สามารถประพฤติตนเป็น 
แบบอย่างได้ 

 
 

2. นักเรียนสามารถน าวิถี
ประชาธิปไตยไปใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนมีภาวะผู้น าและผู้
ตามท่ีดี มีส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหาต่างๆ  ท่ีเกิดขึ้นในโรงเรียน  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1) โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
- กิจกรรม 5 ส. 
- กิจกรรมส่ืออุปกรณ์เทคโนโลยีทันสมัยส าหรับใช้ใน
ห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนจ านวน101 คน ได้เข้าร่วม
กิจกรรมของห้องเรียนคุณภาพความรู้
ตามกระบวนการเรียนรู ้
2. นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านกิจกรรม
ตามเกณฑ์การประเมินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 นักเรียนมีห้องเรียนท่ี
มีคุณภาพ ตอบสนองการเรียนรู้ตาม
ความต้องการของผู้เรียน 
2. ร้อยละ 100 นักเรียนน าเอาความรู้
ท่ีได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3.ร้อยละ 100 มีห้องเรียนท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
 
 

38,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
เรียนได้ดีขึ้น 
2. นักเรียนมีความสุขในการ
เรียน 
3. นักเรียนได้รับความรู้
ประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้ใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
4.ห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนการสอน สะอาดปลอดภัย 
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2) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3) โครงการพัฒนางานวิชาการ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมค่ายวิชาการ เพื่อพัฒนา
ความรู้ความสามารถ และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์การเรียนให้สูงขึ้น  
2. ครูผู้สอนพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนเพื่อให้เด็กได้พัฒนาความสามารถ
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการ
อ่านออกเขียนได้ดียิ่งขึ้น  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีห้องเรียนท่ีมีคุณภาพ 
ตอบสนองการเรียนรู้ตามความต้องการ
ของผู้เรียน 
2. นักเรียนน าเอาความรู้ท่ีได้รับไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
 
 
เชิงปริมาณ  
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการด าเนินงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ แดละเกิดผล
ต่อการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ  
สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับ 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

5,000 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีความรู้และทักษะท่ี
จ าเป็นตามหลักสูตรสามารถน า
ความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
2.นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการอ่านออก
เขียนได้ สมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
3.นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระ   
4.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ียทุกกลุ่มสาระเพิ่มขึ้น 
5.โรงเรียนได้รับการยอมรับจาก
ชุมชนในการบริหารและจัดการ
เรียนการสอน 
 
1. สถานศึกษามีการบริหารงาน
ท่ีเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนโดยเฉล่ียสูงขึ้น 
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4) โครงการวัดและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการมีความ
พร้อมให้บริการ ด้านเอกสาร แบบ
พิมพ์ต่างๆ ท่ีจ าเป็นในการจัดการเรียน
การสอน อย่างครบถ้วน 100 % 
 
เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนจ านวน 101 คน ได้รับการ
ดูแลด้านประวัติข้อมูลอย่างถูกต้อง  
2. นักเรียนจ านวน 101 คน ได้รับวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ตามเกณฑ์ของระเบียบวัดผล และ
ประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช  2551  
3. นักเรียนจ านวน 101 คน ได้รับ
เอกสารประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2551  
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 นักเรียนในเขตพื้นท่ี
บริการทุกคนเข้าเรียนในโรงเรียนบ้าน
ห้วยน้ าจาง 

 
 
 
 

 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
1.นักเรียนในโรงเรียนได้รับการ
ดูแลด้านประวัติข้อมูลอย่าง
ถูกต้อง ร้อยละ 90 
2.นักเรียนร้อยละ  85   มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนตามเกณฑ์ของระเบียบ
วัดและ ประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน2551   
3.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
เอกสารประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
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5) โครงการประกันคุณภาพภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลด้านประวัติข้อมูลอย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนร้อยละ 100 มีการวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษาตามเกณฑ์ 
ของระเบียบวัดและประเมินผลตาม  
4. โรงเรียนบ้านห้วยน้ าจางมีเอกสาร
ประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  (ปพ.) ตาม  หลักสูตรการศึกษา

สูตรการศึกษาขั้นขั้นพื้นฐานหลัก
พื้นฐานพุทธศักราช 2551 
  
เชิงปริมาณ  
1. ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานและองค์กรท่ี
เกี่ยวข้อง การมีส่วนร่วมประกนั
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ท้ัง 3 มาตรฐาน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. พัฒนาระบบประกนัคุณภาพ
ภายใน ตามหลักเกณฑ์และแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพภายใน 
2. มีเตรียมการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยต้นสังกัด 
3. มีเตรียมการประเมินคุณภาพ
ภายนอกโดย สมศ. 
4. ผดุงรักษาระบบประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียนท่ี
พัฒนาขึ้น 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6) โครงการนิเทศภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
7) โครงการเสริมสร้างพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. ครูจ านวน 11 คน ได้รับการนิเทศ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ครูจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร แผนการจัดการเรียนการ 
รูปแบบ Active learning 
 
เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนช้ันอนุบาล 30 คน มี
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน มี
พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  สังคม
และสติปัญญาได้อย่างเหมาะสมกับ
ช่วงวัย 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนช้ันอนุบาลร้อยละ 90 มี
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน มี
พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  สังคม
และสติปัญญาได้อย่างเหมาะสมกับ
ช่วงวัย 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
20,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

1. สถานศึกษามกีาร ก ากับ 
ติดตาม นิเทศการจัดการเรียน
การสอนของครู 
 
 
 
 
 
 
1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี  
2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจ ควบคุม อารมณ์ได้ 
3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิก
ท่ีดีของสังคม 
4. เด็กมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะ
การคิดพื้นฐาน และแสวงหา
ความรู้ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8) โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๙) โครงการพัฒนาสื่อสร้างศักยภาพเทคโนโลยีเพือ่
การศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมการสอนผ่าน DLTV 
-กิจกรรมการผลิตส่ือการสอนคุณภาพ 
-กิจกรรม ชวนน้องมาเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนจ านวน 101 คน ได้รับ
ประสบการณ์จริงจากแหล่งเรียนรู้
ภายในชุมชน และภูมิ ปัญญาท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ 80 นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้จาก
แหล่งข้อมูลและสถานท่ีจริง 
2. ร้อยละ 80 นักเรียนได้เรียนรู้และ
ร่วมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
เชิงปริมาณ  
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้า
ร่วมการพัฒนาตนเองด้านการใช้ส่ือ
และใช้ส่ือเทคโนโลยี 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับ
การอบรมสัมมนา อย่างน้อยคนละ 2 
ครั้งต่อปี  
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียนทุกคนท างานมี
คุณภาพ แสวงหาความรู้และวิธีการ
สอนใหม่ ๆ   

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
30,000 

1.นักเรียนได้รับระสบการณ์จริง
จากแหล่งเรียนรู้ภายในชุมชน 
และภูมิ ปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้
นักเรียนสามารถปฏิบัติตามได้
อย่างถูกต้อง            
2.นักเรียนได้เรียนรู้และร่วม
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 
 
 
 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพให้ผู้เรียนมี
คุณภาพ 
2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
3. เพื่อให้มีการศึกษาพัฒนาการ
เรียนรู้ในวิชาท่ีตนเองรับผิดชอบ  
4.  เพื่อให้การบริหารงานวิชาการ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. เพื่อให้สถานศึกษาสามารถ
สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 

2. ครูทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียน  เป็นส าคัญ 

ใช้ประโยชน์ท้ังภายในภายนอก
สถานศึกษา 
6. ครูสามารถจัดประสบการณ์ ท่ี
เน้นเด็กเป็นส าคัญและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพและบรรลุ
เป้าหมายของการสร้างมนุษย์ มี
ความพร้อมในการใช้ชีวิตยุคใหม่
ได้อย่างปกติสุข            

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1) โครงการพัฒนาความสามารถการอ่านการเขียนการ
สื่อสาร คิดค านวณ 
- กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
- กิจกรรมรักษ์การอ่าน/ภาษาวันละค า/สอนซ่อมเสริม
ภาษา 
- กิจกรรมค านวณได้ คิดเลขเป็น 
- กิจกรรมเสริมสร้างทักษะภาษาอังกฤษ 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนจ านวน 101 เขาร่วม
กิจกรรม  พัฒนาความสามารถการอ่าน
การเขียนการส่ือสาร คิดค านวณเสมอ 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามเป้าหมายคุณภาพการศึกษา  
2. นักเรียนได้รับรางวัลในการเข้าร่วม
การแข่งขันกิจกรรมท้ังภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
3. ครูและนักเรียนมีความรู้ด้าน
วิชาการท่ีทันสมัย ทันเหตุการณ์ 
 

20,000 1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเป้าหมายคุณภาพ
การศึกษา  
2.นักเรียนได้รับรางวัลในการเข้า
ร่วมการแข่งขันกิจกรรมท้ัง
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
3.ครูและนักเรียนมีความรู้ด้าน
วิชาการท่ีทันสมัย ทันเหตุการณ์ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1) โครงการลูกเสือเนตรนารี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยน้ าจาง 
จ านวน 101 คน ท้ังระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4 - 6 มีความรู้และ
ทักษะในการด าเนินชีวิต มีความ
สามัคคี รู้จักบทบาทหน้าท่ี รักหมู่
คณะ รู้จักช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
ช่วยเหลือสังคม  
2. ผู้บริหาร ครู จ านวน 12 คน 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือโรงเรียนบ้าน
ห้วยน้ าจาง ผ่านการฝึกอบรมอย่าง
น้อยขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.)  
เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ 100 นักเรียนรู้จักการ
ท างานเป็นหมู่คณะ แบ่งงานกันท า
และรับผิดชอบร่วมกัน มีความสามัคคี
พร้อมเพรียง  มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ มีทักษะการเป็นผู้น า ผู้
ตามท่ีดี รู้จักหน้าท่ีบทบาทของตนเอง 
เป็นคนดีและอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
2. .ร้อยละ 100 ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
มีความรู้  ความเข้าใจและสามารถ
ฝึกอบรมนักเรียนโดยวิธีการและใช้ 
กระบวนการลูกเสือ 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ลูกเสือโรงเรียนบ้านห้วยน้ า
จาง มีความรู้และทักษะในการ
ด าเนินชีวิต มีความสามัคคี รู้จัก
บทบาทหน้าท่ี รักหมู่คณะ รู้จัก
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
ช่วยเหลือสังคม  
2. เพื่อให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ มีความรู้ ความ
เข้าใจ ในกิจกรรมลูกเสือ 
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2) โครงการส่งเสริมการเรียนรู้นอกสถานที ่
- กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 100  เข้าร่วม
โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียน เพื่อพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนแบบ Active Learning  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดความสนใจท่ีจะแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ 
2. นักเรียนได้รับประสบการณ์จากการ
เรียนรู้นอกสถานท่ีและมีความรู้เพิ่ม
มากขึ้น 
3. นักเรียนสามารถน าประสบการณ์
และความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในทุก
กลุ่มสาระ การเรียนรู้ 
 

30,698 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

1. นักเรียนได้รับความรู้ความ
เข้าใจต่อการศึกษาจากแหล่ง
เรียนรู ้
2. นักเรียนได้รับประสบการณ์
และสนุกสนานในการร่วม
กจิกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ี 
3. นักเรียนเกิดทักษะ แนวคิดท่ี
ดีเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 
4. นักเรียนรู้จักน าวิธีการทาง
แหล่งเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจ าวัน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1) โครงการการจัดการศึกษานักเรียนเรียนรวม เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมร้อยละ  85  
มีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตาม
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
2. ครูร้อยละ  80  ท่ีสอนนักเรียน
พิเศษเรียนร่วมมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน 

- นักเรียนในเขตบริการของ
โรงเรียนบ้านห้วยน้ าจางท่ีอยู่ใน
เกณฑ์ทุกคนได้เข้าเรียนตาม 
พระราชบัญญัติการศึกษา 
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3.  ครูร้อยละ  80  ท่ีสอนนักเรียน
พิเศษเรียนร่วมออกแบบและจัดการ
เรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล  และพัฒนาการทาง
สติปัญญา 
4.  ครูร้อยละ  80  ท่ีสอนนักเรียน
พิเศษเรียนร่วมมีการวัดและ
ประเมินผลท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีท่ีหลากหลาย 
5. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมร้อยละ  85 
ร่วมสร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี  นาฏศิลป์  
กีฬานันทนาการ  ตามจินตนาการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมีสมรรถนะ
ส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
ครบถ้วนการจัดการศึกษาได้ส่งเสริม
และช่วยเหลือให้นักเรียนพิเศษเรียน
ร่วมมีการพัฒนาทางด้านการเรียนดี
ขึ้น  การจัดกิจกรรมได้ส่งเสริมและ
ช่วยเหลือให้นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมี
การพัฒนาทางด้านร่างกาย มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตท่ีดี 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

1) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนระดับช้ัน อนุบาล - 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 101 คน 
ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
2. มีนักเรียนเป็นตัวแทนเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับเขต
พื้นท่ี และระดับชาติ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 90 ครูมีส่ือการสอนท่ีมี
คุณภาพและสามารถน าไปใช้
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 90 นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรและตาม
มาตรฐานการศึกษา 
3. ร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการตามความถนัดและ
ศักยภาพของนักเรียน 
4. ร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้พฒันาและมี
ความสามารถตามความถนัดและ
มีศักยภาพของตนเอง 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 
3. ครูมีส่ือการสอนท่ีมีคุณภาพ
และสามารถน าไปใช้พัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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2) โครงการกีฬาและนันทนาการ 
- กิจกรรมกีฬาสีภายใน 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม
กีฬาและนันทนาการครบทุกกิจกรรม    
2. นักเรียนทุกคนผ่านกิจกรรมตาม
เกณฑ์ประเมินกิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีความสามารถ
ในเรื่องกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการจัดกิจกรรม
กีฬาและนันทนาการและสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้ 

10,000 1. นักเรียนได้รับประสบการณ์
เพิ่มเติมจากการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 
2.  นักเรียนมีโอกาสแสดง
ความสามารถและศักยภาพด้าน
กีฬาและกิจกรรมนันทนาการ 
3. นักเรียนได้รับความรู้ในการ
จัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรม
นันทนาการ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1) โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านห้วยน้ าจาง จ านวน 
110 คน มีความปลอดภัยและ มีองค์
ความรู้เรื่องภัยพิบัติและสามารถแก้ไข
ปัญหาอุปสรรคเมื่อมีเหตุการณ์เกิดขึ้น 
สามารถป้องกันการเกิดภัยพิบัติใน
รูปแบบต่าง ๆ  มีจิตสาธารณะท่ีจะ
ช่วยเหลือเมื่อมีเหตุการณ์ภัยพิบัติ
เกิดขึ้น 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนบ้าน
ห้วยน้ าจาง สามารถป้องกันการ
เกิดภัยพิบัติในรูปแบบต่าง ๆ  ได้ 
2. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนบ้าน
ห้วยน้ าจาง มีองค์ความรู้เรื่องภัย
พิบัติและสามารถแก้ไขปัญหา
อุปสรรคเมื่อมีเหตุการณ์เกิดขึ้น 
3. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนบ้าน
ห้วยน้ าจาง มีจิตสาธารณะท่ีจะ
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2) โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
- กิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งทางจิตใจ 
- กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
- กิจกรรมต้านภัยยาเสพติดในโรงเรียน(ห้องเรียนสีขาว) 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน ครูและบุ
คลาการทางการศึกษา มีความรู้ ความ
เข้าใจในเรื่องภัยพิบัติ ทางธรรมชาติ 
และการเตรียมพร้อมรับมือภัยพิบัติ  
 
เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนระดับช้ัน อนุบาล - 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 98 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนทุก
ระดับช้ันได้รับการบริการด้านสุขภาพ
และอนามัยเบื้องต้น 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนทุก
ระดับช้ันมีน้ าหนัก ส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

 
 
 
 
 

 
3,000 

ช่วยเหลือเมื่อมีเหตุการณ์ภัย
พิบัติเกิดขึ้น 
 
 
 
 
1. นักเรียนได้รับการบริการงาน
อนามัยและส่งเสริมสุขภาพใน
โรงเรียน 
2. นักเรียนสามารถน าความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนมีน้ าหนัก – ส่วนสูง
สุขภาพและมีสมรรถภาพตาม
เกณฑ์ 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1) โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
- กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. ครูทุกคนจัดระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบครบ
ทุกคน 
2. ผู้เรียนทุกคน ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา ร้อยละ 80 

1,000 1.  โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
2.  ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มี
ส่วนร่วมในการดูแลผู้เรียน 
3.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริม และพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 
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3. โรงเรียนจัดกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างท่ัวถึง ส่งผลให้
ผู้เรียนปลอดส่ิงเสพติด ร้อยละ 80 
4. ผู้เรียนทุกคนสามารถพัฒนาตนเอง
ได้เต็มตามศักยภาพมี 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ได้อย่างเปน็ระบบครอบคลุมผู้เรียนทุก
คน 
2. ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างท่ัวถึง และตรงตามสภาพปัญหา
อย่างมีประสิทธิผล 
3. ผู้เรียนปลอดภัยจากส่ิงเสพติด รู้จัก
ป้องกันตนให้รอดพ้นจากความรุนแรง   
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1) โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
- กิจกรรมชุมชนสร้างการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
- กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมส่งเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ 
- กิจกรรมส่งเสริมวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา(ระบบDPA /PA ครู) 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จ านวน 12 คน เข้ารับการอบรม
สัมมนาและแสวงหา ความรู้จากส่ือต่าง 
 ๆ

เชิงคณุภาพ 
1. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจ 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกันของ

16,000 1.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้พัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ 
2.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีเป้าหมายในการพัฒนา
นักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
3.  ครูทุกคนมีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงานอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 21 

ข้าราชการครูและบุคลากรในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 
2. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1) โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
- กิจกรรมชุมชนสร้างการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
- กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมส่งเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ 
- กิจกรรมส่งเสริมวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา(ระบบDPA /PA ครู) 
-กิจกรรม การพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 12 คน 
เข้ารับการอบรมสัมมนาและ
แสวงหา ความรู้จากส่ือต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
2. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจ 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกันของ
ข้าราชการครูและบุคลากรในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 
3. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 
 
 

16,000 1.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้พัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ 
2.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีเป้าหมายในการพัฒนา
นักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
3.  ครูทุกคนมีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงานอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 
4.โรงเรียนมรีะบบการบริหารงาน
บุคคลท่ีมีคุณภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจ 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกันของ
ข้าราชการครูและบุคลากรในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 
2. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสามารถพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1) โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
- กิจกรรมอบรมด้านการเงินและส่งเสริมอาชีพส าหรับครู 
- กิจกรรมชุมชนสร้างการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
- กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมส่งเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ 
- กิจกรรมส่งเสริมวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา(ระบบDPA /PA ครู) 
-กิจกรรม การพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล 

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการ
อบรมสัมมนาและแสวงหา 
ความรู้จากส่ือต่าง ๆ  
2. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการ
อบรมสัมมนาด้านการเงินและ
ส่งเสริมอาชีพส าหรับครู 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการร้อย
ละ 100 มีความรู้ด้านการ
บริหารการเงิน และการออมเงิน 

16,000 1.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้พัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ 
2.  ครูทุกคนมวีิธีการออมเงิน 
ไม่สร้างหนี้เพิ่ม การบริหาร
การเงิน 
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2.ครูและบุคลากรทางการร้อยละ 
100 มีความรู้ ได้รับการพัฒนา
ด้านวิชาชีพตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1) โครงการพัฒนาระบบการบริหารงาน 4 ฝ่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) โครงการพัฒนาแผนการศึกษาและแผนการ
ปฏิบัติการประจ าปี 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 95 ของนักเรียน ครู 
ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มี
ส่วนร่วมในการ บริหารจัดการ 
2. ร้อยละ 90 มีส่ือทันสมัย ใน
การบริหารงาน 4 ฝ่าย 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ี 
มีประสิทธิภาพตามหลักและมี 
คุณภาพตามมาตรฐาน มี
สภาพแวดล้อม วัสดุอุปกรณ์ท่ี
ทันสมัยต่อการบริหารและเอื้อต่อ
การเรียนรู ้
 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องกับ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนทุก

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 

การปฏิบัติหน้าท่ีของทุกฝ่าย
เป็นไปด้วยความสะดวกและ
คล่องตัวท าให้เกิดผลดีต่อ
ราชการ สถานศึกษาและ
บุคลากรของโรงเรียนบ้าน
ห้วยน้ าจาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน ระยะ 5 ปี 
2. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนมีความสอดคล้องกับ
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3) โครงการสาธารณูปโภค 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทมีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนาฯ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการวางแผนกลยุทธ์
และจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนระยะ 5 ปี    
ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาและความต้องการของ
ผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ 
 
เชิงปริมาณ 
1. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง มี
ความพึงพอใจในการให้บริการ
เกี่ยวกับระบบสาธารณูปโภค
อย่างน้อยร้อยละ 90 
2. บุคลากรในโรงเรียนทุกคน
ร่วมกันประหยัดการใช้
สาธารณูปโภคอย่างน้อยร้อยละ 
90 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
55,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ/มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 
3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาของโรงเรียนทุกกลุ่มมี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา 
4. โรงเรียนมีการก าหนดทิศทาง
ในการบริหารจัดการศึกษาและ
การด าเนินงาน / การปฏิบัติงาน
ของทุกหน่วยงาน 
 
 
1. โรงเรียนจัดสรรงบประมาณ
ส าหรับค่าใช้จ่าย ค่า
สาธารณูปโภคได้อย่างเพียงพอ 
2. โรงเรียนบริการระบบ
สาธารณูปโภคท่ีดีให้กับคณะครู 
นักเรียนภายในโรงเรียนอย่าง
ท่ัวถึง 
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4) โครงการพัฒนางานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีงบประมาณ
เพียงพอส าหรับการจ่ายค่า
สาธารณูปโภค 
2. คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง มี
ความพึงพอใจในการให้บริการ
เกี่ยวกับระบบสาธารณูปโภค 
3. บุคลากรภายในโรงเรียนทุก
คนตระหนักถึงความประหยัดใน
การใช้สาธารณูปโภค 
 
เชิงปริมาณ 
1. มีแผนบริหารความเส่ียงไว้เป็น
แนวทางการควบคุม ติดตามและ
การปฏิบัติงาน  
2. มีระบบการจัดเก็บเอกสาร
หลักฐานต่าง ๆ ท่ีง่ายต่อการ
ค้นหาและตรวจสอบ  
3. เป็นแบบอย่างท่ีดีของการ
พัฒนาระบบงานการเงินได้ร้อย
ละ 100  
4. ความพึงพอใจของผู้มารับ
บริการ ร้อยละ 95 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 

 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
1. ป้องกันการทุจริตและ
ข้อผิดพลาดท่ีอาจเกิดขึ้น 
2. ควบคุม ป้องกันและก ากับ
ติดตามดูแลการใช้จ่ายเงินทุก
ประเภท 
3. มีการตรวจสอบความถูกต้อง
ของระบบบัญชีท้ังด้านการเงิน
และพัสดุ  
4. มีระบบการบรหิารจัดการด้าน
การเงินของโรงเรียน  
5. มีการควบคุมการปฏิบัติงาน
การเงินและพัสดุให้ถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ 
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5) โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

1. การจัดท าพัสดุท่ีถูกต้อง เป็น
ปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้  
2. โรงเรียนมีคู่มือการปฏิบัติงาน
การเงินและพัสดุท่ีถูกต้อง
ครบถ้วน  
3. โรงเรียนมีการบริหาร
งบประมาณท่ีเน้นประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน ครู 
และชุมชน มีสถานท่ีเพียงพอใน
การจัดกิจกรรมต่าง ๆ พร้อมท้ัง
ใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ทุกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ในห้องเรียน นอก
ห้องเรียนอย่างมีความสุข 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียน ครู 
และชุมชน มีความพึงพอใจต่อ
อาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมใน
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนบ้านห้วยน้ าจางมี
สภาพแวดล้อมท่ีดี เหมาะสมท่ี

 
 
 
 
 
 
 

10,000 

 
 
 
 
 
 
 
1. โรงเรียนมีระบบการจัดการ
อาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมท่ี
ดีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
และ สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดี
แก่ชุมชนท้ังหน่วยงานภายใน
และหน่วยงานภายนอก 
2. ผู้ใช้บริการโรงเรียนมี
จิตส านึกท่ีดีต่อส่ิงแวดล้อมและ
ได้รับการพัฒนาจนมีลักษณะ
นิสัยท่ีดีด้านการดูแลรักษา
ส่ิงแวดล้อม 
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เป็นแหล่งการเรียนรู้และเป็น
แบบอย่างท่ีดีต่อชุมชุน 
2. โรงเรียนบ้านห้วยน้ าจางมี
สถานท่ีพร้อมการใช้งานมีความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1) โครงการพัฒนาสื่อเสริมสร้างศักยภาพเทคโนโลยี
เพื่อการศึกษา 
- กิจกรรมลดการจัดท าเอกสารโดยใช้ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล 
- กิจกรรมส่งเสริมการสอนผ่าน DLTV 
-กิจกรรมการผลิตส่ือการสอนคุณภาพ 
-กิจกรรม ชวนน้องมาเรียน 

เชิงปริมาณ  
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนจ านวน 12 คน เข้า
ร่วมการพัฒนาตนเองด้านการใช้
ส่ือและใช้ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ใช้ในการท างาน 
 เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ 85 ครูผู้สอนสามารถ
น าส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชใน
การจัดการเรียนการสอน และ
ประยุกต์ใช้เพื่อลดภาระการ
ท างานอย่างมีคุณภาพ  
2. ครูทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ 
มีความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน  เป็น
ส าคัญ 

30,000 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพให้ผู้เรียนมี
คุณภาพ 
2.ครูผู้สอนสามารถลดภาระการ
ท าเอกสาร 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- กิจกรรมการเรียนการสอนวิชาป้องกันการทุจริต 
- กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
สถานศึกษา (ITA) 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนจ านวน 101 คน 
ได้รับการพัฒนาทักษะการคิด
อย่างเป็นระบบและมีจิตส านึก มี
ทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต และมีจิตสาธารณะ 
2.ผู้บริหาร ครูและบุคลากรท่าง
การศึกษา นักเรียน จ านวน 117 
คน เข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียน
สุจริต 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ผู้บริหารครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนมีความยึดมั่นในความ
ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง
และมีจิตสาธารณะ 
2. ร้อยละ 85 นักเรียนได้พัฒนา
ทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็น
ระบบ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ท่ี 
หลากหลาย และสามารถน า
กระบวนการคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

- 
 

1. นักเรียนมีความยึดมั่นใน
ความซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
2. นักเรียนได้พฒันาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย และ 
สามารถน ากระบวนการคิดไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมกนั 
การยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่ง
กันและกัน การเคารพกฎระเบียบ 
ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในการด ารงตน และความมีน้ าใจ 
เอาใจใส่ต่อสังคมส่วนร่วม 
4.โรงเรียนมีผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
สถานศึกษา (ITA) อยู่ในระดับดี
เยี่ยม 
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3. ร้อยละ 85 นักเรียนรู้จักการ
อยู่ร่วมกัน การยอมรับฟงัความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน การเคารพ
กฎระเบียบ 
ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในการด ารงตน และความมีน้ าใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1) โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
- กิจกรรมจดหมายข่าว 
-กิจกรรมประชาสัมพันธ์ในรูปแบบออนไลน์ต่าง ๆ  
เว็ปไซด์โรงเรียน เพจส่ือสังคมออนไลน์ของโรงเรียน 
-กิจกรรมประชาสัมพันธ์เสียงตามสายของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) โครงการชุมชนสัมพันธ์ 

 

เชิงปริมาณ  
1.ครูและบุคลากรทางการ 
นักเรียน ชุมชนและหน่วยงาน ๆ 
ร้อยละ 100 ได้รับข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
2.ร้อยละครูและบุคลากรทางการ 
นักเรียน ชุมชนและหน่วยงาน ๆ 
ได้รับข่าวสารประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียนอย่างเป็นปัจจุบัน 
 
เชิงปริมาณ  

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3,000 

 
 

1. โรงเรียนเป็นท่ีรู้จักต่อ
บุคคลภายนอกมากขึ้น 
 
2.ครูและบุคลากรทางการ 
นักเรียน ชุมชนและหน่วยงาน ๆ  
ได้รับข่าวสารประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียนอย่างเป็นปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
1. ชุมชนได้ศึกษาหาความรู้และ
รับบริการความรู้ต่าง ๆ  จาก
สถานศึกษา  
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3) โครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ 

1. ผู้ปกครอง ชุมชน เข้ามามี
บทบาทและมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ 95 ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัด
การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ  
1. จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศลงใน
โปรแกรมระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศของสถานศึกษา 
(DMC, POP,OBEC,SMSS,EMIS)  

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,920 

2.  สถานศึกษาได้รับการ
สนับสนุนในการบริหารจัด
การศึกษา  
3.  ชุมชนเกิดความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง  
4.. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ  และสร้างความ
ภาคภูมิใจ เช่ือมั่น ศรัทธา ในการ
บริหารจัด การศึกษาของโรงเรียน  
5.  สถานศึกษากับทางราชการ 
ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสถาบันต่าง ๆ  มีการ
ประสาน ความร่วมมือกันพัฒนา
งานต่าง ๆ  เป็นอย่างดี 
 
1.  มีการจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศ และงานธุรการให้เป็น
ระบบ ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน  
2.  มีการจัดเก็บข้อมูลใน
โปรแกรมระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศของสถานศึกษา 
(DMC, POP, OBEC,  SMSS, 
EMIS) ให้เป็นปัจจุบัน  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 31 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ 100 โรงเรียนจัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศ งานธุรการ ได้
ถูกต้องเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 
 

3.  มีการน าข้อมูลสารสนเทศไป
ใช้ประโยชน์ได้อย่างถูกต้องมี
ประสิทธิภาพและรวดเร็ว 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1) โครงการพัฒนาสื่อสร้างศักยภาพเทคโนโลยีเพือ่
การศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมการสอนผ่าน DLTV 
-กิจกรรมการผลิตส่ือการสอนคุณภาพ 
-กิจกรรม ชวนน้องมาเรียน 
-- กิจกรรมลดการจัดท าเอกสารโดยใช้ส่ือเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนจ านวน 12 คน เข้าร่วมการ
พัฒนาตนเองด้านการใช้ส่ือและใช้ส่ือ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการท างาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 85 ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนท างานมีคุณภาพ 
แสวงหาความรู้และวิธีการสอนใหม่  
2. ร้อยละ 85 ครูผู้สอนสามารถน าส่ือ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการจัดการ
เรียนการสอน และประยุกต์ใช้เพื่อลด
ภาระการท างานอย่างมีคุณภาพ  
2. ครูทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียน  เป็นส าคัญ 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพให้ผู้เรียนมี
คุณภาพ 
2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
3. เพื่อให้มีการศึกษาพัฒนาการ
เรียนรู้ในวิชาท่ีตนเองรับผิดชอบ  
4.  เพื่อให้การบริหารงานวิชาการ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. เพื่อให้สถานศึกษาสามารถ
สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้และ
ใช้ประโยชน์ท้ังภายในภายนอก
สถานศึกษา 
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจัดการเรียนการสอน
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2) โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส าคัญ 
-กิจกรรมจัดกระบวนการเรียนรู้เนน้ผู้เรียนส าคัญ 
-กิจกรรมการเรียนรู้แหล่งการเรียน สืบสานประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ  
1. ครูทุกคนสามารถด าเนินการจัด
ประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กท่ีมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างเต็มศักยภาพ 
2. ครูทุกคนสามารถด าเนินการสร้าง
โอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่น
และปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3. ครูทุกคนสามารถด าเนินการจัด
บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือ
และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
4. ครูทุกคนสามารถด าเนินการ
ประเมนิพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 
และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงพัฒนาเด็ก 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูร้อยละ 85 สามารถด าเนินการ
จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กท่ีมี

 
 
 
 
 

 
- 

อย่างมีประสิทธิภาพให้ผู้เรียนมี
คุณภาพ 
7.ครูผู้สอนสามารถลดภาระการ
ท าเอกสาร 
 
1.ครูสามารถจัดประสบการณ์ ท่ี
เน้นเด็กเป็นส าคัญและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพและบรรลุ
เป้าหมายของการสร้างมนุษย์ มี
ความพร้อมในการใช้ชีวิตยุคใหม่
ได้อย่างปกติสุข            
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พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพได้ในระดับดีขึ้นไป 
2. ครูร้อยละ 85 สามารถด าเนินการ
สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุขได้ใน
ระดับดีขึ้นไป 
3. ครูร้อยละ 85 สามารถด าเนินการ
จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือ
และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัยได้ใน
ระดับดีขึ้นไป 
4. ครูร้อยละ 85 สามารถด าเนินการ
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 
และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็กได้ในระดับดีขึ้นไป 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1) โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
- กิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งทางจิตใจ 
- กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนทุกระดับช้ัน  
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนทุก
ระดับช้ันได้รับการบริการด้าน
สุขภาพและอนามัยเบื้องต้น 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนทุก

3,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการบริการงาน
อนามัยและส่งเสริมสุขภาพใน
โรงเรียน 
2. นักเรียนสามารถน าความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนมีน้ าหนัก – ส่วนสูง
สุขภาพและมีสมรรถภาพตาม
เกณฑ์ 
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2) โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 

ระดับช้ันมีน้ าหนัก ส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 
เชิงปริมาณ  
1. ครูทุกคนจัดระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบครบ
ทุกคน 
2. ผู้เรียนทุกคน ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา ร้อยละ 80 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างท่ัวถึง ส่งผลให้
ผู้เรียนปลอดส่ิงเสพติด ร้อยละ 80 
4. ผู้เรียนทุกคนสามารถพัฒนาตนเอง
ได้เต็มตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ได้อย่างเป็นระบบครอบคลุมผู้เรียนทุก
คน 
2. ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างท่ัวถึง และตรงตามสภาพปัญหา
อย่างมีประสิทธิผล 

 
 

1,000 

 
 
1.  โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
2.  ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มี
ส่วนร่วมในการดูแลผู้เรียน 
3.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริม และพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 
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3. ผู้เรียนปลอดภัยจากส่ิงเสพติด รู้จัก
ป้องกันตนให้รอดพ้นจากความรุนแรง   
4. ผู้เรียนมีทักษะความรู้ท่ีจ าเป็น
ตามท่ีหลักสูตรก าหนด 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต
(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1) โครงการวัดและประเมินผล 
-กิจกรรมเทียบโอนผลการวัดและประเมินผลของนักเรียน 
-กิจกรรมการวัดและประเมินผลทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
ร้อยละ 100 นักเรียนในโรงเรียนได้รับ
การดูแลด้านประวัติอย่างถูกต้อง และ
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์
ของระเบียบวัดผล และประเมินผลตาม
หลักสูตร  
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 นักเรียนในเขตพื้นท่ี
บริการทุกคนเข้าเรียนในโรงเรียนบ้าน
ห้วยน้ าจาง 
2.ร้อยละ 100  นักเรียนในโรงเรียน
ทุกคนได้รับการดูแลด้านประวัติ
ข้อมูลอย่างถูกต้อง 
3. ร้อยละ 100 นักเรียนได้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ตามเกณฑ์ ของระเบียบวัดและ
ประเมินผล  
4. โรงเรียนบ้านห้วยน้ าจางมีเอกสาร
ประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้น

5,000 1.นักเรียนในโรงเรียนได้รับการ
ดูแลด้านประวัติข้อมูลอย่าง
ถูกต้อง  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนตามเกณฑ์ของ
ระเบียบวัดและประเมินผลตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2551   
3. นักเรียน ได้รับเอกสาร
ประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
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พื้นฐาน (ปพ.) ตาม  หลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐานหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช 2551   

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
 
 
 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1) ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  ) 
- กิจกรรมผักปลอดสารพิษ 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
- กิจกรรมปุ๋ยหมักอินทรีย์ 
- กิจกรรมปักผ้าชนเผ่า 
 

เชิงปริมาณ  
1)นักเรียนจ านวน 101 คน เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2)นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ท่ีมี
คุณภาพ มีกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
กระบวนการกลุ่ม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ และ
สามารถปฏิบัติกิจกรรมทักษะอาชีพ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ อยู่ในระดับ “ ดี ” ขึ้น
ไป 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 

1. นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการได้รับการ
ขับเคล่ือนการด าเนินงานไปสู่การ
ปฏิบัติท่ีมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้
ท่ีดี และมีทักษะชีวิตท่ีดีขึ้น 
3. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงได้
อย่าง ถูกต้อง   
4. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง   
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้ โรงเรี ยนก าหนดโครงการ/กิ จกรรม และเป้ าหมายการด าเนินงาน ท่ี เหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรื อแนวทางการพัฒนาให้ ได้มาตรฐานท่ี สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 


