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โรงเรียนบ้านนากู่  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2 

ที่ตั้ง : ตั้งอยู่เลขท่ี 88  หมู่ที่  9   ต าบลแม่สาบ  อ าเภอสะเมิง    จังหวัดเชียงใหม่ รหัสไปรษณีย์   50250    
โทรศัพท์  - e–mail nakoo_school@hotmail.co.th 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต  2 
โทรศัพท์ : 099-2890614 

 

mailto:nakoo_school@hotmail.co.th
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

โทรศัพท์ 099 2890614 
Email Address pai2523narongchai@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......6.......คน 

นักเรียน จ านวน.......44......คน 

ชื่อ-สกุล นายณรงค์ชัย  วรรณมณี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนากู ่

 จุดเด่น 1) การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ในการบริหารจัดการ  
สถานศึกษา มวีิสัยทัศน์ ภาวะผูน้ าการเปลีย่นแปลง มีความเป็น
ประชาธิปไตยยึดหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม มีคุณธรรมจริยธรรม 
เป็นที่ยอมรับของทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาตลอดจนมุง่มั่น
สร้างเครือข่ายการท างาน โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2) ใช้ ICT ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ด้วย
กระบวนการจัดการเรียนรู้ด้วย สื่อ DLTV 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การรับการจัดสรรงบประมาณค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาจากรัฐบาล โดยคิดเป็นเป็นรายหัวนักเรียน ซึ่งการจัดสรร
งบประมาณในลักษณะดังกล่าวส่งผลให้โรงเรียนขนาดเล็กที่มีจ านวน
นักเรียนน้อย มีงบประมาณไม่เพียงพอ 
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บริหารทั่วไป    ปัญหา  การบริหารและพัฒนาส านักงานบริหารทั่วไป วัสดุอุปกรณ์บางประเภท
ไม่พอใช้ในส านักงาน 

แนวทางแก้ไข  จัดด าเนินการวางแผนปฏิบัติงานต่อเนื่องระยะยาว 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การพัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาที่ ไปอบรม/ประชุม/สัมมนา ไม่ด าเนินการสรุป
รายงานการอบรม/ประชุม/สัมมนาส่งงานบุคคล 

แนวทางแก้ไข  ให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาส่งรายงานสรุปไป
ราชการ การอบรม/ประชุม/สัมมนา 

ปัญหา  ครูและบุคลากรของโรงเรียนบางส่วนยังไม่เข้าใจ ระเบียบการ
วัดผลและประเมินผลของโรงเรียนเพราะเพ่ิงมาบรรจุใหม่ 

แนวทางแก้ไข  การส่งเสริมและพัฒนางานวัดและประเมินผล ครูและ
บุคลากรของโรงเรียนบางส่วนยังไม่เข้าใจ ระเบียบการวัดผลและประเมินผล
ของโรงเรียน 

ปัญหา  บุคลากรยังขาดความรู้ความเข้าใจ/ความช านาญ/ความ
เชี่ยวชาญ ในกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับหรือแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง
กับการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

แนวทางแก้ไข  ควรจัดให้มีการอบรมผู้ปฏิบัติ งานด้านการเงินอย่าง
ต่อเนื่องเพ่ือ ให้เกิดความช านาญ และสามารถ 
แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานได้ 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนากู่ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
1.   ร้อยละ 80 นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1นักเรียนน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้
ในการด ารงชีวิต 
 

1,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ให้
นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง 

2. นักเรียนขยัน ประหยัด 
อดออม ใช้ทรัพยากรอย่าง
คุ้มค่า 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรม เลือกตั้งสภานักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 75 นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ในการเลือกตั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม
วิถีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย คือ คารวะ 
ธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 

300 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนเรียนรู้วิธีการ
ปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2.นักเรียนเข้าใจวิธีการสรร
หาตัวแทนของตนเอง 
 
 

 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

 

 

 

 

 

 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับความรู้
ตามกระบวนการเรียนรู้ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ผ่าน
กิจกรรมตามเกณฑ์การประเมิน
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และพัฒนาความรู้ต่อไป 

2. นักเรียนน าเอาความรู้ที่ได้รับ
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

30,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ใน
การเรียนได้ดีขึ้น 

2. นักเรียนมีความสุขในการ
เรียน 

3. นักเรียนได้รับความรู้
ประสบการณ์ที่แปลกใหม่ 

 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

ชื่อโครงการ พัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนอ่านคล่องเขียนคล่องได้
คิดเป็นร้อยละ 80 

1,000 บาท 
 
 

1. ผู้เรียนสามารถอ่านคล่อง 
เขียนคล่องเหมาะสม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ครูผู้สอนพัฒนาและมี
นวัตกรรมการสอนในการ
แก้ปัญหาการอ่าน การเขียนคิด
เป็นร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนสามารถอ่าน เขียนค า
พ้ืนฐานของแต่ละชั้นเรียนได้ 
2. ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการ
สอนในการแก้ปัญหาการอ่าน 
การเขียน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สอดคล้องตามระดับชั้น
เรียน 

2. ผู้เรียนสามารถอ่าน เขียน
ค าพ้ืนฐานของแต่ละชั้น
เรียนได้ 
3. ครูผู้สอนพัฒนา
นวัตกรรมการสอนในการ
แก้ปัญหาการอ่าน การเขียน 

4. นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ   
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ เข้าค่ายลูกเสือ -เนตรนารี 
1. กิจกรรม เข้าค่ายพักแรมกลุ่มเครื่อข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา อ.สะเมิง 2 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที ่ 4-6 เข้าค่ายพักแรม 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ 
สามัคคี มีจิตสาธารณะ 

10,800 บาท 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
เสียสละ สามัคคี มีจิต
สาธารณะ และมีระเบียบ
วินัย 
 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ มี
ผลงานการส่งนักเรียนเข้า
ประกวดแข่งขันระดับเขตพ้ืนที่ 
อย่างน้อย 3 รายการ 

2.กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ มี
ผลงานการส่งนักเรียนเข้า
ประกวดแข่งขันระดับภาคอย่าง
น้อย 1 รายการ 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการพัฒนา
ความรู้  ความสามารถในด้าน
ต่างๆ และได้รับรางวัลจากการ
ประกวด  แข่งขัน 

1,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนได้รับส่งเสริมและ
พัฒนาความรู้ความสามารถ
เต็มตามศักยภาพ 

2.โรงเรียนมีชื่อเสียง  เป็นที่
รู้จักและได้รับความไว้วางใจ
จากผู้ปกครองและชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมค่าสมัครเข้ารับการอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร ผู้เรียนทุกคน
ตั้งแต่ระดับอนุบาล  ถึง
ประถมศึกษาปีที่ 6  มีคุณภาพ
ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 80 
2. จัดส่งครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้ารับการอบรมสัมมนา  
อย่างน้อยคนละ 2ครั้งต่อปี 

3 .ครูทุกคน  มีความรู้ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนท างานมีคุณภาพ หมั่นพัฒนา
ตนเองแสวงหาความรู้และ 
เทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ และ
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
2.ผู้เรียนมีคุณภาพ  มีคุณลักษณะ
นิสัยและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึน 

4,500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเองสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพให้
ผู้เรียนมีคุณภาพทั้ง
กระบวนการเรียนรู้ ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะและ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคลข้อมูลในการ
วางแผน ออกแบบการ
จัดการความรู้เพ่ือ 
พัฒนาผู้เรียนและมีการวัด
และประเมินผลด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
3. เพ่ือให้มีการศึกษา
พัฒนาการเรียนรู้ในวิชาที่
ตนเองรับผิดชอบ เป็น
แบบอย่างที่ดี และจัดการ 
เรียนการสอนในวิชาที่รับ
มอบหมายเต็มเวลาเต็ม
ความสามารถ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.ครูมีความรู้ความเข้าใจมี
ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น 
ส าคัญร้อยละ 70  ขึ้นไป 
 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนบ้านนากู่  ใสสะอาด
ปราศจากคอรัปชัน  
1. กิจกรรมโรงเรียนบ้านนากู่ ใสสะอาดปราศจาก
คอรัปชัน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 โรงเรียนมีความ
ตระหนักรู้และส่งเสริมให้บุคลากร
ในองค์กรร่วมและเป็นส่วนหนึ่งใน
การป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตคอร์รัปชัน 
เชิงคุณภาพ 
2.โรงเรียนมีความพร้อมในการ
เตรียมการประเมิน มีความ
ตระหนักรู้และส่งเสริมให้บุคลากร
ในองค์กรร่วมและเป็นส่วนหนึ่งใน
การป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตคอร์รัปชัน 

300 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มีความตระหนักรู้และ
ส่งเสริมให้บุคลากรใน
องค์กรร่วม 

2.  เป็นส่วนหนึ่งในการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตคอร์รัปชัน 

3. มีการเตรียมการประเมิน 

 
 
 
 
 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านนากู่ 
1. กิจกรรม ประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านนากู่ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนสามารถ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน 
และวารสารประชาสัมพันธ์
โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ ในระดับ
ดี 
2. โรงเรียนสามารถเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารส่งเสริมความสัมพันธ์อัน

500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย
ในการประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ของโรงเรียน เช่น ทาง
เว็บไซต์ สังคมออนไลน์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ดีระหว่างโรงเรียนชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ ในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนบ้านนากู ่มีเว็บไซต์
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมโรงเรียนที่ทันสมัย ทัน
ต่อเหตุการณ์และเป็นปัจจุบัน 
ตลอดจนมีสื่อประชาสัมพันธ์ที่
หลากหลายสามารถเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชนและหน่วยงาน
ต่างๆ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเปิดโลกกว้าง สร้างโอกาส สร้าง
เส้นทางสู่อาชีพ 

1. กิจกรรม เปิดโลกกว้าง สร้างโอกาส สร้าง
เส้นทางสู่อาชีพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 4 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
ได้รับการเตรียมความพร้อมด้าน
ประสบการณ์การท างาน การ
สร้างอาชีพและน าความรู้ที่ได้รับ
มาใช้ในการประกอบอาชีพ แก่
ตนเองในอนาคต และผ่านการ
ประเมินตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 4 -6 ได้ประสบการณ์การ
ท างานและรู้จักการท างานเป็น

1,000 บาท 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 ถึงชั้น 
ได้ประสบการณ์การท างาน
และรู้จักการท างานเป็นกลุ่ม 
รู้จักการวางแผนปฏิบัติงาน
อย่างเป็นระบบ เกิด
กระบวนการคิดเป็น  ท า
เป็น แก้ปัญหาเป็น  มี
คุณธรรม จริยธรรมให้
ผู้เรียนจากการปฏิบัติจริง
และมองเห็นช่องทางในการ
สร้างอาชีพและน าความรู้ที่
ได้รับมาใช้ในการประกอบ
อาชีพแก่ตนเองในอนาคต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กลุ่ม รู้จักการวางแผนปฏิบัติงาน
อย่างเป็นระบบ เกิดกระบวนการ
คิดเป็น  ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น  มี
คุณธรรม จริยธรรมให้ผู้เรียนจาก
การปฏิบัติจริงและมองเห็น
ช่องทางในการสร้างอาชีพและน า
ความรู้ที่ได้รับมาใช้ในการ
ประกอบอาชีพแก่ตนเองใน
อนาคต 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


