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โรงเรียนบ้านปางขุม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ที่ต้ัง : เลขที่ 109 หมู่ 1  ตำบล ยั้งเมินอำเภอ สะเมิง จังหวัด เชียงใหม่  รหัสไปรษณีย์  50250 

โทรศัพท์ : 093-7717730 
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คณะผู้บริหาร 
    

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 โทรศัพท์ : 098-6619679        

                                 Email Address : Cha@152525gmail.com       

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านปางขุมจัดเป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน..17..คน 

นักเรียน จำนวน.......119......คน 

ชื่อ-สกุล นายประชา  รุ่งศิริ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปางขุม 
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จุดท่ีควรพัฒนา    
งานบริหารท่ัวไป 
  1. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  2. การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
  3. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
งานบริหารงบประมาณ 
  1. การบริหารงานพัสดุ  เพื่อให้มีการวางแผน การจัดหา การใช้ บำรุงรักษา และการจำหน่ายพัสดุ 
              เป็นไปอย่างถูกต้อง 
  2. การบริหารงานการเงิน เพื่อให้การดำเนินการการเงินถูกต้องมีหลักฐาน และการเก็บรักษาเงิน 
               ถูกต้องตามระเบียบ  
  3. การจัดทำแผนงบประมาณและขอต้ังงบประมาณ 
งานบริหารบุคคล 
  1. พัฒนาครูผู้สอน เพื่อให้ครูผู้สอนมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. ส่งเสริมการปฏิบัติงานของครู เพื่อให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้และปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. ให้ครูจัดการเรียนการสอนแบบคละช้ัน 
งานวิชาการ 
  1. การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  2. พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการคิด 
  3. พัฒนาส่ือการเรียนการสอน เพื่อให้มีส่ือการเรียนการสอนเพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 
  4. สอนเสริมเพิ่มปัญญา การพัฒนานักเรียนท่ีมีผลการเรียนอยู่ในระดับปานกลางและต่ำ เพื่อพัฒนาให้ 
              มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีทักษะการอ่านออก เขียนได้ และคิดคำนวณได้ 

จุดเด่นของโรงเรียนบ้านปางขุม 
         โรงเรียนบ้านปางขุมสร้างความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าการดำเนินงานจะบรรลุวัตถุประสงค์
ของการควบคุมภายใน  ด้านประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการดำเนินงานและการใช้ทรัพยากร  
ซึ่งรวมถึงการดูแลรักษาทรัพย์สิน   การป้องกันหรือลดความผิดพลาด  ความเสียหาย การรั่วไหล   
การส้ินเปลือง  หรือการทุจริต  ด้านความเช่ือถือได้ ของรายงานทางการเงินและการดำเนินงานและด้าน
การปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบข้อบังคับ  มติคณะรัฐมนตรี  และนโยบาย  ซึ่งรวมถึงระเบียบปฏิบัติ
ของฝ่ายบริหาร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  กิจกรรมพัฒนาระบบงานสาธารณูปโภค  สืบเนื่องมาจากพื้นท่ีของ
โรงเรียนต้ังอยู่บนพื้นท่ีสูง  ทำให้เกิดปัญหาเรื่องของระบบไฟฟ้า  เมื่อเข้าสูงช่วง
ฤดูฝนท่ีบ่อยครั้งดับต่อเนื่องยาวนาน  ระบบการส่ือสารท่ียังไม่มีสัญญาณ
โทรศัพท์  อันส่งผลให้เกิดความล่าช้าเมื่อต้องติดต่อส่ือสารหรือดำเนินงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  และระบบน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค  ซึ่งถือเป็น
ปัญหาสำคัญท่ีส่งผลกระทบกับนักเรียนอยู่เสมอ 

แนวทางแก้ไข  ได้มีการประสานกับหน่วยงานต่าง ๆ ให้เข้ามาช่วยดำเนินการ
แก้ปัญหาร่วมกันกับทางโรงเรียน  และรวมถึงชุมชนท่ียังต้องร่วมกนัหาแนวทาง
ในการแก้ไขปัญหาระยะยาวต่อไป 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  กิจกรรมพัฒนาบุคลากร  เนื่องจากครูหลายท่านภายในโรงเรียนต่างมี
ประสบการณ์ในการทำงานในแต่ละด้านแตกต่างกัน  และบ่อยครั้งท่ีเกิดปัญหา
ในการดำเนินงานเนื่องมาจากขาดความรู้ความเข้าใจในหน้าท่ีท่ีได้รับผิดชอบ  
ส่งผลให้เกิดการดำเนินไม่บรรลุเป้าหมายเท่าท่ีควร 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูได้เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองในเรื่อง 
ต่าง ๆ ท่ีหลายหน่วยงานได้จัดขึ้น  จัดให้มีการศึกษาดูงานตามสถานท่ีหรือ
หน่วยงานต่าง ๆ เพื่อเพิ่มความรู้และเกิดวิสัยทัศน์ในการทำงานเพิ่มมากขึ้น 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้กับนักเรียน  ท้ังนี้นักเรียน
ต่างอยู่ในพื้นท่ีห่างไกลทุรกันดารทำให้ขาดปัจจัยเกื้อหนุนให้เกิดองค์ความรู้ต่าง 
ๆ ในหลายเรื่อง  การอ่านไม่ออก  เขียนไม่ได้  ยังคงเป็นปัญหาหลักท่ีสำคัญ  
สาเหตุหลักท่ีสำคัญ คือ การใช้ภาษาถิ่นหรือแม้กระท่ังภาษาชนเผ่าอยู่บ่อยครั้ง   

แนวทางแก้ไข  ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ท่ีแปลก
ใหม่อยู่ตลอดเวลา  เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ในแต่ละด้านให้เพิ่มสูงขึ้น  มีการใช้ส่ือ
เทคโนโลยีเข้ามาช่วยกระตุ้นความสนใจในการเรียน  มีการใช้กิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีเหมาะสม และรวมถึงการนำนักเรียนไปศึกษาเรียนรู้นอกสถานท่ีตาม
โอกาสท่ีเหมาะสม 

ปัญหา  ในด้านการดำเนินงาน  โดยเฉพาะในส่วนของการเงินและพัสดุ  
บุคลากรท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบยังขาดความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงาน  ทำให้
บางครั้งเกิดความผิดพลาด  และอีกหนึ่งปัจจัยท่ีสำคัญท่ีทำให้เกิดปัญหา คือ 
ระบบการส่ือสาร  โดยเฉพาะอย่างยิ่งระบบสัญญาณโทรศัพท์และอินเตอร์เน็ต  
ท่ีสัญญาณล่มและขาดหายบ่อยครั้ง  ทำให้ขาดความต่อเนื่องเมื่อต้องปฏิบัติงาน   

แนวทางแก้ไข  ได้มอบหมายให้ครูท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบปฏิบัติหน้าท่ีในเรื่อง

การเงินและพัสดุ  เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองให้ดีขึ้น  จากหน่วยงาน

ต่าง ๆ ท่ีดำเนินการจัดอบรมให้ความรู้ในเรื่องของการเงินและพัสดุ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านปางขุม  อำเภอสะเมิง  จังหวัดเชียงใหม่ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุมร้อย
ละ 65 ได้รับการส่งเสริมการ
ดำเนินกิจกรรมโดยแนวคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อช่วยในการ 
วางแผน การแก้ไขปัญหาและการ
บรรลุเป้าประสงค์ 
ของกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนท่ีได้รับการส่งเสริม
สามารถนำแนวคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อช่วยในการ วางแผน 
การแก้ไขปัญหาและการบรรลุ
เป้าประสงค์ได้ 
 

2,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม
นำแนวคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียงช่วยในการวางแผน 
การแก้ไขปัญหาและการ
บรรลุเป้าประสงค์ในการ
ดำเนินชีวิตได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุมร้อย
ละ70 ได้รับการ 
ปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม  
และสามารถใช้ชีวิตร่วมกับ 
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุมมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่องการ 
ปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม  
และสามารถใช้ชีวิตร่วมกับ 
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

4,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม
สามารถนำความรู้ท่ีได้รับ
เกี่ยวกับการปลูกฝัง 
คุณธรรม จริยธรรม ไปปรับ
ใช้ในชีวิตประจำวัน 
และสามารถใช้ชีวิตร่วมกับ 
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการการศึกษาเชิกรุก (Active  
Learning) ที่เน้นผู้เรียนเปน็ 
สำคัญ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุมร้อย
ละ 70 ได้รับการศึกษาเชิกรุก 
(Active Learning) ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
 
 

- 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม 
ท่ีได้รับการศึกษาเชิกรุก 
(Active Learning) ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ทำใหก้าร
เรียนรู้ของผู้เรียนดีขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม 
ได้รับการศึกษาเชิกรุก (Active  
Learning) ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น 
สำคัญเพื่อการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะการอ่าน/เขียน
ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ  
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุมร้อย
ละ 65 ได้รับการส่งเสริมทักษะ
การอ่าน/เขียนภาษาไทย-
ภาษาอังกฤษ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม 
ท่ีได้รับการส่งเสริมทักษะการ
อ่าน/เขียนภาษาไทย-
ภาษาอังกฤษ สามารถอ่านเขียน
ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ ได้ดีขึ้น 
 
 

2,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม
มีทักษะการอ่าน/เขียน
ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ  
ได้ดีขึ้น และมีความรู้ทักษะ
เหมาะสมกับวัย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชือ่โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
1. กิจกรรมลูกเสือ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม
ต้ังแต่ ระดับช้ัน ป.1 – ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท้ังหมดได้ฝึก
วิชาลูกเสือ และการเข้าค่ายพัก
แรม 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบ้านปางขุมสามารถ
ดำเนินกระบวนการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนได้
อย่างมีคุณภาพ 

 

 

20,000 - นักเรียนโรงเรียนบ้านปาง
ขุมได้รับความรู้จากการได้
ฝึกปฏิบัติจริง 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านปาง
ขุมมีระเบียบวินัยในตนเอง 
และมีความรับผิดชอบ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม……………………………. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนในโรงเรียนบ้านปางขุม 
ทุกช่วงช้ัน ร้อยละ  60 เข้าร่วม
กิจกรรม 

เชิงคณุภาพ 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และ
มีทักษะในเชิงวิชาการและในการ
ดำรงชีวิต ซึ่งเกิดจากการแข่งขัน 
แลกเปล่ียนเรียนรู้และ
ประสบการณ์ซึ่งกันและกันณภาพ 

 

20,000 1.  การฝึกทักษะในทุก ๆ 
ด้านของนักเรียน 

2.  นักเรียนมีความ
กระตือรือร้นในการพัฒนา
ตนเองและกล้าแสดงออก 

3.  นักเรียนได้เข้าร่วม
แข่งขันฝึกทักษะทางวิชาการ 

4.  ครูได้มีการพัฒนาการ
เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ……………………………. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมอาชีพและรายได้ระหว่าง
เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม 
ร้อยละ 70 ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้การ
ฝึกประกอบอาชีพ ทักษะชีวิต 
ทักษะผู้นำ ตามบริบทของชุมชน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม 
ท่ีได้รับการส่งเสริม สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้การฝึกประกอบ
อาชีพ ทักษะชีวิต ทักษะผู้นำ 
ตามบริบทของชุมชนสามารถนำ
ความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันสร้างรายได้
ระหว่างเรียนได้ 

 

 

 

 

3,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม 
มีทักษะชีวิต ทักษะผู้นำ 
สร้างอาชีพตามบริบทของ
ชุมชนสามารถนำความรู้ท่ี
ได้รับไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันสร้างรายได้
ระหว่างเรียนได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรใน
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จำนวน 17 คน  ได้รับการพัฒนา
คุณภาพในการปฏิบัติงาน 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

8,600 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีประสิทธิภาพ
ทางการเรียนการสอน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุม  
จำนวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านปางขุมมีระบบข้อมูล
สารสนเทศข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท่ีเป็น
ปัจจุบันทันสมัย 

- โรงเรียนบ้านปางขุมมีระบบ
ข้อมูลสารสนเทศของ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีเป็นปัจจุบัน
ทันสมัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1. กิจกรรมจัดทำข้อมูลสารสนเทศ และ
แนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุม  
จำนวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านปางขุมมีระบบข้อมูล
สารสนเทศ และแนวทางแก้ไข
ปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีเป็นปัจจุบัน 
 

- โรงเรียนบ้านปางขุมมีระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ และ
แนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีเป็นปัจจุบัน เพื่อ
เป็นข้อมูลประกอบการกู้ยืม
ในอนาคต 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. กิจกรรมจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก Active 
Learning 
 

เชิงปริมาณ 
คณะครโูรงเรียนบ้านปางขุม  
จำนวน 15 คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านปางขุมมีครูผู้สอนท่ี
จัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก Active 
Learning ได้อย่างมีคุณภาพ 
 
 
 

- โรงเรียนบ้านปางขุม 
มีครูผู้สอนท่ีจัดการเรียนรู้
แบบเชิงรุก Active 
Learning ได้อย่างมีคุณภาพ
และยกผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนได้สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรมจัดทำรูปแบบและแนวทางการ
ประเมินของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุม  
จำนวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุม จัดทำ
รูปแบบและแนวทางการประเมิน
ของสถานศึกษาได้ 
 

- โรงเรียนบ้านปางขุม มี
รูปแบบและแนวทางการ
ประเมินของสถานศึกษา 
เพื่อลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้อย่าง
เหมาะสม 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม 
ร้อยละ70 ได้รับการ 
ปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม  
และสามารถใช้ชีวิตร่วมกับ 
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุมมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่องการ 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม
สามารถนำความรู้ท่ีได้รับ
เกี่ยวกับการปลูกฝัง 
คุณธรรม จริยธรรม ไปปรับ
ใช้ในชีวิตประจำวัน 
และสามารถใช้ชีวิตร่วมกับ 
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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ปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม  
และสามารถใช้ชีวิตร่วมกับ 
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมพัฒนาการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสถานศึกษาผ่าน
ช่องทางออนไลน ์
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุม  
จำนวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุม มีระบบการ
ส่ือสารและช่องทาง
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ
สถานศึกษาทุกคน 
 
 
 
 
 

- ผู้บริหารสถานศึกษาและ
คณะครูโรงเรียนบ้านปางขุม 
มีระบบการส่ือสารและ
ช่องทางประชาสัมพันธ์
กิจกรรมของสถานศึกษาทุก
คน ทำให้สถานศึกษา
สามารถแพร่กระจาย
ข่าวสารหรือกิจกรรมต่างๆ 
ได้กว้างขว้างมากยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. กิจกรรมจัดหาเคร่ืองมือ พร้อมอุปกรณ์
เทคโนโลยีที่ทันสมัยสำหรับการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุมและ
หน่วยงานภาคีเครือข่ายโรงเรียน
บ้านปางขุม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุมและ
หน่วยงานภาคีเครือข่ายโรงเรียน
บ้านปางขุม สามารถจัดหา
เครื่องมือ พร้อมอุปกรณ์
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยสำหรับการ
เรียนรู้ได้ 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนบ้านปางขุม 
ได้รับการสนับสนุนเครื่องมือ 
พร้อมอุปกรณ์เทคโนโลยีท่ี
ทันสมัยสำหรับการเรียนรู้ 
เพื่อใช้ในการจัดการเรียน
การสอนอย่างเพียงพอ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. กิจกรรม Coaching การดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
คณะครูโรงเรียนบ้านปางขุม  
จำนวน 15 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุม เป็นครแูนะ
แนว ช้ีแนะ Coaching การดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
ผู้เรียน ได้อย่างเหมาะสม 
 

- โรงเรียนบ้านปางขุมม ี
คณะครูแนะแนว ช้ีแนะ 
Coaching การดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของ
ผู้เรียน ได้อย่างเหมาะสม 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรมพัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้
ของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุม  
จำนวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านปางขุมมีระบบการ
เทียบโอนความรู้ของสถานศึกษา 
 
 

- โรงเรียนบ้านปางขุมมีระบบ
การเทียบโอนความรู้ของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

1. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุม  
จำนวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
โรงเรียนบ้านปางขุม จัดทำ
แผนพัฒนาโรงเรียนคุณภาพได้ 
 

- โรงเรียนบ้านปางขุมมี
แผนพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
เพื่อเป็นแนวทางการพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพ
ยิ่งขึ้น 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมอาชีพและรายได้ระหว่าง
เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม 
ร้อยละ 70 ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้การ
ฝึกประกอบอาชีพ ทักษะชีวิต 
ทักษะผู้นำ ตามบริบทของชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม 
ท่ีได้รับการส่งเสริม สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้การฝึกประกอบ

3,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านปางขุม 
มทัีกษะชีวิต ทักษะผู้นำ 
สร้างอาชีพตามบริบทของ
ชุมชนสามารถนำความรู้ท่ี
ได้รับไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันสร้างรายได้
ระหว่างเรียนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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อาชีพ ทักษะชีวิต ทักษะผู้นำ 
ตามบริบทของชุมชนสามารถนำ
ความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันสร้างรายได้
ระหว่างเรียนได้ 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีกำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


