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โรงเรียนบ้านท่ามะเกี๋ยง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู ่ 15    ต.สันทราย อ.พร้าว จ.เชียงใหม่ 50190 

 

 โทรศัพท์ : 085-7222515 

 

EMAIL: tmkschool.2020@gmail.com 
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ผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

      โทรศัพท์ 085 - 7222515 

Email Address:  p.meteez@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายเมธี   ภาวะดี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่ามะเกี๋ยง 
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ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 

 

 

ประเภทโรงเรยีน 

   โรงเรียนประถมศกึษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียน

มัธยมศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในชอ่ง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่า

โรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในชอ่ง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถ

เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศกึษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดว่นที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 

2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

1) ผูอ้ านวยการโรงเรียน จ านวน......1........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน......2........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.....-.........คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน......1........คน 

6) ลูกจา้ง     รวมจ านวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.....................-............................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ......-..........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงนินอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......1...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 6 คน 

นักเรียน จำนวน 24  คน 
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จุดเด่น   1) การมีสว่นร่วมของคณะกรรมการการศกึษาสถานศกึษาขั้นพื้นฐานที่มี

ผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

   2) เป็นโรงเรยีนที่“บวร”  มีบ้าน วัด และโรงเรียน มีวัดบ้านที่คอยสนับสนุน

กิจกรรมในโรงเรยีน มีวัด ที่ให้การสนับสนุน อบรมสั่งสอนในศีลธรรม และมีบ้านที่

คอยให้การสนับสนุน 

  3) เป็นโรงเรยีนที่น าเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่น าจุดเน้นของ

โรงเรียนมาบูรณาการสอดแทรกในการจัดกิจกรรมการการเรียนรูใ้ห้กับผูเ้รียน 

จุดที่ควรพัฒนา 1) เพิ่มจ านวนนักเรียนที่จะเข้าศกึษาในแต่ละปีการศกึษา 

      2) พัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา ปรับกิจกรรมจุดเน้น และ  

                             โครงรายวิชาตามความเหมาะสม 

      3) ปรับปรุงอาคารสถานที่ เพิ่มพืน้ที่กีฬาหลากชนิด จุดพัก 

                             และพืน้ที่นันทนาการ 

      ๔) เพิ่มจ านวนบุคลากรครู 
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ปัญหา  ระบบไฟฟ้าภายในอาคารใช้งานมานาน อุปกรณ์บางอย่างชำรุด
เสียหาย เครื่องคอมพิวเตอร์เสื่อมสภาพตามการใช้งานและระบบอินเทอร์เน็ตยัง
ไม่ครอบคลุม หน้าต่างกลอนประตูอาคารเรียนชำรุด 
แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการของบประมาณ ปรับปรุงพัฒนา ซ่อมแซมให้
อยู่ในสภาพมั่นคงและปลอดภัยและจัดหาอุปกรณ์รักษาความปลอดภัยด้าน
อัคคีภัย และความปลอดภัยในสถานศึกษา (กล้องวงจรปิด) และจัดหาอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์และระบบอินเทอร์เน็ตให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  สถานศึกษาไม่มีผู้บริหารและมีบุคลากรไม่เพียงพอ เนื่องจากการ
ลาออกและเกษียณอายุราชการ ทำให้บุคลากรมีภาระงานที่รับผิดชอบ
นอกเหนือจากงานสอนมาก   

 แนวทางแก้ไข  เพ่ิมจำนวนนักเรียนให้ถึงตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด เพ่ือให้
โรงเรียนได้รับการจัดสรรบุคลากรเพ่ิม และดำเนินการจัดจ้างครูช่วยสอนด้วย
งบประมาณเงินรายได้สถานศึกษาตามข้ันตอนเพื่อให้นักเรียนมีครูสอนที่ครบชั้น 

ปัญหา กิจกรรมการเรียนการสอนไม่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้/
ตัวช้ีวัดและจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไม่สอดคล้องกับหลักสูตร 
วิธีการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ไม่หลากหลาย 

แนวทางแก้ไข  สร้างความเข้าใจให้ครูออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้
และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เชื่อมโยงและสัมพันธ์กับมาตรฐานการเรียนรู้/
ตัวช้ีวัดและวิธีการวัดผลประเมินผล 

ปัญหา  การจัดซื้อ จัดจ้างพัสดุ เป็นการควบคุมที่ปฏิบัติอยู่จริง
สามารถลดความเสี่ยงได้ในระดับหนึ่ง แต่ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
มีความเข้าใจในเรื่องระเบียบคลาดเคลื่อนเนื่องจากครูมีภาระงานที่มาก 

 แนวทางแก้ไข  ศึกษานโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและวิธีการ
ปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้างพัสดุและการรับจ่ายเงินให้ถูกต้องตาม
ระเบียบ  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านท่ามะเกี๋ยง อ าเภอพร้าว จังหวัดเชียงใหม่ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการศาสตร์พระราชาสู่สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตและส่งเสริมอาชีพ

ตามช่วงวัย 
 
 

 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถนำ
ความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพเพ่ือ
สร้างรายได้เพ่ือช่วยเหลือ
ครอบครัวและรู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ต่อตนเองและ
ครอบครัว 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะใน
การใช้ชีวิตรู้จักการพ่ึงพาตนเอง 
และใช้ชีวิตได้อย่างสมดุล  
โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการประกอบ
อาชีพ 

 
2,500 

 
1. ผู้เรียน ร้อยละ 80 มีทักษะ
ในการใช้ชีวิต นำหลักทฤษฎี
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ สามารถ
ประกอบอาชีพเพ่ือสร้าง
รายได้แก่ตนเองและ
ครอบครัว และรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ ใช้ชีวิตได้
อย่างสมดุล  
2. ผู้สอน เข้าใจหลักการ
ดำเนินงานการสอน ให้ความรู้
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงกับผู้เรียนได้
อย่างถูกต้อง และมีหลักการ

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน สามารถนำความรู้จาก
ที่ได้จากการฝึกทำกิจกรรมไปใช้
ให้เกิดประโยชน์ต่อการดำรงชีวิต 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีทักษะความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2. ผู้เรียนนำหลักทฤษฎีเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
3. ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้รับไป
เผยแพร่สู่ครอบครัวและชุมชน
อย่างกว้างขวาง 

ทำงานที่ตรวจสอบได้จาก
ผู้บริหาร บุคลากรทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องทั้งในและนอก
สถานศึกษา อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
3. สถานศึกษา เป็นแหล่ง
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงให้กับ
ผู้เรียน ผู้บริหารมีส่วนร่วมใน
การส่งเสริม พัฒนา เพ่ือให้
ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพ
ความรู้ความสามารถอย่าง
เต็มที่ มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการวันส าคัญ 
1.กิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติ 
2.กิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันศาสนา 

 3.กิจกรรมเกีย่วกับสถาบันพระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้ร่วม
กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  
2. คณะครูและบุคลากรโรงเรียน
ป้านท่ามะเกี๋ยง ร้อยละ 100 ได้
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านท่ามะเกี๋ยงตระหนักเห็น
ความสำคัญและมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท่ี
ดีงาม 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

5,000 

1. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทยรักและเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์  
2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์  
3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะตาม
วิสัยทัศน์ คำขวัญ และ      
อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

2. กิจกรรมโรงเรียนปลอดยาเสพติด เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ผู้บริหารสถานศึกษา 
กรรมการสถานศึกษา ครูและ
นักเรียนในสถานศึกษาที่เข้าร่วม

500 1. ผู้เรียนที่มีปัญหาต้องการ
ความช่วยเหลือได้รับ
คำปรึกษา คำแนะนำที่ถูกต้อง
เหมาะสมจากผู้ที่เป็นแกนนำ 
ครูที่ปรึกษาและครูแนะแนว 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กิจกรรมโรงเรียนปลอดยาเสพติด
มีความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมั่นใจในกระบวนการ
ดำเนินงานกิจกรรมโรงเรียน
ปลอดยาเสพติด ที่มีผลในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์เป็นแบบอย่างที่ดีงาม
ของสังคม                      

2. นักเรียนแกนนำใน
ห้องเรียนดูแลช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน ตักเตือน แนะนำ
เพ่ือนในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ปัญหา
อบายมุขและปัญหาอื่น ๆ ที่
เป็นสิ่งมัวเมาทั้งหลาย 
3. สถานศึกษามีความเข้มแข็ง
ในการเฝ้าระวังพฤติกรรม
เสี่ยง ด้วยกระบวนการสร้าง
เครือข่ายนักเรียน แกนนำ 
เพ่ือให้เกิดกระบวนการพัฒนา
ให้มีความเข้มแข็ง ต่อเนื่อง
และยั่งยืน 

3. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 

School)  
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 รู้คุณค่า
ของทรัพยากร และใช้ทรัพยากร
ให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า  
 

500 1. ผู้เรียน ร้อยละ 100 มี
ทักษะการคัดแยกขยะได้อย่าง
ถูกวิธี และนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ อีกทั้งรู้
คุณค่าของทรัพยากรที่มีและ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนสามารถใช้ทรัพยากรให้
เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า  
2. ผู้เรียนทักษะสามารถคัดแยก
ขยะได้อย่างถูกวิธี และนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
3. ผู้เรียนสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ
จากวัสดุเหลือใช้  
 

ใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า 
สามารถลดค่าใช้จ่ายหรือเพ่ิม
มูลค่าให้กับของรีไซเคิล หรือ
นำกลับมาใช้ซ้ำได้ 
2. สอน ให้ความรู้ความเข้าใจ
การคัดแยกขยะได้อย่าง
ถูกต้อง สามารถนำผู้เรียนทำ
กิจกรรมให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ และมีหลักการ
ทำงานที่ตรวจสอบได้จาก
ผู้บริหาร บุคลากรทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องทั้งในและนอก
สถานศึกษา อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
3. สถานศึกษา มีความสะอาด 
ร่มรื่นและน่าอยู่มากข้ึน มี
บรรยากาศเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
ส่งผลให้ระดับ คุณภาพ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
การศึกษาสูงขึ้น และลด
ปริมาณขยะที่ต้องกำจัด
ภายในโรงเรียน  ผู้บริหารมี
ส่วนร่วมในการส่งเสริม 
สนับสนุน ให้ผู้เรียนได้แสดง
ศักยภาพ และทักษะความรู้
ความสามารถอย่างเต็มที่ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม และปฏิบัติตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม 
2. ผู้เรียนมีจิตสำนึก จิตอาสา 
และปฏิบัติตามวิถีทางแห่ง
ประชาธิปไตย 

3,000 1.นักเรียนได้เลือกปฏิบัติ
กิจกรรมที่ตนเองถนัดและ
สนใจอย่างมีความสุข 
2. ครูสามารถจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   
3. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการจัดการ 
การทำงาน สามารถปรับตัวเข้า
กับสังคมได้เป็นอย่างดี 
 
 
 
 
 
 
 

4. ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อ่ืน มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณ์มีกระบวนการคิด 
มีทักษะในการดำเนินชีวิต
อย่างเหมาะสม และมี
ความสุข มีจิตสำนึกในการ
รับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
วิชาการ ทักษะด้านเทคโนโลยี 
และด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเนื่องและมีคุณภาพ 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

1. ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและประพฤติตนเป็น
คนดีของสังคมและเป็น
แบบอย่างให้กับคนทั่วไปได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้ร่วม
กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  
2. คณะครูและบุคลากรโรงเรียน
ป้านท่ามะเกี๋ยง ร้อยละ 100 ได้
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านท่ามะเกี๋ยงตระหนักเห็น
ความสำคัญและมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท่ี
ดีงาม 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

5,000 

1. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทยรักและเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์  
2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์  
3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะตาม
วิสัยทัศน์ คำขวัญ และ      
อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและ
สภาพแวดล้อม 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาและปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ในโรงเรียน 

5,000 1. สภาพแวดล้อมในโรงเรียน
สวยงาม สะอาด ร่มรื่น น่าอยู่
อาศัย และมีความปลอดภัย  
บรรยากาศเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 รู้วิธีรักษา
ทรัพย์สมบัติ และสิ่งของส่วนรวม 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 รู้คุณค่าของ
สิ่งแวดล้อม และสามารถพัฒนา
ตนให้มีคุณภาพตาม 
มาตรฐานอย่างต่อเนื่อง   
4. โรงเรียนและห้องเรียนร้อยละ 
90 มีสภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศที่ดี เอื้อต่อการเรียน
การสอน ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
เต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.คณะครูและนักเรียนรู้จักคุณค่า
และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
2. คณะครูและนักเรียนมีส่วนร่วม
ในการปรับปรุงห้องเรียน แหล่ง
เรียนรู้ สภาพแวดล้อมในบริเวณ
โรงเรียนให้สะอาดเรียบร้อย 
สวยงาม เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

ส่งผลให้ระดับคุณภาพ
การศึกษาสูงขึ้น 
2. โรงเรียนมีสวนหย่อมหน้า
อาคารเรียนและมีไม้ดอกไม้
ประดับที่สวยงาม มีถังใส่ แยก
ขยะจำนวน 4 ถัง ไว้ใช้ ตลอด
ปีการศึกษา 2566 
3. มีป้ายคำขวัญต่าง ๆ ติด
รอบบริเวณโรงเรียน และมี
วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือ
เครื่องใช้และสิ่งปลูกสร้าง 
อาคารเรียน อาคารประกอบ
อยู่ในสภาพดีพร้อมใช้งานและ
มีความความปลอดภัย 
4.  โรงเรียนลดค่าใช้จ่ายค่าน้ำ
ค่าไฟลดลงกว่าเดิม 
5. โรงเรียนกับชุมชนมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน ให้
ความช่วยเหลือเกื้อกูลและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด สวยงาม ร่มรื่น เอ้ือต่อ
การเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียน
ทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. อาคารเรียน อาคารประกอบ
ต่างๆ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัย
และเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร่วมกันแก้ไขปัญหาต่างๆ เพ่ือ
พัฒนาโรงเรียนให้ทันสมัย 
สวยงามและเจริญก้าวหน้า
ตลอดปีการศึกษา 2566 
 
 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการเพิ่มศักยภาพและพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรมเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน 
3. กิจกรรมแข่งขันกีฬานักเรียน 
4. กิจกรรมงานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างนิสัยรักการ
อ่าน 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันกฬีานักเรียน 

21,000 1. สถานศึกษามีการ
ดำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศท่ีมี
ประสิทธิภาพที่ผู้ปกครองและ
ชุมชนยอมรับ 
2. ชุมชนและผู้เชี่ยวชาญด้าน
ต่าง ๆ ให้การสนับสนุน
ส่งเสริมวิทยากร และร่วม
กิจกรรมในการพัฒนาทักษะ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมงานแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการดำเนินงาน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพและพัฒนาผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

ผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ตาม
เป้าหมาย 
3. ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อ
การเข้าร่วมกิจกรรมที่
สถานศึกษาออกแบบและ
ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนา 

โครงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ DLIT, 
DLTV 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้สื่อ
ประกอบการจัดการเรียนการ
สอน DLTV 

เชิงคุณภาพ 
2.ผู้เรียนได้ใช้สื่อประกอบการ
สอนที่มีคุณภาพในการจัดการ
เรียนรู้ DLTV และการจัดการ
เรียนรู้ในสภาวการณ์ที่ไม่ปกติ 

5,000 
 

1. ผู้เรียนได้รับการจัดการ
เรียนรู้ โดยมีการใช้สื่อ
ประกอบการสอนที่มีคุณภาพ
ในการจัดการเรียนรู้ DLTV 
และการจัดการเรียนรู้ใน
สภาวการณ์ที่ไม่ปกติ 

 

 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ ลายมือ
สวย 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมการพัฒนาทักษะการ
อ่านออก เขียนได้ ลายมือสวย 
และคิดเลขเป็น 
2. ผู้เรียน ได้เข้าร่วมกิจกรรม
เสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการดำเนินงาน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

21,000 1. สถานศึกษามีการ
ดำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพที่
ผู้ปกครองและชุมชนยอมรับ 
2. ชุมชนและผู้เชี่ยวชาญด้าน
ต่าง ๆ ให้การสนับสนุน
ส่งเสริมวิทยากร และร่วม
กิจกรรมในการพัฒนาทักษะ
ผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ตาม
เป้าหมาย 
3. ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อ
การเข้าร่วมกิจกรรมที่
สถานศึกษาออกแบบและ
ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนา 

โครงการระบบประกันคุณภาพการศึกษา 1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ได้มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินการจัดระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

4,000 โรงเรียนมีการดำเนินการ
ประเมินตนเองตามมาตรฐาน
การศึกษาและมีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับดีมากทุก
มาตรฐานผ่านประเมินได้การ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
รับรองจากสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมส่งเสริม ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่ายการศึกษา 
4. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนบ้านท่ามะเกี๋ยงมีการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างเป็น
ระบบ 
2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

66,871 1.โรงเรียนบ้านท่ามะเกี๋ยงมี
การสนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างเป็น
ระบบ และนักเรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือและส่งเสริม
พัฒนาเด็กเต็มตามศักยภาพ
ให้เป็นคนที่สมบูรณ์ท้ังด้าน
ร่างกาย  อารมณ์  สังคม  
และสติปัญญาเป็นคนที่มี
คุณภาพของสังคม 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการเพิ่มศักยภาพและพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างนิสัยรักการ
อ่าน 
เชิงคุณภาพ 

6,000 1. สถานศึกษามีการ
ดำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนมีประสิทธิภาพที่
ผู้ปกครองและชุมชนยอมรับ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. สถานศึกษามีการดำเนินงาน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนที่มีความต้องการการ
เรียนรู้พิเศษได้รับการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนตามแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP, IIP) 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้
ตามเป้าหมาย 

2. ชุมชนและผู้เชี่ยวชาญด้าน
ต่าง ๆ ให้การสนับสนุน
ส่งเสริมวิทยากร และร่วม
กิจกรรมในการพัฒนาทักษะ
ผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ตาม
เป้าหมาย 
3. ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อ
การเข้าร่วมกิจกรรมที่
สถานศึกษาออกแบบและ
ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเพิ่มศักยภาพและพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมการพัฒนาทักษะการ
อ่านออก เขียนได้ ลายมือสวย 
และคิดเลขเป็น 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนได้รับการฝึกฝนและ
เตรียมพร้อมในการแข่งขันทักษะ

10,000 1. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การแข่งขันทักษะวิชาการและ
สามารถสร้างชื่อเสียงให้แก่ตน
และสถานศึกษาได้ 

2. สถานศึกษามีการ
ดำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศท่ีมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
วิชาในในทุกระดับอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ประสิทธิภาพที่ผู้ปกครองและ
ชุมชนยอมรับ 

3. ชุมชนและผู้เชี่ยวชาญด้าน
ต่าง ๆ ให้การสนับสนุน
ส่งเสริมวิทยากร และร่วม
กิจกรรมในการพัฒนาทักษะ
ผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ตาม
เป้าหมาย 

4. ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อ
การเข้าร่วมกิจกรรมที่
สถานศึกษาออกแบบและ
ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนา 

 โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมติดตามเด็กในวัยเรียน 
2. กิจกรรมระบบงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้อยู่ในวัยเรียนร้อยละ 100 
ได้รับการสำรวจและส่งเสริมให้
อยู่ในระบบการศึกษาภาคบังคับ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับ
กำกับ ดูแลจนสำเร็จหลักสูตรใน
สถานศึกษา 

3,000 1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการดู
และติดตามในระบบดูแล
ช่วยเหลือของโรงเรียนอย่าง
เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

2. ผู้สอนทุกคน และผู้ที่
เกี่ยวข้อง เข้าใจหลักการ
ดำเนินงานระบบดูแล
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
คัดกรองข้อมูลกลุ่มปกติ และกลุ่ม
เสี่ยงตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
4. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา ป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาให้กับตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. วัยเรียนในพื้นที่บริการได้เข้า
ระบบการศึกษาภาพบังคับอย่าง
ทั่วถึง และได้รับการกำกับติดตาม
ดูแลจนจบหลักสูตรใน
สถานศึกษา 

2. ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
จากผู้ปกครอง ผู้สอน และบุคคล
ที่เก่ียวข้อง อย่างทั่วถึงตรงตาม
สภาพปัญหา มีทักษะชีวิตที่ดี 
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ช่วยเหลือนักเรียน มีขั้นตอน
ชัดเจน พร้อมทั้งวิธีการและ
เครื่องมือที่มีมาตรฐาน 
คุณภาพ และมีหลักการ
ทำงานที่ตรวจสอบได้จาก
ผู้บริหาร บุคลากรทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องทั้งในและนอก
สถานศึกษา อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

3.  ผู้บริหารโรงเรียน ผู้สอน 
ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และ
แก้ไขปัญหา เพื่อให้ผู้เรียนได้
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ทักษะชีวิตที่ดีใน การ
ดำรงชีวิต อย่างมีความสุขและ
ปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ด้วยระบบงานดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

3. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง และมีการ
จัดเกบ็ รวบรวมข้อมูลอย่างเป็น
ระบบ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา 

2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมส่งเสริม ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
4. กิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่ายการศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณค่าเครื่องแบบ 
ค่าอุปกรณ์การเรียน 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับสิ่ง
สนับสนุนจากการบริงานงบ
จัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือ
เรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ของ
นักเรียนที่ได้รับการคัดกรอง
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
สพฐ. และทุนเสมอภาค กสศ. 
ได้รับการจัดสรรเงินและสิ่ง

66,871 1. ผู้เรียนได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการหนังสือเรียน  
อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบ
นักเรียน  และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ภาครัฐให้การ
สนับสนุนอย่างมีคุณภาพ 

2.  ผู้เรียนเข้าถึงระบบปัจจัย
ทางการศึกษา และการการ
สนับสนุนเงินทุนเพื่อการดำรง
ชีพได้อย่างเท่าเทียม 

3.  ผู้ปกครองได้รับการ
บรรเทาภาระค่าครองชีพ ลด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สนับสนุนจากการบริหารงบ
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนและ
ทุนเสมอภาค กสศ. 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนได้รับการจัดสรรงบและ
สิ่งสนับสนุนจากการบริหาร
งบประมาณโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

2. ผู้เรียนได้รับการจัดสรรงบและ
สิ่งสนับสนุนจากการบริหาร
งบประมาณโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพและเกิด
ประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ของ
งบประมาณ 

3. สถานศึกษามีระบบการบริหาร
จัดการงบประมาณอย่างถูกต้อง 
เหมาะสม ทั่วถึงและตรวจสอบได้ 

ค่าใช้จ่ายและเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจ 

4. สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่มี
คุณภาพเพ่ือผู้เรียนในการ
พัฒนาวิชาการ สุขภาพ และ
ทักษะความสามารถอ่ืน ๆ 
ตามแผนงานจากการใช้
งบประมาณอุดหนุนรายหัว
จากภาครัฐ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนจำนวนร้อยละ 100 เข้า
ร่วมกิจกรรม 
 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนได้รับความรู้และ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้นอก
สถานที่ 

7,000 1. ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงที่ไปพบเห็น 

2.  ผู้เรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ 

3.  ผู้เรียนกระตือรือร้นต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ทั้งในและนอกห้องเรียน 

4. ผู้เรียนรู้จักการนำความรู้
จากแหล่งเรียนรู้มา
ประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์และแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวัน 

โครงการอาหารกลางวันนักเรียน 
1. กิจกรรมอาหารกลางวันนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดหาอาหารเสริมเพ่ิมเติมโภชนาการ
อ่ืนๆ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้
รับประทานอาหารกลางวัน 
2. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพ
สมบูรณ์ แข็งแรง 

172,800 1. ผู้เรียนรับประทานอาหาร
กลางวันทุกคน 

2. ผู้เรียนรับประทานอาหาร
กลางวันที่สะอาดถูกหลัก
อนามัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้
รับประทานอาหารกลางวันที่
สะอาด และถูกหลักโภชนาการ 
4. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีน้ำหนัก
ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกาย 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
การศึกษา  

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันทุกคน 

2. ผู้เรียนมีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง และมีพัฒนาการด้าน
ต่างๆ ดีขึ้น 

3. ผู้เรียนได้รับประทานอาหาร 
สะอาดและถูกหลักอนามัย 

4. ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 

3. ผู้เรียนมีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง และมีสุขภาพจิตดี 

4. ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกายได้
มาตรฐานการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่
มืออาชีพ 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานและงานวิจัยเพื่อพัฒนา 
3. กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
4. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้สอน จำนวน 2 คนได้รับการ
พัฒนาร้อยละ 100 
2. ผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะเกี่ยวกับวิธีการใช้
โปรแกรมระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน พัฒนาระบบการจัดเก็บ
ข้อมูลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ คิด
เป็นร้อยละ 75 ขึ้นไป  
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกชั้น
เรียน ระดับสถานศึกษา มี
ค่าเฉลี่ยร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป และ 
ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน
ระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 และ (O-NET) ในชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 6 
มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยของ 
ประเทศ 

เชิงคุณภาพ 

7,000 1. ผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะ เกี่ยวกับวิธีการใช้
โปรแกรมระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน  

2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้
เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 25 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ผู้สอน ได้รับการพัฒนาให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2. ผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะเกี่ยวกับวิธีการ
วิธีการใช้โปรแกรมระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานและงานวิจัยเพื่อพัฒนา 
3. กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
4. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้สอน จำนวน 2 คนได้รับการ
พัฒนาร้อยละ 100 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกชั้น
เรียน ระดับสถานศึกษา มี
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 70 ขึ้นไป และ 

7,000 1. ผู้สอนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และทักษะ เกี่ยวกับ
การจัดการเรียนการสอน  
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้
เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน
ระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 และ (O-NET) ในชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 6  
มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยของ 
ประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้สอน ได้รับการพัฒนาให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. ผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะเกี่ยวกับเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

 โครงการนิเทศภายในสถานศกึษา เชิงปริมาณ 
1. ผู้สอน จำนวน 2 คนได้รับการ
พัฒนาร้อยละ 100 

 1. ผู้สอนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และทักษะ เกี่ยวกับ
การจัดการเรียนการสอน  
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกชั้น
เรียน ระดับสถานศึกษา มี
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 70 ขึ้นไป และ 
ผลการประเมินคุณภาพนักเรียน
ระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 และ (O-NET) ในชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 6  
มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยของ 
ประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้สอน ได้รับการพัฒนาให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. ผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะเกี่ยวกับเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้
เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู - 
 

- 
 

- - 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการเพิ่มศักยภาพและพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมการผลิตสื่อเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน DLTV 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้สื่อ
ประกอบการจัดการเรียนการ
สอน DLTV 
เชิงคุณภาพ 
2.ผู้เรียนได้ใช้สื่อประกอบการ
สอนที่มีคุณภาพในการจัดการ
เรียนรู้ DLTV และการจัดการ
เรียนรู้ในสภาวการณ์ที่ไม่ปกติ 

5,000 
 

1. ผู้เรียนได้รับการจัดการ
เรียนรู้ โดยมีการใช้สื่อ
ประกอบการสอนที่มี
คุณภาพในการจัดการเรียนรู้ 
DLTV และการจัดการเรียนรู้
ในสภาวการณ์ที่ไม่ปกติ 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน บัญชีและ
พัสดุ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงินและบัญชี 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบงานพัสดุ 
3. กิจกรรมซ่อมแซมวัสดุและครุภัณฑ์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการปฏิบัติงาน
ระบบงานการเงิน บัญชี และพัสดุ  
ร้อยละ  100 
2. คณะครูและคณะกรรมการ
สถานศึกษาร่วมตรวจสอบและ
ถ่วงดุลการวางแผนงบประมาณ 
และการใช้เงิน  ร้อยละ  80 

5,000 
 

1. มีการตรวจสอบงาน
การเงินและพัสดุเป็นประจำ
ทุกปี  
2. โรงเรียนมีวัสดุและ
ครุภัณฑ์ที่แข็งแรงพร้อมใช้
งานได้ตลอดเวลา 
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3. โรงเรียนมีวัสดุครุภัณฑ์ที่พร้อม
ใช้งานเพิ่มขึ้น ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาร่วม
พัฒนาระบบการเงินพัสดุอย่างมี
คุณภาพ    
2. โรงเรียนมีระบบธุรการ  
การเงิน  พัสดุ  ที่มีความถูกต้อง  
โปร่งใส  เป็นปัจจุบันและ 
ตรวจสอบได้ 
3. คณะครูและคณะกรรมการ
สถานศึกษาร่วมตรวจสอบและ
ถ่วงดุลการวางแผนงบประมาณ 
และการใช้เงิน  อย่างสม่ำเสมอ 

โครงการพัฒนางานธุรการ 
1. กิจกรรมพัฒนางานธุรการและงานสารบรรณ 
2. กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับ
ความสะดวกรวดเร็วของ 

4,000 
 

1. ผู้สอน ผู้เรียน บุคลากร
ในสถานศึกษา รวมทั้ง
บุคคลภายนอกและ
หน่วยงานภายนอกมีความ
พึงพอใจใน 
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การติดต่อประสานงานทำให้
สามารถติดต่องานที่สำคัญ ๆ ได้
อย่างดียิ่ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และหน่วยงานทั้งภายในและ
ภายนอกมีความพึงพอใจใน 
การรับบริการของงานสารบรรณ
โรงเรียนบ้านท่ามะเกี๋ยง 

ความสะดวก รวดเร็ว ใน
การติดต่อประสานงานกับ
โรงเรียน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่
มืออาชีพ 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานและงานวิจัยเพื่อพัฒนา 
3 .กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
4.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการศึกษา อบรม 
ประชุมสัมมนาอย่างน้อย 20 
ชั่วโมงต่อ 
ปีการศึกษา 
2.  ภาระงานที่ได้รับมอบหมาย
บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย 
ร้อยละ 90 ในปี 2565 
 

7,000 
 

1.ร้อยละของบุคลากร ครูมี
คุณลักษณะตามมาตรฐาน    
ตำแหน่งมาตรฐานวิทย
ฐานะ 
2. ร้อยละของครูที่ได้รับการ
พิจารณายกย่อง 
3. ร้อยละจำนวนสื่อ
นวัตกรรมที่ครูดำเนินการใน
รอบปี   การศึกษาเป็น
รายบุคคล 
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เชิงคุณภาพ 
1.รอ้ยละของบุคลากร ครูมี
คุณลักษณะตามมาตรฐาน    
ตำแหน่งมาตรฐานวิทยฐานะ 
2. ร้อยละของครูที่ได้รับการ
พิจารณายกย่อง 
3. ร้อยละจำนวนสื่อนวัตกรรมที่
ครูดำเนินการในรอบปี   
การศึกษาเป็นรายบุคคล 
4. ผลสำเร็จของงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

4. ผลสำเร็จของงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศึกษา 
1. กิจกรรมแสวงหาความร่วมมือกับชุมชน 
2. กิจกรรมระดมทรัพยากร 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียน  ผู้สอน  โรงเรียนได้รับ
ความร่วมมือและร่วมเป็นภาคี
เครือข่ายทางการศึกษากับชุมชน 
บุคคล  องค์กร  หน่วยงาน
ทางการศึกษาและหน่วยงานอ่ืน
อย่างน้อยร้อยละ 85 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

1. ผู้เรียน  ผู้สอน  โรงเรียน
ได้รับความร่วมมือและร่วม
เป็นภาคีเครือข่ายทาง
การศึกษากับชุมชน บุคคล  
องค์กร  หน่วยงานทางการ
ศึกษาและหน่วยงานอ่ืน  
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2. ชุมชน บุคคล  องค์กร  
หน่วยงานทางการศึกษาและ
หน่วยงานอื่น ร้อยละ 85 พึง
พอใจต่อการจัดการศึกษาและ
พัฒนาการศึกษาในสถานศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้จากภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเชิงบูรณาการ 
2. โรงเรียน ชุมชน บุคคล  
องค์กร  หน่วยงานทางการศึกษา
และหน่วยงานอ่ืน เกิดความ
ร่วมมือประสานสัมพันธ์  มี
ทัศนคติที่ดี 

2. ชุมชนและ
บุคคลภายนอกมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร - 

 

- 
 

- 
- 
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ลดภาระนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

2. กิจกรรมแนะแนวนักเรียน 

3. กิจกรรมการรับนักเรียนเข้าเรียนตามเกณฑ์ 

4. กิจกรรมสวัสดิการนักเรียน (ปัจจัยพื้นฐาน นร.
ยากจน) 
5. กิจกรรรมกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทาง
การศึกษา (ทุน กสศ.) 
6. กิจกรรรมสนับสนุนทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ 
แตกต่าง และหลากหลาย 
2. ครูร้อยละ 100 ประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน และช่วยส่งเสริม 
นักเรียนในด้านอ่ืน ๆ 
3. นักเรียนที่มีปัญหาร้อยละ 100
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ เพื่อให้
พัฒนาได้เต็มตามศักยภาพของ 
นักเรียนแต่ละคน 
เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
2. ผลการประเมินคุณภาพ
นักเรียนด้านการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง และ 

10,000 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่าง และ 
หลากหลาย 
2. ครูประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียนได้และช่วย
ส่งเสริมในด้านอ่ืน ๆ ให้ 
มีประสิทธิภาพดีขึ้น 
3. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาดูแลให้มี
ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพของนักเรียนแต่ละ
คน 
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หลากหลาย มีค่าคะแนนเฉลี่ยใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดี 
3. ผลการประเมินคุณภาพครูด้าน
การประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน
มีคุณภาพ อยู่ในระดับดี 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- 

 
 
- 

 
 
- 

 

- 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

- 

 

 
 
- 

 

 
- 

- 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- - - - 

 


