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โรงเรียนบ้านเมืองขอน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ที่ตั้ง : 53  หมู่ที่ 1  ตำบลป่าไผ่  อำเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม่  50210 

 โทรศัพท์ : - 
 

Website : 
https://data.bopp-obec.info 

EMAIL: 

Mk50020190@windowslive.com 

 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์083 4645314         โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address Duckylucky888@gmail.com    Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางลภัสรดา  ธนเจริญปทีป 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเมืองขอน 

ชื่อ-สกุล .......-................................. 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน.........-......... 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:Duckylucky888@gmail.com
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   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......0......คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน......4......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......0......คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน.......0......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......0........คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ.......................0........................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........3......คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...0......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........0..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน......61..........คน 

จุดเด่น   1) เป็นโรงเรียนที่มีผลสอบ RT ด้านการอ่าน  NT ดา้นภาษาไทย  
ด้านคณิตศาสตร์และเฉลี่ยรวม  O-NET ภาษาไทย สูงกวา่ค่าเฉลี่ยระดับเขต
พื้นที่และระดับประเทศ  

2) เป็นโรงเรียนที่สอนโดยใช้สื่อ DLTV เต็มรูปแบบ                
3) บุคลากรมีประสบการณ์ในการทำงาน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ด้านสื่อคอมพวิเตอรท์ี่ทนัสมัยให้เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
      2) ดา้นบุคลากรที่เป็นข้าราชการประจำมีไม่เพียงพอตอ่ชั้นเรียน   
          3) ดา้นอาคารสถานที่ ที่ไดร้ับผลกระทบจากแผ่นดินไหวที่กำลังรอ
งบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัดในการก่อสร้างใหม่ 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. ดา้นอาคารสถานที่  มีงบประมาณนอ้ยในการปรับปรุงซ่อมแซมในส่วน
ที่ชำรดุตามอายุการใช้งานระหว่างปี 2. อาคารไดร้ับความเสียหายจากแผ่นดินไหว
แผ่นดินไหว   แนวทางแก้ไข  1.ระดมทุนจากภายนอกเพื่อใชใ้นการปรับปรุงซ่อมแซมใน
ส่วนชำรดุ 2. แจ้งหน่วยงานต้นสังกัดเพื่อของบประมาณในการสรา้งอาคารใหม่ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ข้าราชการครูมไีม่ครบชั้นเรียน  ไดร้ับอัตราจ้างชัว่คราวจากเขตทำให้
ต้องเปลี่ยนคนทำงานบ่อย  การทำงานไม่ต่อเนื่อง  ต้องคอยสอนงานบ่อยๆ 

แนวทางแก้ไข  อยากให้หน่วยงานต้นสังกัดจัดครูที่เป็นข้าราชการให้ครบชั้น
เรียน  เพื่อความต่อเน่ืองในการทำงาน 
 

ปัญหา  มีการปรับเปลี่ยนงานด้านวิชาการตา่งๆอยู่เนืองๆ เช่น หลักสูตร การวดั
และประเมินผลฯลฯ ทำให้ครูต้องคอยทำความเข้าใจและปรับเปลี่ยนงานอยู่เสมอ
เสมอๆ แนวทางแก้ไข  อยากให้ลดการปรับเปลี่ยนงานวิชาการทีละยา่งๆลง  แต่
ปรับเปลี่ยนครั้งเดียวทุก  5 ปี  10 ปี ฯลฯ 
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บริหารงบประมาณ 
ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับสนับสนุนมีน้อยตามรายหัวของนักเรียน  
ทำให้ไม่เพียงพอต่อการใช้จ่ายตา่งๆของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  อยากให้เพิ่มงบประมาณสนับสนุนโรงเรียนขนาดเล็กให้
เพียงพอต่อการใชจ้่าย 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านเมืองขอน  อำเภอสันทราย  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม่เขต 2 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเรียนตามรอยพ่อด้วย DLTV อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้สาระประวัติศาสตร ์
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
3. กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง 

เชิงปริมาณ นักเรียน 61 คน 
ได้รับการปลูกฝังให้มีความรักใน
สถาบันหลักของชาติและน้อมนำ
พระบรม ราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรกั
ในสถาบันหลักของชาติและน้อม
นำพระบรม ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

1,000 

นักเรียนทุกคนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติและน้อม
นำพระบรม ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการเรียนตามรอยพ่อด้วย DLTV อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้สาระสังคมศึกษา  สาระ
ประวัติศาสตร ์
2. กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมประชาธิปไตย 
3. กิจกรรมจัดบอรด์นิทรรศการ  ทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ  นักเรียน 61 คน 
ได้รับการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกชั้นได้
เรียนรู้สาระประวตัิศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตยและนำไปปฏิบัติได้ 

1,000 

นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และ
ร่วมกิจกรรม สาระ
ประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย
และนำไปปฏิบัติได้ 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมกระบวนการจดัการเรียนการ
สอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรม ครเูข้ารับการอบรมการจัดการเรียนรู้
ด้านเทคโนโลยี และ Active Learning 
2. กิจกรรมจัดชั้นเรียนเชงิบวก 
3. กิจกรรมนิเทศภายใน  กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ ผู้บริหารและครู 6 
คน ปรับกระบวนการจัดการเรียน 
รู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ ผู้บริหารและครูทุก 
คน สามารถปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย และการบริหารจัดการที่
มีประสิทธิภาพ 

24,000  

ผู้บริหารและครูทุกคน 
สามารถปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย และการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทกัษะกาอ่าน การเขียน การ
คิดวิเคราะห์ภาษาไทย 
1. กิจกรรมห้องสมดุ 
2. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
3. กิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนด้วยสื่อและนวัตกรรม 

เชิงปริมาณ นักเรียน 61 คน 
ได้รับการส่งเสริมการอ่าน เพื่อ
เป็นวิถใีนการค้นหาความรูแ้ละต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคน 
ได้รับการส่งเสริมการอ่าน เพื่อ
เป็นวิถใีนการค้นหาความรูแ้ละต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

8,000 
นักเรียนทุกคน รักอา่น เพื่อ
เป็นวิถใีนการค้นหาความรูแ้ละ
ต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กิจกรรมลกูเสือ  เนตรนาร ี
4. กิจกรรมบริการ ICT 

เชิงปริมาณ นักเรียน 61 คน 
ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทั้ง 4 
กิจกรรม 

48,283 

นักเรียนทุกคนมีทักษะทาง
วิชาการตามศักยภาพของตน  
เกิดทักษะจากการเข้ากิจกรรม
ทัศนศึกษา ลกูเสือ  เนตรนาร ี
และกิจกรรมบรกิาร ICT   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุก คน ได้
เข้าร่วมกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนทั้ง 
4 กิจกรรม 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุเพื่อสร้างความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมความปลอดภยัทางน้ำ 
2. กิจกรรมความปลอดภยัจากชายคุ้มคลั่ง 
3. กิจกรรมความปลอดภยัจากเหตุไม่คาดฝัน 

เชิงปริมาณ นักเรียน 61 คนและ
ครู 7 คน ไดร้ับการเสริมสร้าง
ความสุขและความปลอดภัย          
ในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนและครู มี
ความสุขและรู้สึกปลอดภัย          
เมื่อยู่ในโรงเรียน 

- 

นักเรียนและครู เรียนและ
ทำงานย่างมีความสุขและรู้สึก
ปลอดภัยเมื่อยู่ในโรงเรียน 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

ชื่อโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการศกึษาขั้น
พื้นฐาน 
1. กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดซื้อจัดหาอปุกรณ์การเรียน 

เชิงปริมาณ เด็กที่อยู่ในวัยเรียน
สามารถมาสมคัรเรียนได ้นักเรียน 
61 คน ไดร้ับการสนับสนุน 82,191 

เด็กที่อยู่ในวัยเรียนสามารถมา
สมัครเรียนได้ นักเรียน ทกุคน 
ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมจัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน 
4. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียน 

ค่าใช้จา่ยการจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
เชิงคุณภาพ เด็กที่อยู่ในวัยเรียน
สามารถมาสมคัรเรียนได ้นักเรียน 
ทุกคน ไดร้ับการสนับสนนุ
ค่าใช้จา่ยการจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการพัฒนาประสทิธิภาพของกระบวนการ

บริหารและจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรให้เชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 
2. กิจกรรมสนับสนุนให้เข้าร่วมกิจกรรมทาง
วิชาการ 
3. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ ครู บุคลากร 6 คน มี
ความเชี่ยวชาญในวิชาชพี  ได้รับ
การพัฒนา สนับสนุนให้เข้าร่วม
กิจกรรมทางวิชาการ มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ ครู บุคลากร มีความ
เข้าใจในการปฏิบัติงาน  ได้รับ
การพัฒนา สนับสนุนให้เข้าร่วม
กิจกรรมทางวิชาการ มีขวัญและ 
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 

3,000 

ครู บุคลากร มีความเข้าใจใน
การปฏิบัติงาน  ไดร้ับการ
พัฒนา สนับสนุนให้เข้ารว่ม
กิจกรรมทางวิชาการ มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาประสิทธิภาพของ
กระบวนการบริหารและจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
2. กิจกรรมวางระบบบริหารจัดการคุณภาพ
การศกึษา 
3. กิจกรรมพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้าน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 
สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำป ี
เชิงคุณภาพ สถานศึกษามี
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และแผนปฏิบัติการ 

 

สถานศึกษามีแผนพัฒนา
คุณภาพการศกึษาและ
แผนปฏิบัติการไว้ใช้ในการ
บริหารงานบุคคล 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ชื่อโครงการส่งเสริมทกัษะอาชีพ 

1. กิจกรรมการผลิตน้ำยาล้างจาน 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง บันทึกรายรับ
รายจา่ย 
3. กิจกรรมร่วมโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินกับ
หน่วยงานต้นสังกัด 

เชิงปริมาณ ครูที่มีหนี้สนิ 5 คน 
เข้าร่วมโครงการส่งเสริมทักษะ
อาชีพและโครงการแก้ไขปัญหา
หน้ีสินกับหน่วยงานต้นสังกัด 
เชิงคุณภาพ ครูที่มีหนี้สินมีทักษะ
อาชีพและไดร้ับการแก้ไขปัญหา
หน้ีสินที่เข้าร่วมโครงการกับ
หน่วยงานต้นสังกัด 

- 

ครูที่มีหนี้สินมีทักษะอาชพี
และได้รับการแก้ไขปัญหา
หน้ีสินตามที่ได้เข้าร่วม
โครงการกับหน่วยงานตน้
สังกัด 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการเรียนตามรอยพ่อด้วย DLTV อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมรับชุดกจิกรรมการเรียนรู ้5 กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้
2. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
 

เชิงปริมาณ โรงเรียนได้รบัชุด
กิจกรรมการเรียนรู ้จำนวน 61 
ขุด และมีแผนการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 
เชิงคุณภาพ นักเรียนและครูมีชุด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เพียงพอต่อ
การเรียนการสอนและมแีผนการ

- 

นักเรียนและครูมชีุดกิจกรรม
การเรียนรูท้ี่เพียงพอต่อการ
เรียนการสอนและมีแผนการ
บริหารจัดการโรงเรียนขนาด
เล็กไว้ใช้บริหารจัดการ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก
ไว้ใช้บริหารจัดการโรงเรยีน 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม การประเมินเลื่อนวิทยฐานะ PA  
2. กิจกรรมระบบจับคู่ครูคืนถ่ิน(TMS) 
 

เชิงปริมาณ 1.ครูที่ประเมินเลื่อน
วิทยฐานะ ประเมินงานผา่นระบบ 
DPA ได้  
2. ครูทีจ่ะย้ายคืนถ่ินสามารถใช้
ระบบจับคู่ครูคืนถ่ิน(TMS)ได้ 
เชิงคุณภาพ 1.ครูสามารถ
ประเมินเลื่อนวิทยฐานะผ่าน
ระบบ DPA ได้  
2. ครูสามารถย้ายคืนถิ่นโดยใช้
จับคู่ครูคืนถ่ิน(TMS)ได ้
 

- 

1.ครูสามารถประเมินเลื่อน
วิทยฐานะผ่านระบบ DPA 
ได้  
2. ครูสามารถย้ายคืนถิ่นโดย
ใช้จับคู่ครูคืนถิ่น(TMS)ได ้
 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการโรงเรียนสุจรติ 

1. กิจกรรมการเรียนรู้สาระเพิ่มเติมการป้องกัน
การทจุรติ 
2. กิจกรรมสร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 

เชิงปริมาณ ครูและนักเรียน
จำนวน 69 คน มีความรูแ้ละเกิด
ความตระหนักในการป้องกันการ
ทุจริต 
เชิงคุณภาพ ครูและนักเรียนทุก 
คน มีความรู้และตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 
 

- 

ครูและนักเรียนทุก คน มี
ความรู้และตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรมจดหมายข่าว   
2. ป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
3. กิจกรรม Facebook โรงเรียน 
4. กิจกรรมกลุ่มไลน์ผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ โรงเรียนมกีารสื่อสาร 
และประชาสัมพันธ์โรงเรยีน เป็น
ระยะๆตามกิจกรรมตา่งๆของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนทำการ
สื่อสาร และประชาสัมพนัธ์
เรื่องราวต่างๆของโรงเรียนสู่
สาธารณชนเป็นระยะๆตาม
กิจกรรมตา่งๆของโรงเรียน 

- 

ชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง มีความเข้าใจ
โรงเรียนและให้ความรว่มมือ
ในกิจกรรมตา่งๆของ
โรงเรียนเป็นอย่างดี 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมบรกิาร ICT 
2. กิจกรรมการค้นคว้าความรูจ้ากอินเทอร์เน็ต 
3. กิจกรรมการใช้แอพลิเคชั่นการเรียนรู้ของ
หน่วยงานต่างๆ 

เชิงปริมาณ ครูและนักเรียนร้อย
ละ 80 มีความเข้าใจเรื่องการ
เรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere 
Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
เชิงคุณภาพ ครูและนักเรียน มี
ความเข้าใจและค้นควา้หาความรู้
จากการเรียนรูทุ้กที่ทกุเวลา 
(Anywhere Anytime) ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 

10,000 

ครูและนักเรียน มีความ
เข้าใจและค้นควา้หาความรู้
จากการเรียนรูทุ้กที่ทกุเวลา 
(Anywhere Anytime) 
ด้วยเทคโนโลยีดิจทิัล 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการเรียนตามรอยพ่อด้วย DLTV อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ นักเรียน 61 คน 
ได้รับการคัดกรอง ดูแลชว่ยเหลือ
ตามระบบคัดกรอง ไดเ้ข้าร่วม

2,843.62 

นักเรียนทุกคน ไดร้ับการคัด
กรอง ดูแลช่วยเหลือตาม
ระบบคัดกรอง ได้เข้ารว่ม
กิจกรรมแนะแนวและได้รับ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 3. กิจกรรมเย่ียมบ้านผูเ้รยีน กิจกรรมแนะแนวและได้รับการ

เย่ียมบ้านทุกคน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคน 
ได้รับการคัดกรอง ดูแลชว่ยเหลือ
ตามระบบคัดกรอง ไดเ้ข้าร่วม
กิจกรรมแนะแนวและได้รับการ
เย่ียมบ้านทุกคนเพื่อดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผูเ้รียน 

การเย่ียมบ้านทุกคนเพื่อ
ดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทกัษะอาชีพ 
1. กิจกรรมการผลิตน้ำยาล้างจาน 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง บันทึกรายรับ
รายจา่ย 
3. กิจกรรมอาชพีที่ฉันชอบ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
มีความรูค้วามเข้าใจทักษะอาชีพ
และมีทัศนคติที่ดีต่อการประกอบ
อาชีพสจุริต 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80 
มีความรูใ้นทักษะการทำงาน มี
ทัศนคติที่ดตี่อการประกอบอาชีพ

3,000 

นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ในทักษะการทำงาน มี
ทัศนคติที่ดตี่อการประกอบ
อาชีพสจุริตและหารายได้
ระหว่างเรียนได้ตาม
ความสามารถของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สุจริตและหารายไดร้ะหว่างเรียน
ได้ตามความสามารถของตนเอง 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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