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โรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ที่ตั้ง : 95 หมู่ 16 ตำบลป่าไผ่   อำเภอสันทราย   จังหวัดเชียงใหม่  50210 
 

 โทรศัพท์ : 053-499134 

 

Website : 
https://web.facebook.com/profile.php?id=100076424014084 

EMAIL: 

Bansriboonreung @ gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 061-2914998 

Email Address :  sbr50020194@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายพิรุฬห์วัฒน์   อุทรานันท์ 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......14........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......5.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..........................................-.......คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...2......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน...........1.......คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......21......

คน 

นักเรียน จำนวน..........355...........คน 
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จุดเด่น 
1) นักเรียนมีพ้ืนฐานทักษะอาชีพ 
2) นักเรียนมีพ้ืนฐานทักษะกีฬา 
3) บุคลากรมีความรู้  ความสามารถตรงตามสาขาวิชาและความถนัด 

 4) สถานศึกษาส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความพร้อมทางด้านวิชาการ 
   อยู่เสมอ 

 5) สถานศึกษามีห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้  แหล่งค้นคว้า  เอ้ือต่อการจัดการ 
    เรียนการสอน 

 6) มีการปรับปรุงหลักสูตรสอดคล้องกับบริบท 

จุดที่ควรพัฒนา    

1) เสริมสร้างนักเรียนให้มีสุขภาพ  สุขภาพจิตที่ดีด้วยความร่วมมือกับหน่วยงาน     
   ต่างๆ 

 2) พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ความถนัด เพื่อส่งเสริมและ 
   พัฒนาการจัดการศึกษา 

 3) พัฒนาส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะอาชีพตามความถนัด ความสนใจและ 
   สามารถออกแบบสร้างนวัตกรรมตามศักยภาพ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา   
 - การดูแลซ่อมบำรุงอาคารสถานที่ มีความล่าช้า เนื่องจากระบบการจัดซื้อจัดจ้าง หรือขาด
งบประมาณ 

แนวทางแก้ไข   

- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ผู้ปกครอง ให้มีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษา 

 

ปัญหา   

- บุคลากรมักไม่ได้รับการพัฒนาตามความต้องการ และไม่ตรงกับทักษะที่จำเป็นกับการ
ปฏิบัติงาน 

- เมื่อมีการเคลื่อนย้าย หรือการเกษียณอายุราชการ การสรรหาบุคลากรมาทดแทน หรือ
บุคลากร ที่มาทดแทนยังต้องอาศัยระยะเวลาในการพัฒนาตนเองให้สามารถปฏิบัติงานได้ 
แนวทางแก้ไข   

- ควรมีการจัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
- มีวิธีการถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับงานอย่างหลากหลาย มีการเตรียมและพัฒนาบุคลากรไว้

เพ่ือให้ สามารถทดแทนกันได้ หากมีการเปลี่ยนแปลงบุคลากร 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 
ปัญหา   

- งานแผนงาน การปฏิบัติกิจกรรมตามแผนงานแต่ละฝ่ายงานบางโครงการไม่เป็นไป/ 
ไม่ปฏิบัติตาม แผนงานที่วางไว้ 

- งานการเงิน ระยะเวลาในการดำเนินงานมีความคลาดเคลื่อน ไม่ตรงตามแผนที่กำหนดไว้ 
เนื่องจากภาระงานที่หนักและเยอะ 

แนวทางแก้ไข   
- งานแผนงาน เน้นย้ำให้แต่ละฝ่าย/งาน นำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนการ

ดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องตามสภาพปัญหา หรือความต้องการที่จะส่งเสริมและ
พัฒนาให้บรรลุเป้าหมาย ตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน  

- งานการเงินปรับในเรื่องของระยะเวลาในการดำเนินงานตามโครงการวางแผนร่วมกันกับ
เจ้าหน้าที่ 

ปัญหา   
 - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนด 
 - นักเรียนยังขาดวินัย หรือมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 

 - นักเรียนไม่ใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร เพราะคุ้นเคยกับภาษาถ่ินของตนเอง 
- วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข   

- ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนานักเรียน ตาม
มาตรฐานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพ 

- พัฒนาและสนับสนุนให้สถานศึกษามีวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี และ
แหล่งเรียนรู้ให้เพียงพอต่อนักเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  วันสำคัญ 
1. กิจกรรม  วันไหว้ครู 
2. กิจกรรม  วันเข้าพรรษา 
3. กิจกรรม  วันสุนทรภู่และวันภาษาไทย    
                แห่งชาต ิ
4. กิจกรรม  วันแม่แห่งชาติ 
5. กิจกรรม  วันคริสต์มาส 

เชิงปริมาณ 

-นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง 
จำนวน ร้อยละ 85 

เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 

 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง 
มีคุณธรรม จริยธรรม จากการ 

ดำเนินกิจกรรมวันสำคัญ และ 
มีความรู้ในวันสำคัญต่าง ๆ 

 

10,000 

-นักเรียนร้อยละ 85 
เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 

-นักเรียนร้อยละ 85 
มีคุณธรรม จริยธรรม 
จากการดำเนิน 
กิจกรรมวันสำคัญ 

-นักเรียนร้อยละ 85 
มีความรู้ในวันสำคัญต่าง ๆ 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  ทัศนศึกษา 
1. กิจกรรม  ทัศนศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง
ชั้น ป.1-ม.3 

97,000 
-กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความ
ยืดหยุ่น นักเรียนมีความสุข 
มีคุณภาพ และเป็นพลโลก  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
-กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความ
ยืดหยุ่น  นักเรียนมีความสุข   
มีคุณภาพและเป็นพลโลก 
-นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

-นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์  
-นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงาน มีจิตอาสา สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  จัดซื้อ/จัดจ้าง/วัสดุ/อุปกรณ์เพ่ือ
บริหารจัดการ 
  

เชิงปริมาณ 
- ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ศรีบุญเรืองทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ศรีบุญเรือง มีงบประมาณ  
เพ่ือจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์/จัดจ้างที่
เกี่ยวข้องกับงานด้านบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

10,000 

-โรงเรียนบ้านศรีบุญเรืองมี
งบประมาณจัดซื้อวัสดุ/
อุปกรณ์/จัดจ้างที่เกี่ยวข้องกับ
งานด้านบริหารจัดการตลอดปี
การศึกษาเพ่ือที่ครู นักเรียน 
และบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถจัดสภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนร ู้ 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  การอ่าน เขียนได้  ลายมือสวย 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
ร้อยละ 80 สามารถอ่านออก 
เขียนได้ ลายมือสวย 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
สามารถอ่านออก เขียนได้ 
ลายมือสวย 

6,000 

- เพ่ือให้นักเรียนอ่านอออก 
เขียนได้และลายมือสวย  
- เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน การเขียน และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรม  กีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง
ได้ฝึกทักษะในการเล่นกีฬาและมี
เจตคติที่ดี ต่อการเล่นกีฬา 
-ชุมชนและผู้ปกครองนักเรียน  
ให้การสนับสนุนกิจกรรมกีฬา 
ของโรงเรียน  
-โรงเรียนบ้านศรีบุญเรืองมี
อุปกรณ์กีฬาร้อยละ90เพ่ือใช้
สำหรับการจัดการเรียน การสอน
วิชาพลศึกษา และการจัด

13,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนโรงเรียนบ้านศรี 

บุญเรืองมีสุขภาพแข็งแรง  

มีสุขภาพจิตที่ดี ไม่ยุ่งเกี่ยวกับ
สิ่งเสพติด 
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2. กิจกรรม  ทัศนศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมกีฬาของโรงเรียน คือ 
ฟุตบอล ตะกร้อ วอลเลย์บอล 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง
มีสุขภาพแข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี 
ไม่ยุ่งเกี่ยวกับสิ่งเสพติด 

 
เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง
ชั้น ป.1-ม.3 

เชิงคุณภาพ 
-กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความ
ยืดหยุ่น นักเรียนมีความสุข มี
คุณภาพ และเป็นพลโลก  

-นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

50,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
-กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความ
ยืดหยุ่น นักเรียนมีความสุข  
มีคุณภาพ และเป็นพลโลก  
-นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์  

-นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงาน มีจิตอาสา สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
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3. กิจกรรม  ลูกเสือ เชิงปริมาณ 

ลูกเสือเนตรนารี สามัญ สามัญรุ่น
ใหญ่ โรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง 
 

เชิงคุณภาพ 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความ
ยืดหยุ่น นักเรียนมีความสุข  
มีคุณภาพ และเป็นพลโลก  
- นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์  
-นักเรียนมีทักษะในการทำงาน  
มีจิตอาสา สามารถทางานร่วมกับ
ผู้อื่นได้  
-นักเรียนมีความสามารถในการ
วิเคราะห์คิดสังเคราะห์มี
วิจารณญาณ และคิดเชิง
สร้างสรรค ์

10,000 

 

- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมี
ความยืดหยุ่น นักเรียน 
มีความสุข มีคุณภาพ และเป็น
พลโลก  
- นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์  

- นักเรียนมีทักษะในการทา
งาน มีจิตอาสา สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
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- นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นสำหรับนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน  
-นักเรียนมีสุขภาพจิตและกายที่ดี  
-นักเรียนเกิดสุนทรียภาพ 
สามารถแสดงออก ด้านกิจกรรม
ดนตรี ศิลปะ และกีฬาได้ถูก
กาลเทศะ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

 

ชื่อโครงการ  จัดการเรียนการสอนสำหรับเด็กที่มี
ความต้องการพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้ปกครองนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ 

เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือให้เกิดรูปแบบการของงาน 
มีส่วนร่วมที่ชัดเจน โดย
ปฏิบัติงานร่วมกัน ของโรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ราชการที่เก่ียวข้อง  

5,000 

ครู และ ผู้ปกครองมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ดำเนินงานด้านการศึกษา
พิเศษของโรงเรียนบ้านศรีบุญ
เรือง สามารถช่วยเหลือและ
พัฒนาการเรียนการสอนให้กับ
เด็กกลุ่มพิเศษได้ ทำให้เรียน
ร่วมกับเด็กปกติเต็มตาม
ศักยภาพ สามารถปรับตัว  

มีปฏิสัมพันธ์เข้ากับสังคมใน
โรงเรียนและสามารถ
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- นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
จะได้รับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตามหลักสูตร 
สถานศึกษาในแต่ละระดับชั้น 
รวมทั้งทักษะพื้นฐานที่จำเป็น  
9 ด้าน 

- ผู้ปกครองมีความเข้าใจในการ
ดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 
การดูแลนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษของโรงเรียนบ้าน
ศรีบุญเรือง 

ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ  แข่งขันทักษะวิชาการ 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้า
ร่วมโครงการคิดเป็น ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ ความรู้
ความสามารถทางวิชาการของ
ตนเองและเป็นการส่งเสริม ให้

25,000 

ผู้เรียนมีทักษะและความรู้
เพ่ิมเติมจากสาระการเรียนรู้
ตามหลักสูตร ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
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ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น  

- ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอก
สถานที่ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ   ส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนตั้งแต่ชั้น อนุบาลปีที่  
2-3, ประถมศึกษาปีที่ 1-6 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3  
ได้รับการปลูกฝังจิตสานึกในการ
เป็นผู้มีวินัย จริยธรรม คุณธรรม  
- นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม
ประชาธิปไตย จัดกิจกรรมสภา
นักเรียน ตามรูปแบบ การ
ปกครองของชาติ 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้และทักษะ 
ในการทางานร่วมกันตามระบบ
ประชาธิปไตย  

2,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านศรี 

บุญเรืองมีส่วนร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมประชาธิปไตย 
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- นักเรียนมีวิถีชีวิตประชาธิปไตย 
คือ การนำเอาหลักการ
ประชาธิปไตยมาใช้ในชีวิต 
ประจำวันจนเป็นนิสัย และ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ร่วม
กิจกรรมรณรงค์การเลือกตั้ง
สมาชิก เป็นตัวแทนองค์กรต่างๆ 
ทั้งในระดับชาติ และระดับ
ท้องถิ่น ครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านศรีบุญเรืองทุกคน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ศรีบุญเรืองทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูของโรงเรียนบ้าน
ศรีบุญเรือง มีข้ันตอนการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ  

3,000 

โรงเรียนบ้านศรีบุญเรืองดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี
ระบบ เพื่อครู ผู้ปกครอง  

และนักเรียน ได้ปรึกษาหารือ
เกี่ยวกับปัญหา โดยการพบปะ
เยี่ยมบ้านนักเรียน และเพ่ือได้
เห็นสภาพความเป็นอยู่ ของ
นักเรียนอย่างแท้จริง 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรในโรงเรียนบ้านศรีบุญ
เรือง เข้ารับการอบรม สัมมนา 
ประชุม เชิงปฏิบัติการและศึกษา
ดูงาน 
-บุคลากรในโรงเรียน มีความรู้ 
ทักษะในการทำงาน  
-บุคลากรในโรงเรียน นำความรู้
ไปปรับปรุงพัฒนางานให้ก้าวหน้า 
 

เชิงคุณภาพ 
-บุคลากรในโรงเรียนบ้านศรีบุญ
เรือง ร้อยละ 100 เข้ารับการ
อบรม สัมมนา ประชุมเชิง
ปฏิบัติการและศึกษาดูงานและ
สามารถนาความรู้ทักษะไปพัฒนา
งานและพัฒนาตน 

3,000 

บุคลากรในโรงเรียน เข้ารับ
การอบรม สัมมนา ประชุมเชิง
ปฏิบัติการและศึกษาดูงาน ทำ

ใหม้ีความรู้ ทักษะในการ
ทำงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรในโรงเรียนบ้านศรีบุญ
เรือง เข้ารับการอบรม สัมมนา 
ประชุม เชิงปฏิบัติการและศึกษา
ดูงาน 
-บุคลากรในโรงเรียน มีความรู้ 
ทักษะในการทำงาน  
-บุคลากรในโรงเรียน นำความรู้ไป
ปรับปรุงพัฒนางานให้ก้าวหน้า 
 
เชิงคุณภาพ 

-บุคลากรในโรงเรียนบ้านศรีบุญ
เรือง ร้อยละ 100 เข้ารับการ
อบรม สัมมนา ประชุมเชิง
ปฏิบัติการและศึกษาดูงานและ
สามารถนำความรู้ทักษะไปพัฒนา
งานและพัฒนาตน 
 

3,000 

บุคลากรในโรงเรียน เข้ารับ
การอบรม สัมมนา ประชุม
เชิงปฏิบัติการและศึกษาดู
งาน ทำใหม้ีความรู้ ทักษะใน
การทางาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  จัดซื้อ/จัดจ้าง/วัสดุ/อุปกรณ์เพ่ือ
บริหารจัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ศรีบุญเรืองทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
-ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ศรีบุญเรือง มีงบประมาณ  
เพ่ือจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์/จัดจ้างที่
เกี่ยวข้องกับงานด้านบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

18,400 

โรงเรียนบ้านศรีบุญเรืองมี
งบประมาณจัดซื้อวัสดุ/
อุปกรณ์/จัดจ้างที่เกี่ยวข้อง
กับงานด้านบริหารจัดการ
ตลอดปีการศึกษาเพื่อที่ครู 
นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถจัด
สภาพแวดล้อม  
ทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนสุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็น
ระบบ  
- นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตสานึก  
มีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ  
มีจิตสาธารณะ 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความยึดมั่นในความ
ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง
และมีจิตสาธารณะ  
- นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลาย และสามารถนา
กระบวนการคิดไปใช้ในชีวิต 
ประจำวันได้ 
  

3,000 

- นักเรียนมีความยึดมั่นใน
ความซื่อสัตย์ สุจริต อยู่
อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ  
- นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็น
ระบบ ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และ 
สามารถนากระบวนการคิด
ไปใช้ในชีวิตประจาวันได้  
- นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็น
ซึ่งกันและกัน การเคารพ
กฎระเบียบ ความมีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมในการ
ดารงตน และความมีน้ำใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมกัน การ
ยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและ
กัน การเคารพกฎระเบียบ ความ
มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมในการ
ดารงตน และความมีน้ำใจ เอาใจ
ใสต่อสังคมส่วนรวม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ  ธุรการและข้อมูลสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศ
ที่ครบถ้วนสมบูรณ์ครอบคลุมใน
ทุกด้าน  
 
เชิงคุณภาพ  
- สถานศึกษาสามารถนาข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการวางแผน
พัฒนาสถานศึกษาให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

10,000 

- สถานศึกษามีระบบข้อมูล
สารสนเทศที่สมบูรณ์และ
เป็นปัจจุบัน  
- สถานศึกษามีระบบ
เครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ครอบคลุมกับ
การใช้งาน  
- สถานศึกษาให้บริการและ
เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่
ผู้บริหาร ครู บุคลากร 
นักเรียนและบุคคลภายนอก
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมเทคโนโลยีในห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง 
ได้รับการส่งเสริมด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศสามารถนำความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศไป
ประยุกต์ใช้ได้ร้อยละ 85  
-นักเรียนและครูโรงเรียนบ้านศรี
บุญเรืองสามารถในการใช้
เทคโนโลยีอย่างถูกต้อง 
 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีบุญเรือง 
มีความรู้และทักษะในการใช้
เทคโนโลยีในการสร้างงานและ
แสวงหาความรู้สามารถ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการทางานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

30,000 

- นักเรียนทุกระดับชั้น มี
ความรู้ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยี  
- นักเรียนทุกระดับชั้น ได้รับ
การส่งเสริมและพัฒนาให้
สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการ
ประยุกต์ใช้งานในชีวิต 
ประจำวันได้  
- มีครุภัณฑ์พร้อมใช้งาน 
และสามารถใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมสุขภาพ การให้บริการ
สุขภาพ ทันตสุขภาพ (ฟันและเหงือก)  
และ อย.น้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
สุขภาพ ได้รับการพัฒนาให้
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ และ
สติปัญญา 
 
เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูของโรงเรียนบ้าน
ศรีบุญเรือง มีขั้นตอนการดูแล
ด้านสุขภาพร่างกายของนักเรียน 
โดยดาเนินงานตามกิจกรรม
ร่วมกับโรงพยาบาลสถานีตำบล
ป่าไผ่ ป่าเหมือด โรงพยาบาล 
สันทราย และหน่วยงานอื่นที่
เกี่ยวข้องอย่างเป็นระบบ 

11,000 

โรงเรียนบ้านศรีบุญเรืองมี
การดูแลนักเรียนด้าน
สุขภาพและทันตสุขภาพ  
มีห้องพยาบาลสำหรับการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้นเมื่อ
นักเรียนเจ็บป่วย 
ประสานงาน และส่งต่อ
อย่างเป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.............  ....-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  นวัตกรรมและการส่งเสริมทักษะ
อาชีพด้านเทคโนโลยี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะด้าน
การออกแบบนวัตกรรมและ
ทักษะ อาชีพ  
-นักเรียนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
สามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียน 
-นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ 
 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้  
สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ระดับ ดี  

140,000 

- สามารถนำต่อยอดใน
การศึกษาระดับสูงขึ้น หรือ 
เข้าสู่ตลาดแรงงาน  
(กรณีไม่ศึกษาต่อ)  
- สามารถนำไปต่อยอดใน
ครัวเรือนของผู้เรียน ชุมชน  
- ทักษะในศตวรรษที่ 21 
ทักษะการคิดข้ันสูง  
การแก้ไขปัญหา และการ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

-นักเรียนแกนนาสามารถถ่ายทอด
องค์ความรู้สร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ ในศตวรรษท่ี 21 ระดับ ดี  
-ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมอบรมใน
ระดับดี 

- คุณธรรมในการทำงาน 
ความอดทน ความซื่อสัตย์ 
และ ความพยายาม 
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--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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