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โรงเรียนบานหัวฝาย 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  

ที่ตั้ง : 167 หมู 3  ตำบลเมืองเล็น อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม  
 

 โทรศัพท 053123623  
 

Website : 
https://banhuafaischool.ac.th/ 

EMAIL: 

Banhuafai2465@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 088-253-4301              โทรศัพท …………………………………………….. 

Email Addressjamewat1982@gmail.comEmail Address……………………………………. 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

   

 

 

 
 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายสุวัติ เรืองฤทธิ์ 
ผูอำนวยการโรงเรียนบานหัวฝาย 

ช่ือ-สกุล ........................................... 
รองผูอำนวยการโรงเรียน..................... 

 

 
รูปภาพ 

รองผูอำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

    โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:jamewat1982@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

    ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน....10..........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........1......คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน......1........คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน........2......คน 

6.1 ลูกจางประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......16......

 

นักเรียน จำนวน 254 คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) โรงเรียนมีจำนวนนักเรียนเพ่ิมมากข้ึนจากโรงเรียนขนาดเล็กกาวเขาสู
โรงเรียนขนาดกลาง เพราะโรงเรียนมีมาตฐานและคุณภาพสถานศึกษา ท่ีตอบตอบ
โจทยผูปกครอง 
   2) โรงเรียนเนนกระบวนการเรียนการสอนในรูปแบบ Active Learning ท่ี
พัฒนาผูเรียนตามศตวรรษท่ี 21 เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรู ทักษะการคิดและลงมือปฏิบัติ
ดวยตนเอง 
 3) ผูบริหาร ครู บุคลากร มีความรับผิดชอบกับหนาท่ีเนนผลสัมฤทธิ์ของงาน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) เนื่องจากนักเรียนท่ีเพ่ิมมากข้ึนทำใหอาคารเรียนไมเพียงพอ  
      2) พัฒนาครูผูสอนใหเปนครูมืออาชีพ เพราะสวนใหญจบใหม 
      3) ขาดงบประมาณในการพัฒนาการศึกษา เชน ดานเทคโนโลย ี
   

บริหารท่ัวไป    ปญหา  อาคารเรียนไมเพียงพอเนื่องจากจำนวนนักเรียนเพ่ิมมากข้ึน 

แนวทางแกไข  ของบประมาณในการกอสรางอาคารเรียนและปรับปรุง
อาคาร ปรับปรุงหองเรียนเดิมใหคงทนแข็งแรง เพ่ือรองรับจำนวนนักเรียนท่ี
เพ่ิมข้ึน 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  ครูผูสอนไมเพียงพอ  

แนวทางแกไข  โรงเรียนบูรณาการการเรียนรูโดยใช สื่อ DLTV  
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ภาวะถดถอยทางการเรียนของนักเรียน 

แนวทางแกไข  ครูผูสอนพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เพ่ือแกปญหาการถดถอย
ทางการเรียนของนักเรียน 

ปญหา  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไมเพียงพอ 
 

แนวทางแกไข  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากภายนอก 
 
                       



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานหัวฝาย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการการพัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุ
เปาหมายตาม วิสัยทัศน ปรัชญา อัตลักษณ
และเอกลักษณท่ีกำหนดข้ึน  
1. กิจกรรมคุณธรรมบนพ้ืนฐานพระบรมรา
โชบาย และดำรงชีวิตอยางมีความสุข เปน
พลเมืองดี มีทักษะอาชีพ ดานการศึกษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10  
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบานหัวฝาย 
จำนวน 254 คน เขารวมกิจกรรม
คุณธรรมบนพ้ืนฐานพระบรมรา
โชบาย และดำรงชีวิตอยางมี
ความสุข เปนพลเมืองดี มีทักษะ
อาชีพ ดานการศึกษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
รัชกาลท่ี 10 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบานหัวฝาย รอย
ละ 80 มีคุณธรรมบนพ้ืนฐานพระ
บรมราโชบาย และดำรงชีวิตอยาง
มีความสุข เปนพลเมืองดี มีทักษะ
อาชีพ ดานการศึกษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
รัชกาลท่ี 10 

5,000 บาท 

1. นักเรียนมีคุณธรรมบน
พ้ืนฐานพระบรมราโชบาย 
และดำรงชีวิตอยางมีความสุข 
เปนพลเมืองดี มีทักษะอาชีพ 
ดานการศึกษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
รัชกาลท่ี 10 
2. ตอบสนองการดำเนินงาน
ตามนโยบาย 
กระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการตามนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ
,สพฐ,สพป,สถานศึกษา 
1. กิจกรรมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ, โรงเรยีนคุณธรรม,
โรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบานหัวฝาย 
จำนวน 254 คน เขารวมกิจกรรม
ประชาธิปไตย ไดรับการจัดการ
เรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ี
พลเมือง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบานหัวฝายรอย
ละ 80 มีความสำนึกในความเปน
ประชาธิปไตย ปฎิบัติตนเปน
พลเมืองท่ีดี 

10,000 บาท 1.นักเรียนมีความสำนกึใน
ความเปนประชาธิปไตย มี
คุณธรรมจรยิธรรม ปฏิบัติตน
เปนพลเมืองท่ีดี 
2.ตอบสนองการดำเนินงาน
ตามนโยบาย 
กระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการ การพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
1. กิจกรรมการจดัการเรียนรูแบบ Active 
Learning 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบานหัวฝาย 
จำนวน 254 คนมีสวนรวมในการ
วิเคราะหตนเอง กำหนดเนื้อหา
สาระกิจกรรมท่ีสอดคลองกับ
ความสนใจและความถนัดเปน
รายบุคคลอยางเปนรูปธรรมท้ัง
ระบบ 
2.โรงเรียนเปดโอกาสใหผูเรียน
เรียนรูโดยผานกระบวนการคิด  
ไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและ
แหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย สรุป

50,000 บาท  1.ผูเรียนมีสวนรวมในการ
วิเคราะหตนเอง กำหนด
เนื้อหาสาระกิจกรรมท่ี
สอดคลองกับความสนใจและ
ความถนัดเปนรายบุคคลอยาง
เปนรูปธรรมท้ังระบบเปด
โอกาสใหผูเรียนเรียนรูโดย
ผานกระบวนการคิด  ได
ปฏิบัติจริงดวยวิธีการและ
แหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 
สรุปองคความรู และสามารถ
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องคความรู และสามารถนำไปใช
ในสถานการณตางๆไดเปนอยางดี 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีสวนรวมในการ
วิเคราะหตนเอง กำหนดเนื้อหา
สาระกิจกรรม ท่ีสอดคลองกับ
ความสนใจและความถนัดเปน
รายบุคคลอยางเปนรูปธรรมท้ัง
ระบบเพ่ิมมากข้ึน 
2.นักเรียนไดรับการจัดการเรียนรู
โดยผานกระบวนการคิด  ได
ปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลง
เรียนรูท่ีหลากหลาย สรุปองค
ความรู และสามารถนำไปใชใน
สถานการณตางๆไดเปนอยางด ี

นำไปใชในสถานการณตางๆได
เปนอยางดี 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียน
ใหมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมสงเสริมการอาน การเขียน การ
สื่อสาร ภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบานหัวฝาย 
จำนวน 254 คนไดรับการสงเสริม
การอาน การเขียน การสื่อสาร
ภาษาไทย  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการ
อาน การเขียน การสื่อสาร

5,000 บาท ผูเรียนมีความสามารถในการ
อาน การเขียน การสื่อสาร
ภาษาไทย สามารถสรางสรรค
ผลงานดวยความภาคภูมิใจ 
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นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ภาษาไทย สามารถสรางสรรค
ผลงานดวยความภาคภูมิใจ  

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาผูเรียนตามนโยบายการ
สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามงบกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมเรียนรูนอกสถานท่ีทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมการเรียนรูทักษะ ICT 
3.กิจกรรมวิชาการนอกหองเรียน (เปดบาน
วิชาการ คายวิชาการ จุดเนนสถานศึกษา) 
4.กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ
เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบานหัวฝาย
จำนวน 254 คน ไดเขารวม
กิจกรรม1. กิจกรรมเรียนรูนอก
สถานท่ีทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมการเรียนรูทักษะ ICT 
3.กิจกรรมวิชาการนอกหองเรียน 
(เปดบานวิชาการ คายวิชาการ 
จุดเนนสถานศึกษา) 
4.กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ลูกเสือเนตรนารี 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนเปนคนดีมีคุณธรรม ได
แลกเปลี่ยนประสบการณ สนุก
กับการเรียนรู 

82,783.20 บาท 1.ผูเรียนไดมีประสบการณ
อยางกวางขวางและมีความรู
จากแหลงเรียนรูตางๆ 

2. ผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยมอันพึง
ประสงค 

3. ผูเรียนไดเรียนรูการอยู
รวมกันในสังคม มีทักษะชีวิต 
และดำรงชีวิตในสังคมไดตาม

ศักยภาพของตนเอง 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 ช่ือโครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียน
ใหมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมสงเสริมการจัดการศึกษาเรียนรวม 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนท่ีผานการประเมินคัด
กรองท่ีมีความบกพรองและพิการ
ท้ัง 9 ประเภทของโรงเรียน บาน
หัวฝายทุกคน ไดรับโอกาสใน
การศึกษาในรูปแบบโรงเรียนเรียน

5,000  บาท  

1. นักเรียนเรยีนรวมทุกคน
ไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง  ยอมรับ
ตนเอง  ปรับตัวเขากับสังคม
สิ่งแวดลอมและดำรงชีวิตอยู
อยางเปนสุขตามอัตภาพ  
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รวมและไดรับการพัฒนาตาม
ประเภท ความบกพรองอยาง
เหมาะสม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนท่ีผานการคัดกรองท่ีมี
ความบกพรองไดรับการพัฒนา 
อยางเปนระบบ  

2. โรงเรียนโดยความรวมมือ
ระหวางผูปกครอง  องคกร  
และชุมชน  มีความเขมแข็ง  
และมี ประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาสำหรับนักเรียนท่ีมี
ความตองการจำเปนพิเศษ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ช่ือโครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียน
ใหมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมแขงขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาผูเรียนโดยกิจกรรมจินตคณิต 

 

เชิงปริมาณ 
1.ผูเรียนโรงเรียนบานหัวฝาย เขา
รวมโครงการคิดเปน รอยละ 75 
2.  ผูเรียนโรงเรียนบานหัวฝาย 
เขารวมโครงการคิดเปน รอยละ 
100 

เชิงคุณภาพ 

1.  ผูเรียนไดพัฒนาทักษะ ความรู
ความสามารถทางวิชาการของ
ตนเองและเปนการสงเสริมให
ผูเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน   

2. ผูเรียนรูจักแสวงหาความรูจาก
แหลงเรียนรูตาง ๆ ท้ังในและนอก
สถานท่ี 

30,000 บาท 1.ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีข้ึน    

2. ผูเรียนไดรับการพัฒนา
ทักษะทางวิชาการอยาง
ตอเนื่อง   
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8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียน
ใหมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมโรงเรียนปลอดภัย 

 

เชิงปริมาณ 
1.ครู  นักเรียน  บุคลากรโรงเรียน
บานหัวฝายทุกคน  มีความรู
ความเขาใจ การรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน    
2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู
มาติดตอราชการทุกคน  ไดรับ
การปกปองคุมครอง ความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1.ครู  นักเรียน  บุคลากรโรงเรียน
บานหัวฝายทุกคน  มีความรู
ความเขาใจ การรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน  

2.  คร ู นักเรียน  บุคลากร  และ
ผูมาติดตอราชการทุกคน  ไดรับ
การปกปองคุมครอง            
ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน
โรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

2,000 บาท 1.  ครู  นักเรียน  บุคลากร
โรงเรียนบานหัวฝายทุกคน  มี
ความรูความเขาใจการรักษา 
ความปลอดภัยในโรงเรยีน
อยางถูกตองมากยิ่งข้ึน  

2. ครู  นักเรียน  บุคลากร  
และผูมาติดตอราชการทุกคน  
ไดรับการปกปองคุมครอง
ความ ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ
ในโรงเรียนอยางถูกตองตาม
มาตรฐานท่ีกำหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียน
ใหมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบานหัวฝาย  
รอยละ 100  ไดรับการดูแล

2,000        บาท  1.โรงเรียนบานหัวฝาย  มีการ
ดำเนินงานระบบการดูแล
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2. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและการ
เยี่ยมบาน 

 

ชวยเหลืออยาง ท่ัวถึงและตรง
ตามปญหา 
2 ผูเรียนทุกคนไดรับบริการแนะ
แนวอยางท่ัวถึง 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนบานหัวฝายมีระบบ
การดูแลชวยเหลือนักเรียน ตาม
กระบวนการ วิธีการ  เครื่องมือท่ี
มีคุณภาพ  มีมาตรฐาน  และ
สามารถตรวจสอบได  อยางมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน 

2.ผูเรียนไดรับบริการแนะแนว
อยางมีประสิทธิภาพตาม
มาตรฐาน 

ชวยเหลือนักเรียน อยางเปน 
ระบบและมีความเข็มแข็ง 

2.ผูเรียนทุกคนไดรับบริการ
แนะแนว 

3. ผูเรียนเขารวมกิจกรรมแนะ
แนวในชั้นเรียน 1 คาบ/
สัปดาห 

4.ครูแนะแนวรูจักนักเรียนเปน
รายบุคคลและสามารถคัด
กรองนักเรียนไดระดับหนึ่ง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการการบริหารและจัดการของผูบริหาร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพ
ผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร 
2. กิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนาของ
ผูบริหารสถานศึกษา คณะครูและบุคลากรใหมี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ช่ือโครงการ การพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
1. ผูบริหาร คณะครู บุคลากร 
รอยละ 80 มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพและมีคุณธรรม จริยธรรม
และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ 
2. ผูบริหาร คณะครู บุคลากร
รอยละ 80 มีความสามารถในการ

 

 

 

 

 

 

 

10,000 บาท 

ผูบริหาร คณะครู บุคลากร 
โรงเรียนบานหัวฝายมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพและมี
คุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติ
ตนตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ มีความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและการ
จัดการท่ีเนนคุณภาพผูเรียน



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 11 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.กิจกรรมการประชุม อบรม  สมัมนา ดูงาน
ภายนอก พัฒนาวิชาชีพครู บุคลากรใน
สถานศึกษา 

2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูมืออาชีพ 

บริหารงานวิชาการและการ
จัดการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบ
ดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุก
กลุมเปาหมาย 

เชิงคุณภาพ 
ผูบริหาร คณะครู บุคลากร 
โรงเรียนบานหัวฝายมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพและมี
คุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของวชิาชีพ มี
ความสามารถในการบริหารงาน
วิชาการและการจัดการท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบดาน ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาทุก
กลุมเปาหมาย 

 

 

 

15,121.13 บาท 

รอบดาน ตามหลักสูตร
สถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย 

2. ผูบริหาร คณะครู บุคลากร
มีการพัฒนางานตนเองใหมี
ความรูความสามารถอยางมือ
อาชีพ   

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการการบริหารและการจัดการของ
ผูบริหารสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 
1.ครู บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบานหัวฝาย รอยละ 85 

2,000 บาท 

1.โรงเรียนบานหัวฝาย ครู 
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบานหัวฝายมีระบบ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ช่ือโครงการการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมการจัดทำฐานขอมูลบุคลากร/ขอมูล
สารสนเทศของโรงเรียน 
 

ไดรับการสนับสนุนระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางมี
ประสิทธิภาพ 
2.ครู บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบานหัวฝายรอยละ 100 
มีฐานขอมูลสารสนเทศท่ีเปน
ปจจุบัน  
เชิงคุณภาพ 
1.ครู บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบานหัวฝายมีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางเปน
ระบบ  
2.ครู บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบานหัวฝายมีขอมูล
สารสนเทศท่ีเปนปจจุบัน 

เทคโนโลยีสารสนเทศอยาง
เปนระบบ  
2.โรงเรียนบานหัวฝาย ครู 
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบานหัวฝายมีขอมูล
สารสนเทศท่ีเปนปจจุบัน 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบการบริหารงานการเงิน
และบัญชี 
2. กิจกรรมการบริหารงานพัสดุ 
3. กิจกรรมตรวจสอบภายใน 
4.การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา ในโรงเรยีน 
  
 
 
 
 
 
 
 
ช่ือโครงการตามนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ
,สพฐ,สพป,สถานศึกษา  
1.กิจกรรมประเมินผล ITA 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนบานหัวฝายรอยละ 100 
มีการจัดวางระบบประกัน
คุณภาพภายในตามวัตถุประสงค
ของโครงการสงเสริมระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการจัดวางระบบ
ประกันคุณภาพภายในตาม
วัตถุประสงคของโครงการ 
สงเสริมระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงปริมาณ 
โรงเรียนบานหัวฝาย บุคลากร 
นักเรียน ผูปกครอง รอยละ 85 มี
ความเขาใจเก่ียวกับโครงการ
ประเมิน ITA   

5,000 บาท  
5,000 บาท  

1.สถานศึกษามีการจัดวาง
ระบบประกันคุณภาพ
ภายในตามวัตถุประสงคของ
โครงการ สงเสริมระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ 
2.โรงเรียนบานหัวฝาย 
บุคลากร นักเรียน 
ผูปกครอง  มีความเขาใจ
เก่ียวกับโครงการประเมิน 
ITA อยางมีประสิทธิภาพ 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบานหัวฝาย บุคลากร 
นักเรียน ผูปกครอง  มีความ
เขาใจเก่ียวกับโครงการประเมิน 
ITA อยางมีประสิทธิภาพ 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือโครงการการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมการจัดทำฐานขอมูลบุคลากร/ขอมูล
สารสนเทศของโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนบานหัวฝายรอยละ 100 
มีขอมูลสารสนเทศอยางเปน
ระบบและประชาสัมพันธขาวสาร
ของโรงเรียนอยางสม่ำเสมอ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบานหัวฝาย มีขอมูล
สารสนเทศอยางเปนระบบและ
ประชาสัมพันธขาวสารของ
โรงเรียนอยางสม่ำเสมอ 
 
 
 

1,000 บาท 

โรงเรียนบานหัวฝาย มีขอมูล
สารสนเทศอยางเปนระบบ
และประชาสัมพันธขาวสาร
ของโรงเรียนอยางสม่ำเสมอ 
 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  ช่ือโครงการการบริหารและการจัดการของ

ผูบริหารสถานศึกษา 
เชิงปริมาณ 
โรงเรียนบานหัวฝายรอยละ 80 
จัดระบบสารสนเทศเพ่ือการ

2,000 บาท 
โรงเรียนบานหัวฝายมีระบบ
สารสนเทศเพ่ือการ
สนับสนนุการบริหารจัดการ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

1. กิจกรรมจัดระบบสารสนเทศเพ่ือการสนับสนุน
การบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู 
 

สนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจดัการเรียนรู 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบานหัวฝายมีระบบ
สารสนเทศเพ่ือการสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ครูผูสอนมีชองทางการเผยแพร
สื่อการเรียนการสอน 

และการจัดการเรียนรูได
อยางมีประสิทธิภาพ 
ครูผูสอนมีชองทางการ
เผยแพรสื่อการเรียนการ
สอน 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียน
ใหมีประสิทธิภาพตามาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมสงเสริมกีฬานันทนาการเพ่ือสุขภาพ
และอนามัย สุขภาวะทางรางกาย 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผูเรียนรอยละ 80 ไดรับขอมูล
สารสนเทศดานการ แนะแนวท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
2.ผูเรียนรอยละ 80 มีวิธีการ
รักษาสุขภาพของตนเองให
แข็งแรง 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนไดรับขอมูล สารสนเทศ
ดานการแนะแนว ท่ีมี
ประสิทธิภาพ เพ่ือใชใน 
การศึกษาตอ 
2. ผูเรียนมีสุขภาพท่ีแข็งแรงท้ัง
รางกายและจิตใจ  

5,000 บาท 1.นักเรียนไดรับขอมูล 
สารสนเทศดานการแนะแนว 
ท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือใชใน 
การศึกษาตอ 
2. ผูเรียนมีสุขภาพท่ีแข็งแรง
ท้ังรางกายและจิตใจ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการตามนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ
,สพฐ,สพป,สถานศึกษา 
1. กิจกรรมสงเสริมอาชีพ 
ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียนตามนโยบายการ
สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1.กิจกรรมจุดเนนสถานศึกษา สงเสริมอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบานหัวฝาย
จำนวน 254 คนไดรับการสงเสริม
ทักษะอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
ผูเรียนไดรับความรู และมีทักษะ
ในการประกอบอาชีพ เกิด
กระบวนการคิดในการทำงาน
รวมกับผูอ่ืน สามารถสรางงาน 
สรางอาชีพใหกับผูเรียนได 

20,000 บาท 

1.ผูเรียนใหมีความรู ทักษะ 

ในการประกอบอาชีพ 

2.ผูเรียนเกิดกระบวนการคิด

ในการทำงานร วมก ันกับ

ผูอ่ืน 

3.ผูเรียนสามารถสรางงาน

และอาช ีพให ก ับตนเองมี

อาชีพเสริม เพิ ่มรายไดแก

ตนเองและครอบครัว 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดำเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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