
แผนปฏบิตัิการ

ขับเคลื่อนนโยบายและจดุเนน้ฯ
และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ.

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗

โรงเรียนวัดสนัคะยอม
ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ
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โรงเรียนวัดสันคะยอม 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำเชียงใหม่  เขต 2 

ที่ตั้ง : 207 หมู่ 8 ต าบลสันทรายน้อย  อ าเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม่ 
โทรศัพท์ : 084-3781507 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหำร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-4509658 
Email Address Watsankayom.ac@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐำน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลำง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  11 คน 

นักเรียน จ านวน  160  คน 

จุดเด่น   1)โรงเรียนมีเป้าหมายการด าเนินงานที่เหมาะสมในการพัฒนา 
   2) โรงเรียนสามารถก าหนดทิศทางการด าเนินงานตามนโยบายได้
อย่างชัดเจน 
            3) โรงเรียนมีแนวทางหรือแนวปฏิบัติที่ชัดเจนขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนำ   โรงเรียนมีโครงการหรือกิจกรรมที่ยังไม่สอดคล้อง
หรือครอบคลุมตามจุดเน้น 
 

นำยฉัตรพงศ์  บ่อแก้ว 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสันคะยอม 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรทั่วไป    

ปัญหำ  

  ด้านการดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อมเนื่องจาก อาคารเรียนและอาคาร
ประกอบของโรงเรียนวัดสันคะยอม ใช้งานเป็นระยะเวลานาน ท าให้เส่ือมโทรม และช ารุด 
ตลอดจนถึงความสะอาดดา้นขยะภายในบริเวณโรงเรียน  แนวทำงแก้ไข   

 จัดหางบประมาณมาใช้ซ่อมแซมอาคารสถานท่ีอย่างเพียงพอ จัดให้มีการส ารวจ
ความพร้อมและความช ารุดของอาคารเรียนและอาคารประกอบเสมอ จัดระบบความ
สะอาดเพื่อให้มีนักเรียนสุขภาพดีทุกคน มีระบบการจัดขยะ เพิ่มจุดทิ้งขยะ และเก็บรักษา
วัสดุอุปกรณ์ให้ใช้อย่างเพียงพอ และอยู่ในสภาพใช้งานได้ตามปกติ 

 

บริหำรงำนบุคคล    

ปัญหำ   

1. ด้านการสร้างเสริมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

2. ความช่วยเหลือบุคลากรท่ีมีปัญหาในการปฏิบัติงาน 

แนวทำงแก้ไข   

1. ส ารวจปัญหาและความต้องการของบุคลากรภายในโรงเรียน 

2. ครูอาวุโสท าตนให้เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ครูรุ่นน้อง 

3. มีกิจกรรมส่งเสริมสร้างระเบียบวินัยให้แก่บุคลากรภายในโรงเรียน 
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บริหำรงำนวิชำกำร  

ปัญหำ   

1. ปัญหำด้ำนกำรพัฒนำใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อกำรศึกษำ 

โรงเรียนขาดสื่อและเทคโนโลยี ท่ีทันสมัย ระบบอินเตอร์เน็ตยังไม่ทั่วถึงและสัญญาณไม่
แรงพอ ขาดวัสดุ/อุปกรณ์ท่ีทันสมัย เนื่องจากขาดงบประมาณในการด าเนินงาน 

2. ด้ำนกำรพัฒนำและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
โรงเรียนยังขาดงบประมาณในการด าเนินงานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

3. ด้ำนกำรวิจัยในช้ันเรียน 

ครูขาดความรู้ ความเข้าใจในการด าเนินการวิจัยในชั้นเรียน ไม่เห็นความส าคัญของการ
วิจัยในชั้นเรียน เนื่องมาจากภาระงานพิเศษค่อนข้างมาก จึงไม่มีการศึกษาวิจัยในชั้นเรียนอย่าง
จริงจังแล้วน าผลการวิจัยท่ีได้ไปใช้จริง 

แนวทำงแก้ไข   

1. ปัญหำด้ำนกำรพัฒนำใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อกำรศึกษำ 

จัดหางบประมาณ ส่งเสริมและพัฒนาระบบ ICT ให้ทันสมัย พร้อมใช้งาน 
2. ด้ำนกำรพัฒนำและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 

ท าการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโณงเรียน ขอสนับสนุนจากภาคีเครือข่ายและองค์กร
อื่น ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น ๆ เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา ส่งเสริม
ให้ครูผลิต พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอน ตามบริบทของวิชา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ของนักเรียน 
3. ด้ำนกำรวิจัยในชั้นเรียน 

อบรมให้ความรู้ในการท าวิจัยในชั้นเรียน ตลอดจนศึกษาดูงานตามแหล่งต่าง ๆ เพื่อ
สร้างแรงจูงใจให้ครูพร้อมจะเรียนรู้ศึกษาค้นคว้า และมีการนิเทศก ากับติดตามการเรียนการสอน
แก่ครูโดยเน้นการนิเทศแบบกัลยาณมิตร 
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บริหำรงบประมำณ 

ปัญหำ   

1. การค านวณงบประมาณและการจัดสรรงบประมาณใช้ข้อมูลนักเรียนของปีการศึกษาท่ี
ผ่านมาเป็นฐานข้อมูล ท าให้ข้อมูลงบประมาณอาจคลาดเคลื่อน งบประมาณที่ได้อาจน้อยหรือ
มากกว่าท่ีค านวณและส่งผลต่อการจัดสรรจ านวนเงินเพ่ือใส่ลงในแผนปฏิบัติการ 

2. ในบางโครงการท่ีได้รับจัดสรรจากปีงบประมาณ ยังไม่มีการเบิกจ่ายเงินเพ่ือน าไปใช้ให้
เกิดประโยชน์สูงสุดในการท ากิจกรรมอื่น ๆ 

3. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากงบอุดหนุนของรัฐไม่เพียงพอต่อความต้องการของ
โรงเรียนท่ีต้องการพัฒนา โรงเรียนให้มีความพร้อมด้านการสอนและด้านความปลอดภัย อ านวย
ความสะดวกให้กับครูและนักเรียน 

4. เจ้าหน้าที่การเงิน บัญชี พัสดุของโรงเรียน ซึ่งเป็นครูภายในโรงเรียนท่ีมีภาระการสอน 
ยังไม่มีความแม่นย าในเร่ืองเอกสารต่าง ๆ ท าให้ยังคงเกิดความผิดพลาดในด้านเอกสารอยู่ 

แนวทำงแก้ไข   

1. ควรใช้ข้อมูลที่ใกล้เคียงกับความเป็นไปได้มากท่ีสุดในการค านวณและจัดสรรงบประมาณ
ล่วงหน้า เพื่อให้การจัดสรรงบประมาณมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 

2. ควรมีการเร่งรัด ก ากับ ติดตาม การขอใช้เงินและเบิกจ่ายงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ 
3. ทางรัฐบาลควรสนับสนุนงบประมาณด้านเงินอุดหนุนให้โรงเรียนเพ่ิมโดยไม่นับจากรายหัว

ของนักเรียนเพื่อให้โรงเรียนมีงบประมาณมาพัฒนาโรงเรียนให้ดียิ่งขึ้นเท่าทันกับโรงเรียนขนาดใหญ่ 
4. ทางรัฐบาลควรจ้างเจ้าหน้าท่ี ท่ีมีความรู้ในเร่ืองการเงิน บัญชีและพัสดุโดยตรงมาประจ า

โรงเรียนทุกโรง เพื่อให้ครูได้มีเวลาดูแลนักเรียนและจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนอย่างเต็มท่ี 
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แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ตุลำคม 2566 – กันยำยน 2567) 

สอดคล้องตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดสันคะยอม 

 
นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 3) 

 
โครงกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน 
กิจกรรมเดินตามรอยพ่อ อยู่อย่างพอเพียง 

เชิงปริมำณ 
      ผู้เรียนร้อยละ 75 มีความรู้
และทักษะพื้นฐานในการ
ด ารงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
เชิงคุณภำพ 
     นักเรียนมีทักษะด ารงชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 

- 
    นักเรียนมีทักษะ
ด ารงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

 
โครงกำรส่งเสริมกิจกำรนักเรียน  
กิจกรรม งานส่งเสริมประชาธิปไตย  
กิจกรรม งานส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
 

 
เชิงปริมำณ 
     ผู้เรียนร้อยละ 75 ได้รับการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร และค่านิยมหลักของคน
ไทย 12 ประการ 
 
 

5,690 บำท 

▪ นักเรียนได้ใช้สิทธิและ
หน้าที่ในการเลือกตั้ง
ทุกคน  

▪ นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของทาง
โรงเรียน  
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
เชิงคุณภำพ 
      นักเรียนได้รับการพัฒนา
สุขภาพกายสุขภาพจิตมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย  
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 
โครงกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ  
กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรลงสู่ระดับชั้นเรียน 
กิจกรรม พัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี
ทางการศึกษาและแหล่งเรียนรู้  
 

เชิงปริมำณ 
      ครูร้อยละ 75 มีความรู้ 
ความเข้าใจ มีความสามารถใน
การด าเนินการปรังปรุงหลักสูตร
ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้อง
กับสภาวะการเปลี่ยนแปลง  
เชิงคุณภำพ 
• ครูผู้สอนมีส่วนร่วมในการ

พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
น าไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

• สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่นและ
เทียบเคียงกับสภาวะการ
เปลี่ยนแปลง  

3,000 บำท 

▪ ครูมีความรู้ ความเข้าใจมี
ความสามารถในการ
พัฒนาหลักสตูรและ
สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
จัด  

▪ การเรยีนการสอนด้วย
กระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลายตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียน
และชุมชนได้อย่างมี
คุณภาพ  

▪ โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาของโรงเรยีนที่
มีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 
ตลอดจนความต้องการ
ของท้องถิ่น  
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 5) 

 
โครงกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน  
กิจกรรม งานห้องสมุด  

▪ กิจกรรมรักการอ่าน  
▪ กิจกรรมจดัหาหนังสือ/นิทานอ่านเพิ่มเตมิ  
▪ กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่  

 

 

เชิงปริมำณ 
    นักเรียนร้อยละ 75 ได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
รู้จักแสวงความรู้ด้วยตนเองและ
ใช้เทคโนโลยีได้ 
เชิงคุณภำพ 
     นักเรียนรู้จักค้นคว้า แสวงหา
ความรู้ใหม่ๆ อยู่เสมอ และใช้
เทคโนโลยีได้  
 

- 
    นักเรียนรู้จักค้นคว้า 
แสวงหาความรู้ใหม่ๆ อยู่
เสมอ และใช้เทคโนโลยีได้ 

 
 
 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงกำรงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  
กิจกรรม วิชาการ  
กิจกรรม คุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ผู้
บ าเพ็ญประโยชน์  
กิจกรรม ทัศนศึกษา  
กิจกรรม การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร ICT  
 

เชิงปริมำณ 
• ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน ร้อย
ละ 75  

• การพัฒนานักเรียนให้มี
นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 75 

• สามารถค้นคว้าหาความรู้จาก
สื่อต่าง ๆ ทั้งในและนอก
สถานที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 75 

79,725 บำท 

    นักเรียนได้เรียนรู้สิ่งต่าง 
ๆรอบตัว มีความคิดรวบ
ยอดเก่ียวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิด
จากประสบการณ์การเรียนรู้ 
จากประสบการณ์ตรง  
    นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้
เกี่ยวกับการน าระบบ ICT 
มาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน  
    นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการทางลูกเสือ-
เนตรนารี มีระเบียบวินัย 
เกิดความรักความสามัคคีใน
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• มีทักษะกระบวนการในการ
ลูกเสือเนตรนารี มีระเบียบ
วินัย มีความรัก ความสามัคคี
ในหมู่ คณะเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 
75 

เชิงคุณภำพ 
• โรงเรียนมีกิจกรรมด้าน

วิชาการให้นักเรียนได้เลือก
เรียนหลากหลาย  

• นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  

• นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ มีโอกาสแสวงหา
ความรู้จากสื่อต่าง ๆ ทั้งใน
และนอกสถานที่  

• นักเรียนได้รับทักษะ
กระบวนการลูกเสือ เนตรนารี 
มีระเบียบวินัย มีความรัก 
ความสามัคคี ในหมู่คณะ  

 
 

หมู่คณะ บ าเพ็ญตนเป็นให้
เป็นประโยชน์ และสามารถ
น้าความรู้ที่ได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
    นักเรียนมีทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น การ
แสวงหาองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง และสร้างสรรค์
ผลงานชิ้น ด้วยระบบ
สารสนเทศเพ่ือเป็นพ้ืนฐาน
ในการเรียนรู้ในระดับที่
สูงขึ้น  
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน  
กิจกรรม งานส่งเสริมพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ  
 

• กิจกรรมครูคัดกรอง ส่งต่อแพทย์เพื่อวินิจฉัย  
• กิจกรรมครูผู้สอนจัดท าแผน IEP และพฒันาสื่อ/

นวัตกรรมส าหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

• น าข้อมูลลงระบบ SET / IEP online  
• กิจกรรมจัดการเรียนรู้/เข้าร่วมงานให้ก าลังใจผู้พิการ  

• กิจกรรมนเิทศ ติดตาม และประเมินคุณภาพ
มาตรฐานในการจัดการศึกษาพิเศษ   

เชิงปริมำณ 
    นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ ร้อยละ 75 ได้รับการได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ  
เชิงคุณภำพ 
     นักเรียนได้รับการพัฒนาที่
จ าเป็นตามหลักสูตรของโรงเรียน  
 

- 

    
   นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทีจ่ าเป็นตามหลักสูตรของ
โรงเรียน  

 

 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน  
กิจกรรม งานส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ  
• กิจกรรมส่งเสริมความถนัด/ความสามารถพิเศษ  
• กิจกรรมการเข้าร่วมประกวดแข่งขัน  

 

 

 
เชิงปริมำณ 
   นักเรียนร้อยละ 75 ได้
แสดงออกซ่ึงความสามารถในด้าน
ทักษะทางวิชาการ ดนตรี 
นาฏศิลป์ ศิลปะและกีฬา  
เชิงคุณภำพ 
   นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ความสามารถในด้านทักษะทาง
วิชาการ ดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ
และกีฬา 
 

24,000 บำท 

    นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมความสามารถใน
ด้านทักษะทางวิชาการ 
ดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะและ
กีฬา  
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงกำรรักษำควำมปลอดภัย  
กิจกรรม งานรักษาความปลอดภัยและจราจร  

• บ ารุง ดูแล และพัฒนาอาคารสถานท่ี  
• จัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนใหอ้ยู่สภาพท่ี

มั่นคงปลอดภยั เหมาะสมพร้อมทีจ่ะใช้
ประโยชน์  

• บริการจราจร จดัระบบจราจรให้ความ
สะดวกและปลอดภยั  

• ประสานเครือข่ายองค์กรภาครัฐ/เอกชนเพื่อ
สามารถติดต่อขอความช่วยเหลือทันที 

 

 

เชิงปริมำณ 
• ร้อยละ 75 ของโรงเรียนมี

อาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน
ให้อยู่สภาพที่มั่นคงปลอดภัย 
เหมาะสมพร้อมที่จะใช้
ประโยชน์  

• โรงเรียนลดอุบัติเหตุได้ ร้อย
ละ 75  

เชิงคุณภำพ 
• ผู้เรียนตระหนักถึงการดูแล

ตนเองให้ปลอดภัย สามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  

• โรงเรียนมีความปลอดภัย 
ลดการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย 
ในรูปแบบต่าง ๆ  

 

1,000 บำท 

    ผู้เรียนตระหนักถึงการ
ดูแลตนเองให้ปลอดภัย 
สามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  
     โรงเรียนมีความ
ปลอดภัย ลดการเกิด
อุบัติเหตุ อุบัติภัย ใน
รูปแบบต่าง ๆ  

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงกำรงำนระบบปัจจัยพื้นฐำนนักเรียน
ยำกจน  
กิจกรรม งานระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรยีน  

เชิงปริมำณ 
• จัดท าข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 

คัดกรองนักเรียน SDQ เช่น กลุ่ม
ปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มทีม่ีปัญหา 
ส่งเสริมนักเรียนความสามารถ
พิเศษ/ศักยภาพนักเรียน การ

1,000 บำท 

   นักเรียนได้รับการดูแลทุก
คน  
    นักเรียนที่มีปัญหาด้าน
ต่าง ๆ ได้รับความช่วยเหลือ
ทุกคน  
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โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัด
กำรศึกษำตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบ กำรศึกษำ
ขั้นพื้นฐำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ค่าจัดการเรียนการสอน  
กิจกรรม ค่าหนังสือ  
กิจกรรม ค่าอุปกรณ์การเรียน  
กิจกรรม ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน  
 
 
 

ป้องกันและแก้ไขปัญหาและ 
การส่งต่อ  

• จัดสรรเงินตามจ านวนนักเรียนท่ี
ได้รับการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในปี
การศึกษา 2567 

เชิงคุณภำพ 
• ครู/ผู้ปกครองนักเรยีนตระหนัก

ถึงความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

• นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ 
ทักษะสมรรถนะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม
หลักสตูรและการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรยีนทุกระดบั โดยเน้นการ
เสรมิสร้างความคิดสรา้งสรรค์ 
ผ่านกระบวนการเรียนรู้ ผ่านการ
ใช้สื่อ อุปกรณ์การเรียนและ
กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 
โดยการบริหารจัดการแบบมสี่วน
ร่วม  

 
 
 

    นักเรียนได้รับโอกาสการ
เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
และลดความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษา โดยการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานตาม
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

 
โครงกำรเสริมสร้ำงประสิทธิภำพบุคลำกร 
กิจกรรม งานวินัยและพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรม งานเสริมสร้างประสิทธิภาพบุคลากรใน
การปฏิบัติราชการ 
กิจกรรม พัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพและ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

 
เชิงปริมำณ 
    ร้อยละ 75 ของครูผู้สอน ได้รบั
การพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภำพ 
     ครูและบุคลากรในโรงเรียนไดร้ับ
การส่งเสริมและสนับสนุนใหม้ีความรู้
ความสามารถ ให้มี ทักษะที่ดีเกีย่วกับ
งานท่ีรับผิดชอบ และมีประสิทธิภาพ
ของงานเพิ่มขึ้น  

 

 
 
 

3,000 บำท 

      ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนได้รับการส่งเสริม
และสนับสนุนให้มีความรู้
ความสามารถ ให้มีทักษะที่ดี
เกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ 
และมีประสิทธิภาพของงาน
เพ่ิมข้ึน  
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงกำรเสริมสร้ำงประสิทธิภำพบุคลำกร 

กิจกรรม งานทะเบียนประวัติและบ าเหน็จ
ความชอบ  

• จัดท าและเก็บหลักฐานเกี่ยวกับทะเบียน
ประวัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
• จัดท าหลักฐานการลงเวลามาปฏิบตัิราชการ 

ใบลา การขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา การขอ
อนุญาตไปราชการ 
• ด าเนินการเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการ

และบุคลากรทางการศึกษา และลกูจ้าง 
 

เชิงปริมำณ 
    บุคลากรทุกท่านมีทะเบียน
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
เชิงคุณภำพ 
     ข้อมูลบุคลากรเป็นปัจจุบัน 

- ข้อมูลบุคลากรเป็นปัจจุบัน 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีการ
ฝากเงินสหกรณ์ออมทรัพย์ครูฯ 

 
เชิงปริมำณ 
    ครูและบุคลากรของโรงเรียน
ทุกคนมีการฝากเงินในระบบ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครู 
เชิงคุณภำพ 
     ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนให้
มีความรู้ในการออมเงิน ผ่านการ
ออมเงินฝากในสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูฯ 
 

- 

   ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนมีความรู้และ
ทัศนคติที่ดีในการออมเงิน 
ผ่านการออมเงิน 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ  
กิจกรรม นิเทศการศึกษา  
 

เชิงปริมำณ 
   ครูทุกคนได้รับการนิเทศ 
ประเมินตามสภาพจริง 
เชิงคุณภำพ 
   ครูมีความพึงพอใจในการรับ
การนิเทศตามสภาพจริงอย่าง
กัลยาณมิตร 
 

- 

   ครูมีความพึงพอใจในการ
รับการนิเทศตามสภาพจริง 
ลดเอกสารที่จะสร้างภาระ
ให้กับคณะครู 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 2) 

    โรงเรียนจัดให้บุคลากรเข้ารับการอบรม
โครงการ อบรมเสริมสร้างความรู้ด้านการ
บริหารงานการคลังและสร้างความตระหนักใน
การป้องกันการทุจริตของโรงเรียน 
    มีการประเมินโรงเรียน ITA Online 

เชิงปริมำณ 
   ครเูจ้าหน้าที่การเงิน บัญชี 
และพัสดุทุกคนไดเ้ข้ารับการ
อบรม 
เชิงคุณภำพ 
    บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ
ในหน้าที่มากยิ่งข้ึน 
 

- 
บุคลากรมีความเข้าใจในการ
บริหารงานด้านการเงิน การ

บัญชีและงานพัสดุ 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

 
โครงกำรบริหำรและพัฒนำองค์กร  
กิจกรรม งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน  
 

เชิงปริมำณ 
• ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร

และกิจกรรมของโรงเรียนผ่าน
ทางเว็บไซต์โรงเรียน และป้าย

5,000 บำท 

    โรงเรียนวัดสันคะยอม มี
เว็บไซต์ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรม
โรงเรียนที่ทันสมัย ทันต่อ
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียนใน
โอกาสต่าง ๆ  

• เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียนชุมชนและ
หน่วยงาน  

เชิงคุณภำพ 
    โรงเรียนวัดสันคะยอม มี
เว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมโรงเรียนที่
ทันสมัย ทัน ต่อเหตุการณ์และ
เป็นปัจจุบัน ตลอดจนมีสื่อ
ประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย
สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่าง ๆ 
 
 
 
 
 
 

เหตุการณ์และเป็นปัจจุบัน 
ตลอดจนมีสื่อประชาสัมพันธ์
ที่หลากหลายสามารถ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่าง ๆ  
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงกำรงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  
กิจกรรม การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร ICT  
 

เชิงปริมำณ 
   ผู้เรียนสามารถค้นคว้าหา
ความรู้จากสื่อต่าง ๆ ทั้งในและ
นอกสถานที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 75 
เชิงคุณภำพ 
    นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ มีโอกาสแสวงหาความรู้
จากสื่อต่าง ๆ ทั้งในและนอก
สถานที่  

10,000 บำท 

   นักเรียนไดเ้กิดการเรียนรู้
เกี่ยวกับการน าระบบ ICT มา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  
   นักเรียนมีทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น การ
แสวงหาองค์ความรูด้้วยตนเอง 
และสร้างสรรค์ช้ินผลงาน ด้วย
ระบบสารสนเทศเพื่อเป็น
พื้นฐานในการเรียนรู้ในระดับที่
สูงขึ้น  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
 

โครงกำรงำนระบบปัจจัยพ้ืนฐำนนักเรียนยำกจน  
กิจกรรม งานระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียน  
ระบบ School health hero 
 

เชิงปริมำณ 
   จัดท าข้อมูลเด็กเป็นรายบคุคล คัด
กรองนักเรียน SDQ เช่น กลุ่มปกติ 
กลุ่มเสี่ยง กลุ่มที่มปีัญหา ส่งเสริม
นักเรียนความสามารถพิเศษ/ศักยภาพ
นักเรียน การป้องกันและแก้ไขปญัหา
และ การส่งต่อ  
เชิงคุณภำพ 
• ครู/ผู้ปกครองนักเรยีนตระหนัก

ถึงความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

• ครู/ผู้ปกครองนักเรยีนรู้จักและ
เข้าใจนักเรียนดียิ่งขึ้น  

1,000  บำท 

• นักเรียนได้รับการดูแล
ทุกคน  

• นักเรียนที่มีปัญหาด้าน
ต่าง ๆ ได้รับความ
ช่วยเหลือทุกคน  
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• ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบคุคล 
รู้จักคัดกรองนักเรียน  

• ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและ
ช่วยเหลือนักเรยีนเบื้องต้นได้  

• ครูสามารถส่งเสริมและพัฒนา
นักเรียนได้  

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

 
โครงกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน 
กิจกรรมเดินตามรอยพ่อ อยู่อย่างพอเพียง 
• กิจกรรมเกษตรน้อยเดินตามรอยพ่อ อยู่

อย่างพอเพียง  
• กิจกรรมร้านยอมตัดผม  

 

 

เชิงปริมำณ 
      ผู้เรียนร้อยละ 75 มีความรู้
และทักษะพื้นฐานในการ
ด ารงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
เชิงคุณภำพ 
     นักเรียนมีทักษะด ารงชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 

- 
    นักเรียนมีทักษะ
ด ารงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
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หมำยเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น ำข้อมูลเฉพำะโครงกำร/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 

 



โรงเรยีนวดัสันคะยอม
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่  เขต ๒

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน
กระทรวงศึกษำธิกำร


